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1. Inledning

Forskole- och grundskolendmnden i Varbergs kommun ansvarar for att erbjuda
alla barn och elever en plats i forskola eller fritidshem.

Barnens ratt till plats i forskola och fritidshem bestams i enlighet med skollagen
(2010:800). Utover lagstiftningen behdver varje kommun gora vissa
stillningstaganden och fortydliganden om vad som giller i samband med
placering i forskola och fritidshem. Riktlinjen ar ett politiskt styrdokument.

Med vardnadshavare avses i dessa regler dven boendeforaldrar och
familjehemsforaldrar.

Regler i denna riktlinje avseende forskola ar i stort sett densamma for annan
pedagogisk omsorg.

Omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds regleras i kapitel 10 i
denna riktlinje.

2. Ratten till forskola och annan pedagogisk
omsorg

Forskoleverksamhet ar en skolform som erbjuds till barn som fyllt ett ar fram till
dess barnet borjar i forskoleklassen. Annan pedagogisk omsorg kan i mén av plats
erbjudas istéllet for forskola om barnets vardnadshavare onskar det (25 kap 2 § i
skollagen).

2.1 Forvarvsarbetande

Barn till virdnadshavare som ar forviarvsarbetande far nyttja forskolan i den
omfattning som beho6vs utifran vardnadshavares faktiska arbetstid samt restid till
och fran arbetsplatsen.

Med forvarvsarbete avses arbete som dr avlonat, alltsa dar 1on utgar till
vardnadshavaren.

Om vardnadshavare har oregelbundna arbetstider foljer barnet
vardnadshavarens arbetstider. Ar virdnadshavare exempelvis skiftledig 4r ven
barnet ledig. Om vardnadshavare ir ledig en hel vecka har barnet ritt till 15
timmar i forskolan.

Vardnadshavare som arbetar natt ska erbjudas tid for vila och aterhamning efter
hemkomst fran arbetet. I vilken omfattning det sker bestams tillsammans med

rektor, men cirka atta timmar kan anses lampligt.

Véardnadshavare ska vid efterfragan 1amna arbetsgivarintyg och arbetsschema.



2.2 Arbetssdkande

Barn till virdnadshavare som &r arbetssokande eller permitterade pa heltid ska
erbjudas forskola om 15 timmar per vecka fran och med ett ars alder.

Med arbetssokande avses att personen ar anméald som arbetssokande hos
Arbetsformedlingen och aktivt soker arbete. Vardnadshavare ska vid efterfragan
styrka att den ar arbetssokande genom ett registreringsintyg fran
Arbetsformedlingen.

Rektor faststiller vistelsetiden, vilket innebar att det kan se olika ut pa olika
forskolor.

Véardnadshavare som ar arbetssokande och anviander placering avgiftsfri forskola
maste folja tider for avgiftsfri forskola, annars utgar avgift.

2.3 Studerande

Vid studier ar det den faktiska schemalagda tiden som ger ritt till forskola med
viss inldsningstid.

Vardnadshavaren far tillsammans med rektor se 6ver vilka tider som ska gilla,
och gora en individuell bedomning utifran det aktuella schemat. Detta innebar att
ratten till forskola kan se olika ut under terminen.

Vardnadshavare ska vid efterfragan styrka att den ar studerande genom att lamna
in ett registreringsintyg som anger kurser eller program samt schema. Om
vardnadshavaren ar tjanstledig for studier ska dven ett intyg fran arbetsgivaren
som styrker tjanstledigheten lamnas in.

2.4 Foraldraledig

Barn som har virdnadshavare som ar forildraledig for vard av annat barn, ska
frn och med ett ars alder erbjudas forskola 15 timmar per vecka. Rektor
faststiller vistelsetiden, vilket innebar att det kan se olika ut pa olika forskolor.
Avgift ska betalas.

Vardnadshavare som ar forildraledig och anviander placering avgiftsfri forskola
maste folja tider for avgiftsfri forskola, annars utgar avgift.

En form av foraldraledighet for vard av barn ar ledighet med tillfallig
foraldrapenning (3 § och 8 § foraldraledighetslagen). Exempelvis om en annars
arbetande eller studerande vardnadshavare tar ut tillfallig foraldrapenning for
sjukt syskon kan det friska syskonet lamnas pa forskolan tider som avgiftsfri
forskola erbjuds. Om avgift utgar for platsen kan det friska syskonet lamnas dven
under lov och studiedagar. Om barnet blir sjukt sent i veckan gors ingen
avrakning av tid som barnet varit i forskolan tidigare under veckan, utan det ar
tider for avgiftsfri forskola som styr nar det friska syskonet kan lamnas. Rektor
kan i vissa situationer bevilja utokad tid i forskolan, se punkt 2.7.



2.5 Ovriga situationer

Skollagen reglerar nar en kommun ar skyldig att erbjuda férskola. Situationer
som inte specifikt regleras i skollagen ar bland annat nir vardnadshavare erhéller
graviditetspenning, sjukpenning/sjukersittning eller pension. Om barn till dessa
vardnadshavare inte omfattas av reglerna om avgiftsfri forskola ska forskola anda
erbjudas i samma omfattning som avgiftsfri forskola. Avgift ska betalas. Rektor
kan i vissa situationer bevilja utokad tid i forskolan, se punkt 2.7.

2.6 Avgiftsfri forskola

Alla barn har rétt till avgiftsfri forskola (tidigare allmén forskola) om minst 525
timmar per ar med borjan hostterminen det ar barnet fyller tre ar. Vistelsetiden
begrinsas till 15 timmar per vecka under skolans lasarstider. Forskolans rektor
faststaller vistelsetiden, vilket innebar att det kan se olika ut pa olika forskolor.

Denna placering ar avgiftsfri forutsatt att barnet foljer de vistelsetider da
avgiftsfri forskola erbjuds.

For barn som har en vistelsetid som inte 6verstiger 15 timmar per vecka sker en
automatisk overflyttning till placering i avgiftsfri forskola hosten de fyller tre ar.
Onskas tillfillig forskoleplats utanfor skolans lisarstider for barn till
foraldralediga och arbetssokande virdnadshavare kan ansékan om tillfillig
forskoleplats goras, se avsnitt 2.9.

Avgiftsfri forskola kan inte erbjudas inom annan pedagogisk verksamhet.

2.7 Utokad vistelsetid utifran barnets eget behov

Ett barn kan erbjudas uttkad tid i forskolan om barnet har ett eget behov pa
grund av familjens situation i 6vrigt (8 kap. 5 § skollagen). Ans6kan om detta gors
digitalt eller pa blankett som finns pa varberg.se och sedan tas beslut av rektor.
Vid eventuell utokning av tid utgar avgift.

Barn kan aven erbjudas forskola om de av fysiska, psykiska eller andra skal
behover sarskilt stod i sin utveckling (8 kap. 7 § skollagen). Beslut tas av rektor.
Avgift utgar om vistelsetiden 6verstiger 15 timmar per vecka (8 kap. 16 §
skollagen).

2.8 Schema i forskola

Andring av schema under pagiende placering ska anmiilas senast fyra veckor fore
datum da andring trader i kraft. Vid tillfallig Andring (kortare an fyra veckor) av
schema fors dialog med personalen.

For veckorna 52-2 ska eventuell vistelsetid lamnas in senast den 15 november och
for veckorna 25-33 ska eventuell vistelsetid lamna in senast den 15 maj.

2.9 Tillfallig forskoleplats

En vardnadshavare som ar arbetslds eller fordldraledig, men nyttjar en placering
utifrén avgiftsfri forskola kan gora en ansokan om tillfallig forskoleplats utanfor



skolans lasarstider med vistelsetid om max 15 timmar per vecka. For att ha ratt
till tillfallig forskoleplats forutsatter det att ingen vardnadshavare har semester.

Ansokan ska ldmnas in senast fyra veckor innan plats 6nskas. For veckorna 52-2
ska ans6kan kommit in senast den 15 november och for veckorna 25-33 ska
ansokan kommit in senast den 15 maj.

Ansokan ar bindande, vilket innebar att avgiften ska betalas @ven om
vardnadshavare sedan valjer att inte lamna barnet under lovet. Avgift beraknas
for varje paborjad vecka oavsett antalet narvarodagar, och syskonrabatt ges inte.
Kostnad for tillfallig forskoleplats framgar i avsnitt 8.4.

2.10 Semester

Nir nagon vardnadshavare har semester ska dven barnet vara ledigt.
Véardnadshavare som har gemensam vardnad men inte bor tillsammans méste
planera semester sa att aven barnet ges mdjlighet att vara ledigt.

3.Ansokan, erbjudande och byte av forskoleplats

3.1 Ansdkan och urval
I de fall vardnadshavare har gemensam vardnad ska ansokan goras gemensamt.

Det dr mojligt att skicka in en ansokan sex manader innan onskat startdatum,
men kodatumet riaknas dnda tidigast fran fyra ménader innan 6nskat startdatum.
Om flera ansokningar har samma kodatum tillaimpas ordningsfoljd efter barnens
fodelsedatum.

Om véardnadshavare har obetalda avgifter till forskole- och
grundskoleforvaltningen kan ansokan endast registreras for placering i avgiftsfri
forskola.

Nir vardnadshavare skickat in ansokan och ansokan ar registrerad far
vardnadshavare ett kéintyg med kodatum. Turordning i kon bestdms av
kodatumet. Huvudprincipen ar att barn placeras i sitt niromrade. Skilig hansyn
tas till virdnadshavares 6nskemal och barngruppernas sammansattning.

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skil har behov av sarskilt stod i sin
utveckling i form av forskola ska skyndsamt erbjudas forskola (8 kap. 14 §
skollagen). Det innebar dock ingen fortur till en specifik forskola.

Om vardnadshavare vill indra 6nskat placeringsdatum maste en ny ansékan
goras. Placeringsdatum ar det datum som vardnadshavare onskar att barnet ska
borja forskola. Nar ny ansokan gors far ansokan ocksa ett nytt kodatum, tillika ny
plats i kon. Den tidigare ansokan och dess kddatum tas bort.



3.2 Erbjudande om plats

Om vardnadshavare tackar ja till erbjuden plats i naromradet tas barnet ur kon.
Kodatum, tillika plats i kon, far behallas om vardnadshavare inte blir erbjuden en
plats i sitt niromrade.

Tackar vardnadshavare nej till tva erbjudanden om plats i forskola eller
pedagogisk omsorg i niromradet tas barnet ur kon och en ny ansokan maéste
goras.

Om vardnadshavare tackar nej till en erbjuden plats som ar ett forstahandsval tas
barnet ur kon.

Om vardnadshavare tackar nej till erbjuden plats har Varbergs kommun fullgjort
sin skyldighet att erbjuda plats inom fyra manader.

3.3 Byte av forskola

Barn som 6nskar byta mellan tvd kommunala enheter prioriteras endast infor
placering i augusti/september samt i december/januari. Vid sarskilda skal att
byta forskola vid en annan tidpunkt pa aret gors en individuell bedomning,
exempelvis vid flytt inom kommunen. Vid byte av forskola fordelas platser utifran
anmalningsdatum. Vid samma ansokningsdatum erbjuds dldre barn placering
fore yngre barn.

4. Ratten till fritidshem

Fritidshem erbjuds frdn och med den forsta mandagen i augusti nar barnet borjar
forskoleklass till och med varterminens sista skoldag det ar eleven fyller 13 ar.

4.1. Forvarvsarbetande och studerande

Barn till virdnadshavare som forviarvsarbetar eller studerar har ratt till
fritidshemplacering. Tid erbjuds i den omfattning som behovs utifran
vardnadshavares faktiska arbetstider samt faktiska studietider. Viss restid ska
ocksa beaktas.

Barn till virdnadshavare som ar arbetssokande eller foraldralediga for vard av
annat barn har inte ratt till fritidshemsplacering. Det finns heller ingen ratt till
fritidshem de dagar nir vardnadshavare ar sjukskriven eller fordldraledig med
sjukt syskon. Rektor kan i vissa situationer bevilja utokad tid i fritids, se punkt

4.2.

Vardnadshavare som studerar ska vid efterfragan styrka att den ar studerande
genom att ldmna in ett registreringsintyg som anger kurser eller program samt
schema. Om vardnadshavaren ar tjanstledig for studier ska dven ett intyg fran
arbetsgivaren som styrker tjanstledigheten kunna lamnas in. Vardnadshavare
som forvarvsarbetar ska vid efterfrdgan lamna arbetsgivarintyg och
arbetsschema.



4.2 Utokad vistelsetid eller placering utifran elevens behov

En elev kan erbjudas fritids om eleven har ett eget behov pa grund av familjens
situation i 6vrigt (14 kap. 5 § skollagen). Ansokan om detta gors digitalt eller pa
blankett som finns pa Varberg.se. Beslut tas av rektor och avgift ska betalas.

Eleven kan aven erbjudas fritids om han eller hon pa grund av fysiska, psykiska
eller andra skal behover sarskilt stod i sin utveckling i form av sddan utbildning
(14 kap. 6 § skollagen). Beslut tas av rektor och avgift ska betalas.

4.3 Tillfallig fritidshemsplats

Tillfallig fritidshemsplats kan erbjudas under skolans lov och kraver ansékan. For
att plats ska kunna erbjudas ska vardnadshavare arbeta eller studera aktuell
period.

AnsoOkan ska lamnas in senast fyra veckor innan plats onskas. For veckorna 52-2
ska ansokan kommit in senast den 15 november och veckorna 25-33 ska ansokan
kommit in senast den 15 maj.

AnsoOkan ar bindande, vilket innebar att avgiften ska betalas &ven om
vardnadshavare sedan viljer att inte nyttja den tillfalliga fritidshemsplatsen
under lovet. Avgift berdknas for varje paborjad vecka oavsett antalet
narvarodagar och syskonrabatt ges inte. Kostnad for tillfallig fritidshemsplats
framgar i avsnitt 8.4.

4.4 Schema i fritidshem

Andring av schema under padgiende placering ska anmilas senast fyra veckor fore
datum da andring trader i kraft. Vid tillfallig Andring (kortare an fyra veckor) av
schema fors dialog med personalen pa avdelningen.

For veckorna 52-2 ska eventuell vistelsetid lamnas in senast den 15 november och
for veckorna 25-33 ska eventuell vistelsetid lamna in senast den 15 maj.

4.5 Semester

Nir nagon vardnadshavare har semester ska dven barnet vara ledigt.
Vardnadshavare som har gemensam vardnad men inte bor tillsammans maste
planera semester sa att &ven barnet ges mojlighet att vara ledigt.

5. Ansokan av fritidshemsplats

5.1 Ansdkan

Ansokan av fritidshemsplats gors via kommunens e-tjanst eller sarskild blankett.
AnsoOkan kan ldamnas sex manader innan plats 6nskas. I de fall vardnadshavare
har gemensam vardnad ska ans6kan goras gemensamt. Eleven ar garanterad
fritidshemsplats pa den skola dir eleven ar placerad. Nér elev byter skola byter
eleven ocksa fritidshem. Viardnadshavare ansvarar for att meddela att fritidshem
onskas dven pa den nya skolan.



Om vardnadshavare har obetalda avgifter registreras ansokan forst nar skulden
ar betald.

5.2 Vid 6vergang fran forskola till fritidshem

For barn som har kommunal forskoleplats sker overflyttning till fritidshemsplats
infor att barnet borjar i forskoleklass. Det innebar att ingen ansokan behover
goras. Om barnet inte ska ha fritidshemsplats ska forskoleplatsen siagas upp. For
barn som har forskoleplacering 15 timmar per vecka ska ansokan goras om behov
finns av fritidshemsplats infor start i forskoleklass.

6. Uppsagning av plats i forskola, fritidshem och
annan pedagogisk verksamhet

6.1 Uppséagning

Onskar vardnadshavare siga upp barnets forskole- eller fritidshemsplats méste
en uppsagning goras digitalt pa varberg.se eller skriftligt pa blankett.
Uppsiagningstiden ar tvA manader och raknas fran den dag den signerade digitala
uppsigningen registrerats via e-tjanst eller den dag kommunen mottagit den
skriftliga uppsagningen.

Om ett barn har tvd virdnadshavare ska bdda vardnadshavarna i utgdngspunkt
underteckna uppsiagningen.

Om platsen star outnyttjad i mer dn tva manader sdgs platsen upp med
omedelbar verkan. Undantag kan goras for meddelad franvaro vid till exempel
sjukdom och beslutas av rektor.

Vid byte mellan kommunal och fristdende verksamhet uppkommer ingen
uppsagningstid om bytet avser dag till dag.

6.2 Avgift under uppséagningstiden
Avgift debiteras under uppsagningstiden.

Uppsagningstiden ar tvd ménader och riaknas fran den dag da uppsagningen
kommit in. Ny placering kan ges tidigast tre manader efter det datum
uppsagningstiden gatt ut. Om &aterplacering dndé sker inom tre ménader, tas
avgift ut for hela den mellanliggande tiden.

Exempel

Kommer uppsdgning in till kommunen den 11 april avslutas platsen den 12 juni.
Barnet kan bérja en ny placering forst den 13 september. Onskas en plats den

1 augusti debiteras avgift for 12 juni till den 31 juli retroaktivt.
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Ordinarie avgift betalas under uppsagningstiden oavsett om platsen anvands eller
inte. Barnet har ratt till placering under uppsagningstiden enligt ordinarie
schema om grund for placering finns.

Avgift som inte betalas trots pAminnelser 6verfors till inkasso. Platsen kan sigas
upp med omedelbar verkan pa grund av bristande betalning. Barn som &ar 3—5 ar
har dock alltid ratt till avgiftsfri forskola.

7. Pedagogiska planeringsdagar och
sammanslagning av verksamheter

Forskolans verksamhet har ratt att hélla stangt under fem dagar per lasar och
fritidshemmet under fyra dagar per lasar for bland annat planering och
kompetensutveckling. Har barnet behov av plats under dessa dagar ska behov om
tillsyn meddelas verksamheten senast tre veckor fore stangningstillfallet.

Under perioder pa aret da det ar farre barn och elever i verksamheten, sé som till
exempel under sommaren eller julen gors ofta ssmmanslagningar mellan
verksamheter. Verksamheten stinger aldrig, diremot kan plats erbjudas i annan
verksambhet.

8. Avgift

8.1. Inkomstuppagift

Inkomstuppgift lamnas i samband med platserbjudande via kommunens
hemsida. Med inkomstuppgift avses hushéllets ssmmanlagda uppskattade
taxerade bruttoinkomst delat pa 12 manader. Med hushall avses makar,
sammanboende och ensamstiende. Den sammanlagda inkomsten riknas som
avgiftsgrundande for makar och sammanboende, 4ven om man inte ar
vardnadshavare till barnet.

Hushéllets inkomstuppgifter ska lamnas i samband med placering av barnet, nar
inkomstforhallanden dndras, eller néar uppgifterna efterfragas. Inkomsten for en
sammanboende vuxen utgor underlag for avgiften, &ven om den personen inte ar
foralder till barnet.

Som avgiftsgrundande inkomst raknas alla beskattningsbara inkomster.

Exempel pa avgiftsgrundande inkomst:
e 16n och andra ersittningar i anslutning till din anstéllning
e inkomst fran eget foretag
e a-kassa
e foraldrapenning
e sjukpenning
e sjuk- och aktivitetsersiattning fran Forsakringskassan
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e aktivitetsstod

e vardbidrag och omvéardnadsbidrag

e pension (den skattepliktiga delen)

e omstillningsstudiestod (bidragsdelen)

e inkomster fran annat land

¢ inkomster fran aktieforsiljning eller aktieutdelning
e vinst fran forsiljning av bostad

Exempel pa inkomster och bidrag som inte ar avgiftsgrundande:
e studiemedel fran CSN
e stipendier
e bostadsbidrag
e barnbidrag
e forsorjningsstod

Avgift stills till den vardnadshavaren som ar dldst. Om tva vardnadshavare
nyttjar placeringen ar de gemensamt ansvariga for att avgiften betalas, oavsett
vem fakturan skickas till. Om vardnadshavare 6nskar att fakturan ska delas lika
mellan dem kan de gemensamt anmala detta till Varberg direkt genom ifylld
blankett som finns pa varberg.se. Om endast en vardnadshavare nyttjar platsen
kan faktura med endast en vardnadshavares samtycke stéllas till den
vardnadshavaren som nyttjar platsen. Ovan kan inte justeras retroaktivt.

8.2 Retroaktiv inkomstkontroll

Genom att jamfora den totala arsinkomsten for ett ar enligt Skatteverkets
uppgifter och dela denna med 12, far kommunen fram en genomsnittlig
manadsinkomst. Den jaimfors sedan med den inkomstuppgift som inlimnats till
kommunen.

Visar kontrollen att den ldimnade inkomstuppgiften till kommunen har varit
hogre/lagre an den faktiska inkomsten, kommer en justering att ske. Den som
har betalat for mycket far pengar tillbaka (kreditfaktura) och den som har betalat
for lite far en faktura att betala. Belopp under 500 kronor aterbetalas inte.

Fakturan stills till betalningsansvarig vardnadshavare. Om tva vardnadshavare
nyttjat placeringen ar de gemensamt ansvariga for att avgiften betalas, oavsett
vem fakturan skickats till. Vardnadshavare ansvarar sjilva for att dela eventuella
fakturor mellan varandra.

8.3 Maxtaxa

Maxtaxan hojs varje ar da regeringen andrar forordningen om statsbidrag till
kommuner som anviander maxtaxa inom forskola och fritidshem.

Hur mycket hushéllet ska betala for sitt barns plats i forskola eller fritidshem

beror pa hur mycket hushéllet tjinar och om de har flera barn som har plats i
forskola eller fritidshem.
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Hur mycket hushéllet maximalt ska betala baseras pa en procentsats av
hushéllets samlade inkomst upp till ett inkomsttak. Det betyder att ju mer
hushaéllet tjanar desto hogre kan avgiften bli, men bara upp till en viss inkomst.

Hur stort inkomsttaket ar raknas ut varje ar av Skolverket. Varje ar berdaknar och
informerar Skolverket kommunerna om inkomsttaket och vad den hogsta
avgiften ar for forsta, andra och tredje barnet i forskola och motsvarande for
fritidshem.

Avgiften ar relaterad till:
e verksamhetsform, exempelvis forskola eller fritidshem
e avgiftsgrundande inkomster
e antal barn

Om inkomstuppgift inte limnas in debiteras maxtaxa, det vill siga avgift enligt
den hogsta inkomstnivéan. Detta innebar att &ven om hushallets inkomst ar o kr
behover detta anges for att debitering inte ska ske.

8.4 Kostnad for tillfallig plats i forskola och fritidshem

Kostnad for tillfallig plats i forskola och fritidshem riaknas ut genom att dela
kostnaden for maxtaxa pa fyra for att fa fram pris per vecka (maxtaxa/4 =
kostnad per vecka).

8.5 Reducering av avgift

Om kommunen inte kan erbjuda den omsorg som avtalats kan reducering av
avgiften medges om platsen inte kunnat utnyttjas under sammanlagt tre eller
flera dagar per manad. Reducering av avgiften medges inte om vardnadshavare
erbjudits annan omsorg under den tid den ordinarie platsen inte kunnat
utnyttjas. Vid samtliga fall av reducering sker dndringen i efterhand pa begiran
av vardnadshavare. Reducering beriknas genom att manadsavgiften divideras
med 30 dagar och med antal barn med plats i férskola, pedagogisk omsorg och
fritidshem och darefter multipliceras med antal dagar som platsen inte kunnat
nyttjas.

Ingen avgift utgar for fritidshemplacering som endast nyttjas for
modersmalsundervisning och/eller skolskjutsplanering.

9. Ovrigt

9.1 Vardnadshavares uppgiftsskyldighet

Vardnadshavare ar skyldiga att ange barnets vistelsetid utifran faktiska
arbetstider, studier, sjukskrivning och restider. Vardnadshavare &r dven skyldiga
att uppge korrekt inkomst. Uppgifterna ska lamnas nir uppgifterna efterfragas
och vid dndrade forhéllanden.
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9.2 Force majeure

Om verksamheten maste stingas pa grund av exempelvis personalens sjukdom,
strejk, stromavbrott eller annan hindelse giller force majeure. Det géller dven i
andra fall av handelser kommunen inte kan rdda 6ver. De som drabbas av
inkomstbortfall eller kostnader pa grund av detta har inte ratt till ersattning eller
justerad avgift fran kommunen.
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10. Omsorg under tid da forskola eller fritidshem
inte erbjuds

Varbergs kommunen stravar efter att erbjuda omsorg under tid da forskola eller
fritidshem inte erbjuds, men det ar ingen rattighet (25 kap 5 § skollagen).

10.1 Ratten till omsorg pa obekvam arbetstid

Omsorg pa obekvam arbetstid ar avsedd for barn fran ett ar fram till
varterminens sista skoldag det ar eleven fyller 13 ar.

En forutsittning ar att vardnadshavare inte kan ordna omsorg pa annat sétt.
Barnet och vardnadshavare ska vara folkbokford i Varbergs kommun.

Endast vardnadshavare som forvarvsarbetar kan nyttja omsorg pa obekvim
arbetstid. Med forviarvsarbete avses arbete som ar avlonat, alltsé dir 16n utgar till
vardnadshavaren.

Foljande tider rdknas som obekvam arbetstid:
e vardagar fran klockan 18.30 till 06.30
e lordagar, sondagar och helgdagar

For att f4 omsorg pa obekvam arbetstid kravs att det ror sig om ett regelbundet
omsorgsbehov. Behov ska darfor stracka sig 6ver minst tre manader och omfatta
minst tva dagar i veckan alternativt minst 15 timmar i manaden.

Omsorg pa obekvam arbetstid kan nyttjas maximalt fyra efterféljande nétter,
exempelvis torsdag till sondag.

Vid gemensam vardnad ar utgédngspunkten ett gemensamt ansvar. Det innebar
att ratt till omsorg pa obekvam arbetstid kan foreligga om barnets bada
vardnadshavare arbetar samtidigt pa obekvam arbetstid. Detta giller &ven om
vardnadshavare inte sammanbor. Aven sammanboende partner likstills som
vardnadshavare om denne sammanbor i dktenskap eller dktenskapsliknande
forhallanden med nagon av barnets vardnadshavare.

10.2 Ansokan, urval och erbjudande

Ansokan sker via kommunens webbplats pa varberg.se

Ansokan ska kompletteras med ett arbetsgivarintyg och arbetsschema som
stracker sig under minst fyra veckor samt ska barnets behov av omsorg pa kvillar,
natter och helger beskrivas i ans6kan. Arbetsgivarintyg och schema ska lamnas
for barnets bada vardnadshavare och eventuell ssmmanboende partner.

Rektor gor en individuell bedomning av varje enskild komplett ansokan och

beslutar om och nar en placering pa obekvam arbetstid kan erbjudas.
Bedomningen utgar ifran barnets omsorgsbehov och virdnadshavarnas
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arbetsschema samt hur dessa passar med de tider som finns lediga i
verksamheten.

Vid ansokan till omsorg pa obekvam arbetstid giller inte platsgarantin som
innebar att barnet ska erbjudas plats inom fyra ménader.

Nar plats erbjuds och accepterats av virdnadshavare ar placeringen bindande.
Vardnadshavare har en skyldighet att anmala sddant som kan paverka ratten
omsorg pa obekvam, till exempel dndrade arbetstider for virdnadshavare och
sambos.

10.3 Intyg och schema

Ett arbetsgivarintyg och arbetsschema ska lamnas till rektor vid terminsstart i
augusti och januari for att styrka fortsatt behov av omsorg pa obekvam arbetstid.
Detta ska dven kunna lamnas in under aret vid efterfragan. Arbetsgivarintyg och
schema ska lamnas for barnets alla vardnadshavare.

Schema for omsorgsbehov ska anmalas till rektor fore den 15:e ménaden innan
for att omsorgsbehovet ska kunna bli tillgodosett ménaden darefter.
Omsorgsbehov som anmils efter den 15:e manaden innan kan verksamheten inte
garantera att en sddan dndring beviljas. Bedomningen gors utifran radande
beldggning och personalbemanning.

For behov av omsorg veckorna 52-2 ska ansokan komma in senast den 15 oktober
och for omsorg veckorna 25-33 ska ansokan komma in senast den 15 april.

Onskema3l om schema#ndringar ska anmilas av vardnadshavarna till personalen.
Rektor gor en individuell bedomning av varje enskild schemaédndring och
beslutar om och nar en dndring av schemat kan erbjudas.

10.4 Semester

Nir nagon vardnadshavare har semester ska dven barnet vara ledigt.
Véardnadshavare som har gemensam vardnad men inte bor tillsammans méste
planera semester sa att aven barnet ges mdjlighet att vara ledigt.

10.5 Uppséagning och avslutad placering

Onskar vardnadshavare siga upp platsen méste en uppsigning goras digitalt pa
varberg.se eller skriftligt pa blankett.

Datum for anmalan om uppsédgningen ar den dagen da anmaélan kom in till
kommunen. Uppsigningen riaknas sedan fran forsta dagen i nastkommande
manad.

Om ett barn har tva vardnadshavare ska bada vardnadshavarna i utgangspunkt
underteckna uppsagningen.

Om behovet av omsorg under tid da forskola eller fritidshem inte erbjuds
understiger tre manader och inte omfattar minst tva dagar i veckan eller minst 15
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timmar i manaden kan rektor besluta att platsen sigs upp med omedelbar
verkan.

10.6 Tillsyn till och fran verksamheten

Véardnadshavare ansvarar for att ta sina barn till och fran den lokal i kommunen
dar omsorg pa obekvam arbetstid bedrivs. Transport kan inte ordnas av
kommunen.
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