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Näringslivspolicy för Varbergs kommun 

Vision Varberg 2025 
Västkustens kreativa mittpunkt. 

 

Verksamhetsidé  
Vi ska förenkla människors vardag och inspirera dem att uppnå sina drömmar. 

 

Förhållningssätt 

Hållbarhet - Delaktighet 

 

Varbergs Strategiska målområden, 2013-2015 

Ökat ansvar för Miljön och klimatet, Bättre företagsklimat för fler jobb, Fler 

bostäder för ett attraktivare Varberg, Fokus på välfärdens kärna. 

 

 

Näringslivspolicy för Varbergs kommun 

 

Vi vill förenkla näringslivets vardag.   
 

För att lyckas ska vi alltid sträva efter och aktivt arbeta för: 

 

• Att Varbergs kommun upplevs som tydlig, konsekvent och transparent 

• Att snabbhet, enkelhet och rådgivning ska vara ledord i vårt arbete 

• Att vi i attityd och bemötande uppfattas öppna, positiva, och 

framåtsyftande  

• Att erbjuda mötesplatser för näringsliv, akademi och offentliga aktörer 

• Att utveckla samarbetet mellan skola och näringsliv 

• Att möjliggöra för näringslivet att aktivt delta i arbetet med vision och 

tillväxt. 

• Att underlätta näringslivets möte med vår egen organisation  

 

 

 

 



 

  

• Att underlätta mötet med andra aktörer i de lokala, regionala, nationella 

och internationella systemen 

• Att samverka med lokala, regionala och nationella aktörer 

• Att inspirera andra genom att vara ett gott föredöme med kreativitet och 

nytänkande, mod och framåtanda samt kunskap och kvalitet. 

 
Till näringslivspolicyn formuleras ett antal strategiska insatsområden som 
kommunstyrelsen har i uppdrag att utforma. 
 

 

 

 

 

 

Antagen av kommunfullmäktige den 26 februari 2013, § 17. 


