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Inledning

Bakgrund

Enligt bibliotekslagen, SFS 2013:801, ska varje kommun anta en
biblioteksplan for sin verksamhet, biblioteken och deras huvudman ska
samverka. Biblioteksplanen ska vara det styrdokument som anger
riktningen for bibliotekens utveckling och prioriteringar i verksamheten.

Biblioteksverksamhet ska bedrivas enligt bibliotekslagen, faststallda
nationella, regionala och kommunala kulturpolitiska mal och riktlinjer
samt av nimnden beslutade 6vergripande mal.

Utifrdn Varbergs kommuns riktlinjer for styrdokument utgor
biblioteksplanen en strategi. I texten anviands genomgaende begreppet
biblioteksplan vilket dr den term som ar forenlig med bibliotekslagen.

Syfte

Syftet med biblioteksplanen ar att ge strategisk vagledning for att styra
utveckling och prioriteringar for biblioteksverksamheten. Invanarna i
kommunen ska vara informerade om vilken inriktning och omfattning
biblioteksverksamheten har, samt att dessa dokument kan paverka
verksamheten.

Fortydligande och avgransning

Denna biblioteksplan omfattar folkbiblioteksverksamheten i Varbergs
kommun och beror inte skolbiblioteksverksamheten, som regleras av
skollagen.



Folkbibliotek

I bibliotekslagen betonas bibliotekens betydelse for det demokratiska
samhallets utveckling och den grundlaggande roll de spelar for fri tillgang
till information, kunskapsformedling och fri asiktsbildning.

Folkbibliotek ska enligt bibliotekslagen finnas i Sveriges samtliga
kommuner. Biblioteken ska vara tillgangliga for alla och anpassade till
anvandarnas behov. De ska frimja ldsning och tillgang till litteratur och
agna sarskild uppmarksamhet at barn och ungdomar for att framja deras
sprakutveckling och stimulera till 1asning.

Enligt §7 bibliotekslagen ska folkbiblioteken ockséa verka for att oka
kunskapen om hur informationsteknik kan anviandas for
kunskapsinhdamtning, larande och delaktighet.

Biblioteken i Varberg

Biblioteken i Varberg bestar av stadsbibliotek, sex lokalbibliotek, en
bokbuss och ett campusbibliotek. Samtliga bibliotek, utom
stadsbiblioteket, 4r merdppna bibliotek.

De fysiska biblioteken kompletteras med det digitala. Via bibliotekets
webbplats ar databaser och elektroniska medier tillgangliga for
kommunens invanare.



Underlag till biblioteksplanens valda

prioriterade omraden

Bibliotekslagen betonar bibliotekens betydelse for det demokratiska
samhallets utveckling och den grundlaggande roll de spelar for fri tillgang
till information, kunskaps- och litteraturformedling och fri asiktsbildning.
I syfte att uppfylla denna roll och uppna Varbergs mal och vision har fyra
prioriterade omraden identifierats.

Biblioteksplanens fyra prioriterade omraden
Nedan beskrivs vart och ett av de fyra omraden samt hur de ska
forverkligas.

Liasframjande

Statens kulturrads definition av lasfrimjande aktiviteter ar att ta bort
hinder for lasning och 6ppna vagar for litteratur. Lasfraimjande bidrar till
att manniskor kan utveckla sina sprak samtidigt som det starker lasarens
sjalvtillit och lasaridentitet. Tillgangen till en méangfald av litteratur pa
olika sprak och i olika format for lasare i alla aldrar ar en forutsiattning
for bibliotekets lasframjande arbete.

En grundliaggande uppgift for biblioteket ar att viacka laslust och inspirera
till lasning. Lasning ger inte bara upphov till 6kat ordférrad,
uttrycksformaga, laskunnighet och lasforstaelse, utan leder ocksa till en
vidgad syn pa samhallet och handelser i omvarlden, fantasi samt empati.

Att tidigt fraimja och stimulera barns sprakutveckling, lislust, lasforstaelse
och eget skapande lagger grunden for det livslanga larandet med bland
annat goda lasvanor som underlattar informationsinhdmtande och
asiktsbildning. Hoglasning, lasande forebilder och engagerade vuxna i
barnens narhet ar avgorande. Vikten och vardet av att ldsa och beratta
tillsammans behover belysas och forstarkas.

Barnkonventionen ligger till grund for arbetet med att sarskilt
uppmarksamma barns och ungas ritt till delaktighet och inflytande

pé biblioteksverksamheten. Satsningar pa barns lasning kan ses som en
social investering som medverkar till social hallbarhet i samhallet. Att
kunna lasa och forsta en text ar en demokratifraga och en forutsattning for
att kunna vara en aktiv samhallsmedborgare.

I det lasframjande arbetet ska biblioteket dgna sarskild uppméarksamhet
at de prioriterade grupperna. Dessa ar barn och ungdomar, personer med
funktionshinder, personer med annat modersmal dn svenska samt de
nationella minoriteterna.

Biblioteken i Varberg ska verka lasfraimjande genom att:

e erbjuda ett brett utbud av litteratur och programverksamhet som ar
anpassad till alla, och med ett speciellt fokus pa de prioriterade
grupperna

¢ ha en aktiv omvarldsbevakning vad galler litteratur och lasning



e medierna exponeras i biblioteket pa ett siatt som ska viacka
inspiration, laslust och gora dem tillgangliga for alla

¢ bjuda in till dialog som kan forbattra, utveckla och forma
verksamheten och dess utbud

o forstarka personalens kompetens kring litteratur genom kollegialt
larande och fortbildning

Bibliotek for alla

Biblioteket intar en sarskild plats i samhéllet da det demokratiska
uppdraget ar en grundpelare i all verksamhet. Biblioteket ska, s som det
star i bibliotekslagen, “verka for det demokratiska samhallets utveckling
genom att bidra till kunskapsférmedling och fri asiktsbildning”.
Biblioteket tar inte stallning, men lyfter fram och problematisera
samhallsfragor. Detta géller savil i medieutbudet som i
programverksamheten.

Besokare ska erbjudas ett brett och allsidigt utbud av medier i olika format
och pa olika sprak. Genom utbud, olika tjanster och arrangemang kan
biblioteket skapa majligheter till fordjupning, nya insikter och kunskap.

Verksamhet som bedrivs pa biblioteket ska utga fran principen om
likabehandling och ickediskriminering. Alla besokare oavsett kon,
konsoverskridande identitet, alder, etnisk tillhorighet, religion,
funktionsnedsattning och sexuell laggning ska behandlas pa ett jamlikt
satt. Sarskild uppmarksamhet ska agnas at de prioriterade malgrupper
som bibliotekslagen anger.

Bibliotekets roll som fri métesplats blir allt viktigare men det kraver att
biblioteket vigar mota forandringar och besokarnas forvantningar.

Biblioteken i Varberg ska verka for att vara ett bibliotek for alla genom att:

e vara en demokratisk arena

e arbeta mediestrategiskt for att ge medborgarna en varierad och
kallkritisk bild av samhallet

e aktivt arbeta med ett varierat programutbud

e stirka bibliotekens tillganglighet savil digitalt som fysiskt

e utveckla biblioteksverksamheten for dagens och
morgondagens behov

e gora fler delaktiga i det offentliga samtalet

e forstiarka personalens kompetens genom kollegialt larande och
fortbildning



Digital delaktighet och kompetens

Biblioteket har ett uppdrag att verka for digital folkbildning. Alla har ratt
att vara med i det digitala samhéllet men den snabba utvecklingen av
digitaliseringen kan leda till att digitala klyftor uppstar. Att vara digitalt
delaktig och ha tillgéng till digitala verktyg innebar dock inte per
automatik tillgang till saklig och bra information. Det kravs digital
kompetens for att skaffa sig en varierad och kallkritisk bild av samhallet
och de politiska skeendena. Darfor ar det viktigt att kunna hjalpa

och stotta anvandare som sillan eller aldrig

anvander digital teknik och digitala tjanster.

Biblioteket ska arbeta for okad digital inkludering. Det innefattar att gora
bestkarna medvetna om bibliotekets digitala resurser, vilka hjalpmedel
som finns, samt hur de kan anviandas. Biblioteket ska verka for att minska
de digitala klyftorna. Det digitala utbudet ska vara tillgangligt och anpassat
for de prioriterade grupperna.

Biblioteken i Varberg ska verka for digital delaktighet och kompetens
genom att:
e Oka besokarnas medvetenhet och kunskap kring bibliotekets
digitala tjanster
e sidkerstilla tillgang till tekniska verktyg sa
som datorer och skrivare for bibliotekens besokare
e utveckla samarbetet och samverkan med andra aktoérer
e forstiarka personalens kompetens kring digitalisering
genom kollegialt larande och fortbildning

Na fler

Biblioteket bor finnas dar manniskor ar, barn som vuxna. Enligt
bibliotekslagen ska folkbiblioteken vara tillgangliga for alla och anpassas
till anvandarnas behov. Genom att forlagga verksamhet utanfor
bibliotekets lokaler kan biblioteken na nya malgrupper och verka nara
allmanheten. Med ett aktivt uppsokande arbetssitt kan dven nya
anvandare nas for att locka dem att ta del av bibliotekets utbud.

Biblioteken i Varberg ska verka for att na fler genom att:

e utveckla bibliotekets verksamhet kring det rorliga och mobila
biblioteket

e undersoka och utveckla nya sitt och sammanhang att anvinda
bokbussen

e uppsokande verksamheter utvecklas genom nya samarbeten och
sammanhang dar biblioteket kan agera

e nya grepp tas gillande tillfalliga arrangemang

e forstarka personalens kompetens kring uppsokande verksamhet
genom kollegialt larande och fortbildning



Ansvar och uppfoljning

Biblioteksplanen har beslutats av kultur- och fritidsnamnden.
Bibliotekscheferna ar dokumentansvariga och ansvarar for att
sakerhetsstilla tillampning och uppfoljning samt att bibliotekets
medarbetare ar fortrogna med planen. Biblioteksplanen ligger till grund
for bibliotekets verksamhet och handlingsplaner.

Biblioteksplanen foljs upp och revideras enligt riktlinjer for
styrdokument.

Lagstiftning och styrdokument
Bibliotekens internationella manifest

Barnkonventionen

Bibliotekslagen

Hallands regionala kulturplan

Unescos folkbiblioteksmanifest

Varbergs kommuns kultur- och fritidspolitiska kulturstrategi
Varbergs kommuns kultur- och fritidsnaimnds mal

Varbergs Vision



