Ansdkan om godkdnnande som huvudman for
fristdende forskola pedagogisk omsorg eller fritidshem

Datum

VARBERGS
KOMMUN

Forskole- och grundskoleforvaltningen provar efter ansokan om en enskild ska godkdnnas som
huvudman for forskolan. Godkdnnande ska ldimnas om den enskilde

e har erfarenhet eller pa annat satt forvarvat insikt i de foreskrifter som galler for verksamheten
¢ har ekonomiska forutsattningar att folja de foreskrifter som géaller for verksamheten,

e io0vrigt har forutsattningar att folja de foreskrifter som géller for utbildningen.

e i0vrigt bedoms lamplig

Kraven omfattar dgare med ett visentligt inflytande, ledning och dven andra som har ett bestimmande
inflytande i huvudmannens verksamhet:

e Verkstillande direktor och andra som genom en ledande stéllning eller pa annat satt har ett
bestimmande inflytande 6ver verksamheten (faktisk foretradare)

e Styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

¢ Bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag

e Personer som genom ett direkt eller indirekt dgande (dgande i flera led) har ett visentligt
inflytande 6ver verksamheten.:

Med vdsentligt inflytande 6ver verksamheten avses som huvudregel ett 4gande om minst tio procent av
det rostberattigade aktiekapitalet.2

Kommunen kan vid bedomning av ekonomiska forutsattningar samt vid agar- och ledningsprovning
bland annat komma att himta in uppgifter fran Polismyndigheten, Bolagsverket,
Kronofogdemyndigheten, Skatteverket och foretag som erbjuder kreditupplysningar

Ansokan ska fyllas i elektroniskt och undertecknas av behorig firmatecknare. Ifylld och undertecknad
ansokan ska skannas in tillsammans med bilagor och skickas till fgn@uvarberg.se

Om textrutorna inte rdcker till gar det bra att redovisa pa separat dokument och ldgga som bilaga.
Var tydlig med vilken fragestdllning som besvaras separat.

12 kap. 5 & 5a §§ skollagen

2 Prop. 2017/18:158 s. 48
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Verksamheten

Forskolans namn Telefonnummer till forskolan

Forskolans adress Postnummer Ort

Startdatum och antal platser

Onskat startdatum Antal platser

Underskrift av behdrig foretradare
Ansokan ska undertecknas av behorig foretradare for sokanden. Undertecknad forsakrar pd heder och
samvete att uppgifterna i ansokan, inklusive bilagor ar sanna

SOkandes kontaktuppgifter

Sokandes namn (juridisk person) Telefonnummer
Organisationsform Organisationsnummer
Sokandes utdelningsadress Postnummer Ort

Sokandes e-postadress Webbplats (om sédan finns)

Ombud (bifoga fullmakt)

Ombudets namn Personnummer
Ombudets utdelningsadress Postnummer Ort
Ombudets e-postadress Telefonnummer

Underskrift

Ort och datum Underskrift av sokanden/ombud Namnfortydligande
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Ovriga uppgifter

Har huvudmannen anmalt verklig huvudman till Bolagsverket?

[ ]Ja
[ ] Nej

Ar sokanden huvudman f6r andra forskolor eller verksamheter inom skolvasendet?

[] Ja
[ ] Nej

Om ja, redovisa vilka verksamheter och i vilka kommuner.

Har sokanden tidigare varit huvudman f6r andra forskolor eller verksamheter inom skolvasendet?

[] Ja
[ ] Nej

Om ja, redovisa vilka verksamheter och i vilka kommuner varfér huvudmannaskapet upphérde.

Har ndgon av s6kandens édgare tidigare erfarenhet av forskolor eller andra verksamheter inom skolvdsendet i form av dgarskap och eller
styrelseengagemang?

[]Ja
[ ] Nej

Om ja, redovisa dessa engagemang

Har négon av s6kandens styrelsemedlemmar tidigare erfarenhet av forskolor eller andra verksamheter inom skolvdsendet i form av dgarskap och
eller styrelseengagemang?

[]Ja
[ ] Nej

Om ja, redovisa dessa engagemang

Agar- och ledningskretsen
Kommunen kan komma att himta in uppgifter frin exempelvis Skatteverket, Kronofogdemyndigheten,

Polismyndigheten, Bolagsverket, Sveriges domstolar samt fran foretag som erbjuder kreditupplysningar vid
agar- och ledningsprévning.

Styrelse och ledningspersoner

Med styrelse- och ledningspersoner avses verkstéllande direktor och andra som genom en ledande stéllning eller pd annat sétt har ett bestimmande
inflytande, styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, bolagsméannen i kommanditbolag och andra handelsbolag. Beroende pa foreningens storlek
kan &ven hela foreningens medlemskrets komma att provas.

Férnamn och efternamn Befattning Personnummer
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Agare med vasentligt inflytande
For aktiebolag medfor detta att samtliga dgare som representerar mer &n 10 procent av det rostberittigade aktiekapitalet redovisas. Om en dgare
med vésentligt inflytande dr en annan juridisk person omfattar provningen dven dennas styrelse- och ledningspersoner samt dgare.

Fornamn och efternamn Befattning Personnummer

Agare i fleraled

Med dgare i flera led avses fysisk eller juridisk person som genom direkt eller indirekt 4gande har ett visentligt inflytande. Om s6kanden exempelvis
dgs av ett bolag som i sin tur dgs av en fysisk person sa omfattas bade dgarbolagets ledningspersoner samt den fysiska personen av provningen. Ange
organisationsnummer och #garandel i samtliga led. Agarandelar ska anges i procent i férhallande till utgivna fgarandelar.

Finns det dgare i flera led?

[]Ja
[ ] Nej

Beskriv dgarledet har:

Lamplighetsprovning

Vid lamplighetsprovningen ska viljan och formégan att fullgora sina skyldigheter mot det allménna, laglydnad i 6vrigt och andra omsténdigheter av
betydelse bedomas. Var och en i dgar- och ledningskretsen maste bedomas ldmplig. Det ricker med att en person bedéms olamplig for att kraven
inte ska anses vara uppfyllda.

Har négon av de personer som ingdr i dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesforelaggande och eller aterkallanden frén
kommunal eller statlig tillsynsmyndighet?

[] Ja
[ ] Nej

Beskriv omsténdigheterna:

Har ndgon i dgar- och ledningskretsen dgarskap eller styrelseengagemang i andra bolag, féreningar, stiftelser eller liknande??

[ ] Ja
[ ] Nej
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Beskriv vilka och vilket typ av engagemang:

Ekonomiska forutsattningar

Huvudmannen ska ha ekonomiska forutsiattningar att bedriva verksamhet enligt de foreskrifter som giller
for verksamheten, bade vid tillstdndsprovning samt att de fortlopande ar uppfyllda. Om huvudmannen

ingdr i en koncern beaktas dven koncernens ekonomi.

Beskriv hur verksamheten ska bedrivas langsiktigt och med hog kvalitet i férhallande till budgeten

Redogor for vilka 6vervaganden som gjorts infor upprattande av budget

Redogor for planerade etableringskostnader infor verksamhetsstart

Redovisa hur ett eventuellt negativt resultat kommer att hanteras

Redogor for nar verksamheten kommer att redovisa som lagst ett nollresultat

E-POST OCH WEBBPLATS

TELEFONNUMMER
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Beskriv den ekonomiska planen for att sdkerstélla tillracklig likviditet vid tillfalliga nedgéngar i ekonomin (exempelvis minskat barnantal)

Insikt och forutsattningar att folja foreskrifter

Inom den krets av personer som omfattas av dgar- och ledningsprovning ska finnas kompetens gillande de
foreskrifter som kravs for att bedriva skolverksamhet. Detta omfattar lagar, forordningar och foreskrifter
som giller for fristaende forskolor, exempelvis skollagstiftning, arbetsritt, arbetsmiljé samt ekonomi. Det
racker med en samlad kompetens inom dgar- och ledningskretsen, varje enskild person behover inte ha den
erfarenhet eller insikt som kravs. Det dr inte tillrackligt att det finns tillgéng till kompetent administrativ
och ekonomisk forvaltning i form av personal. Det 4r huvudmannen (och dess dgare och ledning) som ska

ha den samlade kompetensen.

Beskriv hur dgar- och ledningskretsen har erfarenhet eller pa annat sétt har forvarvat insikt i skollagstiftningen

Beskriv hur dgar- och ledningskretsen har erfarenhet eller pa annat sitt har forviarvat insikt inom arbetsratt

Beskriv hur dgar- och ledningskretsen har erfarenhet eller pa annat sitt har forvirvat insikt i arbetsmiljolagstiftning

Beskriv hur dgar- och ledningskretsen har erfarenhet eller pd annat sétt har forvirvat insikt i de ekonomiska regelverk som styr den
organisationsform som &r aktuell fér verksamheten.
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Kompetens inom skollagstiftningen

Beskriv hur huvudmannen kommer arbeta for att utbildningen genomfors i enlighet med bestimmelserna i skollagen och foreskrifter som har
meddelats med stod av skollagen och de bestimmelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar (exempelvis uppréttande av
handlingsplaner, riktlinjer, rutiner etc.)

Beskriv hur undervisningen kommer planeras och organiseras med utgéngspunkt i laroplanens mal och hur detta kommer f6ljas upp.

Beskriv hur huvudmannen kommer arbeta for att ta sirskild hansyn till barnets basta.

Beskriv hur huvudmannen planerar att arbeta for att motverka krankande behandling och vilka &tgérder som planeras for att forebygga
krankande behandling

Beskriv hur huvudmannen kommer sékerstélla att barn i behov av sérskilt stdd i sin utveckling uppméarksammas och far sina behov
tillgodosedda.

Redogor for hur arbetet med planering, uppfoljning och analys av verksamheten. Beskriv hur detta ansvar fordelas mellan rektor och
huvudmannen.
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Beskriv hur huvudmannen planerar att urvalet ska gé till i relation till att utbildningen ska vara 6ppen for alla barn som ska erbjudas forskola.

Beskriv den planerade ledningsorganisationen.

Beskriv ansvar och ansvarsfordelning mellan huvudmannen, skolchefen och rektorn i verksamheten. Ange namn och utbildning pa respektive
person.

Beskriv hur huvudmannen planerar att arbeta for att skapa forutsattningar for att rektorn ska kunna fullgora sitt uppdrag.

Beskriv hur huvudmannen planerar att hantera klagomal p& utbildningen.

Om forskolan kommer ha nagon sarskild profil, beskriv vilken och hur denna kommer synliggoras i utbildningen.

Kommer verksamheten ha konfessionella inslag/inriktning? Om ja, redogor for den konfessionella inriktningen kommer att synliggoras i
utbildningen i 6vrigt, och hur huvudmannen sakerstéller att undervisningen ar icke- konfessionell.
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Lokal och miljo

Beskriv den tilltanka lokalen och dess @ndamalsenlighet och disposition. (Bade inne- och utemiljo)

pedagogisk miljo.

Beskriv hur huvudmannen planerar att se till att barngrupperna har en lamplig sammanséttning och storlek samt att barnen erbjuds en god

Till ansokan ska samtliga handlingar i dokumentlistan nedan bifogas.

Dokumentation

Bilaga nr

Registreringsbevis frin Skatteverket

Som visar godkdnnande for F-skatt och som arbetsgivare, far ej vara dldre dn 3 manader

Registreringsbevis fran Bankgirocentralen

Alternativt avtal med bank om giro/konto

Likviditet- och resultatbudget for de forsta tre verksamhetséren

Arsredovisning for det senaste rikenskapsaret

Fullmakt for ombud om ombud anviands

Utdrag ur belastningsregistret for samtliga personer i huvudmannens 4gar- och ledningskrets

Hyreskontrakt alternativt kopekontrakt for lokaler

Beslut om bygglov och slutbesked for forskola, eller handling som styrker att bygglov inte krévs.

Vid nybyggnation eller ombyggnation som kraver bygglov far slutbesked ldmnas in efter att beslut om godkdnnande
har fattats. Forskolan far dock inte starta innan slutbesked ldmnats in

Kopia pa inskickad anmaélan om att driva forskola samt beslut om godkédnnande fran Miljé- och
hilsoskyddsforvaltningen i Varbergs kommun

Rutiner for klagomélshantering

Rutiner vid brandskyddsarbete och utrymningar samt barnsiakerhet

Dokumentation 6ver koregler och urvalsgrunder
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Ovriga handlingar utifr&n aktuell organisationsform

Ovanstdende handlingar ska skickas in oavsett associationsform. Nedanstdende handlingar skickas in utifrén associationsform.

Organisationsform

Handling

Aktiebolag

Registreringsbevis Bolagsverket
Bolagsordning
Utdrag ur aktieboken

Handelsbolag/kommanditbolag

Registreringsbevis Bolagsverket
Bolagsavtal

Ekonomisk forening

Registreringsbevis Bolagsverket
Foreningens stadgar

Ideell forening

Foreningens stadgar
Forteckning av styrelsemedlemmar inklusive personnummer och befattning
Konstituerande arsmotesprotokoll

Stiftelse

Registreringsbevis frén Lansstyrelsen
Stiftelsen stadgar och stiftelseordforande

Registrerat trossamfund

Trossamfundets stadgar
Registreringsbevis frdn Kammarkollegiet
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