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§ 86 Dnr KS 2022/0077

Beredning infor mote med Lansstyrelsen i
Hallands lan

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Arbetsutskottet for dialog om forslag pa dagordning infor inplanerat mote
med Lénsstyrelsen i Hallands lédn 5 april 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 87 Dnr KS 2020/0639

Rapport regionalt samarbete

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Kommundirektor Carl Bartler informerar om

e Dagordning infor mote med kommun- och regionledningsforum 9 mars
2022,

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 88 Dnr KS 2020/0639

Rapport kurser och konferenser

Ingen information lamnas under punkten.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 89 Dnr KS 2020/0639

Information fran kommundirektoren och
kommunstyrelsens forvaltning

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1.

lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Kommundirektor Carl Bartler informerar om

Forhandling med fackforbundet kommunal.
Avstamningméte med Varbergs Bois.

Projekt inom ramen for Platsarna.
Lagesrapport géillande invasionen av Ukraina.

Ekonomidirektor Jens Otterdahl Holm informerar om

Upphandling av méleritjanster.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 90 Dnr KS 2022/0077

Dialogsamtal med miljo- och
halsoskyddsnamnden

Arendet utgar frin sammantridet och planeras in till ett nytt datum.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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§ o1 Dnr KS 2022/0077

Dialogsamtal med servicenamnden

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1.

lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Arbetsutskottet och servicenamnden for dialog om namndens verksamhet i
enlighet med kommunens styrmodell.

Dialog fors om namndens uppdrag och fragor som arbetsutskottet
respektive servicenimnden lyft infor dialogmotet.

Framtidspaning for namndens verksamhet pa 5-10 ars sikt.
Omvirldsbevakning inom namndens verksamhetsomréade.
Utmaningar pa kort och lang sikt for naimndens verksamhet.

Eventuella principiella beslut som ska lyftas till kommunfullmaktige.

Sakerhet i kommunens lokaler och IT-miljo.

Utveckling av kommunens bilpool och en fossilfri fordonspark.
Fortsatt arbete med omstallning till ett mer digitalt arbetssatt.
Lagesrapport giallande kommungemensam bemanningsenhet.
Arbete med héllbarhetsfragor.

Protokollsutdrag: Ekonomikontoret

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-08

§ 92 Dnr KS 2022/0030

Beredning infor dialogsamtal med
Byggnadsnamnden 5 april 2022

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1.

godkianna forslag till dagordning for dialogsamtal med
byggnadsnamnden 5 april 2022.

Beskrivning av arendet

Som ett komplement till den formella uppf6ljningen genomfors under aret
ett eller flera dialogsamtal mellan kommunstyrelsens arbetsutskott och
berord ndmnds presidium.

Dialogen utgéar fran foljande stiende punkter

Namndens malbild pa langre sikt (5-10 ar).

Niamndens omvérldsanalys och ldngsiktiga utveckling.
Niamndens utmaningar och mgjligheter under de narmaste aren.
Mojliga framtida principiella beslut som ska lyftas till
kommunfullmaktige.

Dessa kompletteras med aktuella frigor som initieras av antingen berord
namnd eller kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 23 februari 2022.

Overvagande
De stdende punkterna fordjupas sarskilt inom féljande

Niamnden och verksamhetens del i ett hdllbart vaxande Varberg.
Beskrivning av arbetet med en obruten digital
samhallsbyggnadsprocess.

Prioriteringsutmaningar bland vintande detaljplaner.
Avtalssamverkan.

Oppna data och IT-sikerhet.

Kommunens parkeringsnorm.

Arbete med satsning pa detaljplaner pa landsbygden och
verksamhetsmark.

Protokollsutdrag: Ekonomikontoret

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 93 Dnr KS 2022/0030

Beredning infor dialogsamtal med
Overformyndarnamnden 5 april 2022

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. stéllain inplanerat dialogsamtal med 6verféormyndarndmnden 5 april
2022.

Beskrivning av arendet

Som ett komplement till den formella uppf6ljningen genomfors under aret
ett eller flera dialogsamtal mellan kommunstyrelsens arbetsutskott och
berord ndmnds presidium.

Dialogen utgéar fran foljande stiende punkter

e Nimndens malbild pa langre sikt (5-10 ar).

e Niamndens omvarldsanalys och langsiktiga utveckling.

e Nimndens utmaningar och méjligheter under de ndrmaste aren.
e Mojliga framtida principiella beslut som ska lyftas till KF.

Dessa kompletteras med aktuella fragor som initieras av antingen berord
namnd eller kommunstyrelsens arbetsutskott.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 23 februari 2022.

Overvagande

De punkter som ar aktuella for den arligt &terkommande dialogen har i stor
utstrackning hanterats i den diskussion som forts mellan ksau och
namnden kring att utoka samverkan inom 6verformyndarverksamheten.
Det ar dessutom planerat ett dgarsamrad tillsammans med Falkenberg den
31 mars som ocksa hanterar fragor kring verksamhet och ekonomi. Med
ovanstaende som bakgrund foreslas att dialogtillfallet stills in.

Protokollsutdrag: Ekonomikontoret
Overférmyndarnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§94 Dnr KS 2020/0117

Uppfoljning av Intern kontroll 2021 for
kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. godkidnna uppfoljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2021.

Beskrivning av arendet

I 6 kap. 6 § kommunallagen anges bestammelser for intern kontroll.
Kommunens ndmnder ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestimt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sitt.

Namnder och styrelser ska senast i mars varje ar anta en plan for den
interna kontrollen. Planen ska bygga pa en riskanalys och redovisa de
kontrollmoment som ska genomforas under aret.

I samband med att planen for intern kontroll antas ska varje namnd ocksa
lamna en sammanfattning av gjorda kontroller under foregaende ar dar
upptickta brister lyfts fram och analyseras.

I Uppfoljning av intern kontrollplan 2021 for kommunstyrelsen redovisas
resultatet av de kontrollmoment som genomforts under 2021.

Sammanfattningsvis konstateras att de kontroller som genomforts inte visat
nagra allvarliga brister. Daremot uppméarksammas en rad
forbattringsarbeten och atgarder som forvaltningen behover genomfora.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 25 februari 2022.
Kommunstyrelsen - Uppfoljning av intern kontrollplan 2021.

Overvagande

Intern kontroll handlar om tydlighet, ordning och reda samt att veta hur det
gar i verksamhet och ekonomi. Det ir ett stindigt pagaende kvalitetsarbete
for att fa nojda kunder, forebygga riskfyllda situationer, arbeta effektivare
och fa battre rutiner. En god intern kontroll &r ett lagkrav men ocksé en

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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viktig forutsittning for styrning och uppfoljning av kommunstyrelsens

verksamhet.

Protokollsutdrag:

Ks

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 95 Dnr KS 2021/0597

Plan for intern kontroll 2022 for
kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. anta intern kontrollplan 2022 f6r kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

I 6 kap. 6 § kommunallagen framgér bestimmelser for intern kontroll.
Kommunens ndmnder ska var och en inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige har bestimt samt de foreskrifter som géller for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt tillfredsstéllande sitt.

Namnder och styrelser ska senast i mars varje ar anta en plan for den
interna kontrollen. Planen ska bygga pa en riskanalys och redovisa de
kontrollmoment som ska genomféras under aret.

I plan for Intern kontroll 2022 anges de risker och kontrollmoment som
ingdr i kommunstyrelsens interna kontroll for ar 2022.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 25 februari 2022.
Kommunstyrelsen - Plan for Intern kontroll 2022

Overvagande

Intern kontroll handlar om tydlighet, ordning och reda samt att veta hur det
gar i verksamhet och for ekonomi. Det ar ett standigt pdgdende
kvalitetsarbete for att fa nojda kunder, forebygga riskfyllda situationer,
arbeta effektivare och fa battre rutiner. En god intern kontroll ar ett lagkrav
men ocksa en viktig forutsiattning for styrning och uppfoljning av
kommunstyrelsens verksamhet.

Protokollsutdrag: Ks

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 96 Dnr KS 2022/0077

Workshop kring kommunens styrmodell

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens forvaltning for dialog med arbetsutskottet om 6versyn
av kommunens styrmodell infor ny mandatperiod 2023-2026.

Oversynen ingir som en del i kommunens styrmodell och ska ske infor
varje ny mandatperiod.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§97 Dnr KS 2016/0098

Granskningsyttrande over forslag till detaljplan
for Bua 4:94, 10:97, 10:108, samt del av Bua
10:248, s:27 och s:31

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. igranskningsskedet inte ha nagot att invinda mot forslag till detaljplan
for Bua 4:94, 10:97, 10:108, samt del av Bua 10:248, s:27 och s:31.

Beslutet fattas med stod av punkt 5.2 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Byggnadsnamnden har 6versant forslag till detaljplan for Bua 4:94, 10:97,
10:108, samt del av Bua 10:248, s:27 och s:31 med begidran om kommun-
styrelsens yttrande senast 3 mars 2022. Samhallsutvecklingskontoret har
meddelat stadsbyggnadskontoret att kommunstyrelsens arbetsutskott
behandlar granskningsyttrandet 8 mars och har erhallit forldngd remisstid.

Detaljplaneforslaget har varit pa samrad varen 2016.

Planomradet ar beldget vid bAthamnen i Bua, cirka 20 kilometer norr om
Varbergs centrum och omfattar drygt 2 hektar. Varbergs kommun dger
storsta delen av marken inom planomradet. Bua 10:97 ar i privat ago, dartill
tillkommer del av tvd marksamfilligheter, Bua s:27 och s:31.

Detaljplaneforslaget har i syfte att mgjliggora bebyggelse for
centrumandamal och varierad form av bostader samt utveckla
rekreationsmojligheterna inom omrédet. Totalt bedoms planforslaget
inrymma cirka 9o nya bostader.

Kommunen ar huvudman for allmén plats, vilket innebéar att kommunen
ansvarar for utbyggnad och framtida drift och underhall av allméan plats
inom planomradet.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 20 januari 2022.

Granskningshandling, detaljplan for Bua 4:94, 10:97, 10:108, samt del av
Bua 10:248, s:27 och s:31, upprittad 2016-02-04, reviderad 2022-01-18.
Byggnadsnamnden 27 januari 2022, § 7.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overvagande

Samhallsutvecklingskontoret stiller sig positiv till den foreslagna
exploateringen och till det tillskott av bostader och centrumidndamal som
planforslaget genererar.

Planomradet omfattas av den fordjupade 6versiktsplanen for norra kusten
som antogs av kommunfullmiktige 2017. I den fordjupade 6versiktsplanen
pekas planomradet ut som lampligt for utveckling av ny bebyggelse. Det ar
viktigt att Bua, som en av kommunens serviceorter, ges majlighet att
utvecklas med nya bostader, service och platser for natur och rekreation.
Planforslaget majliggor for ett stort tillskott av nya bostéader av varierade
former, samt for utveckling av centrumfunktioner och kvalitativa platser for
lek och rekreation. Foreslagen utveckling bedoms darmed vara i linje med
kommunens 6vergripande intentioner for orten. Planomradet kommer
sannolikt gynnas av narheten till den kommande tagstationen i Varobacka
vilket ar nagot som ses positivt pa.

Markanvisning av en storre del av den kommunala marken har genomforts
och tilldelats Etikhus varen 2019, markanvisningsavtal har tecknats.
Kommunen avser att markanvisa Bua 10:108 i ett senare skede.

I samrédet framforde arbetsutskottet synpunkter pa dagvattenfordrojning
och upprittande av planavtal, dessa har tillgodosetts.

Protokollsutdrag: Byggnadsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 08 Dnr KS 2016/0098

Markanvisningsavtal Bua Hamnplan

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. godkidnna upprattat markanvisningsavtal for Bua Hamnplan,
undertecknat av exploatoren,

2. anse uppdraget om att utarbeta forslag till markanvisningsavtal mellan
kommunen och Hamnlyckan i Bua fastighet AB, beslutat av
kommunstyrelsen 30 april 2019, § 91, som verkstallt.

Beskrivning av arendet

Efter beslut i arbetsutskottet 12 oktober 2016, § 467, paborjades ett
markanvisningsforfarande for Bua Hamnplan. Markanvisningen
resulterade inte i nagon tilldelning och genom beslut i arbetsutskottet 9 maj
2017, § 275, fick samhallsutvecklingskontoret i uppdrag att utarbeta en ny
inbjudan.

Forslag pa ny inbjudan godkindes i arbetsutskottet 15 augusti 2017, § 394,
och inbjudan adresserades till samtliga exploatérer som anmalt intresse for
marktilldelning i Varbergs kommun. Med avsikt att underlatta framtagande
av forslag till exploatering var den nya inbjudan mer 6ppen och innehdll
inte flera av de krav och kriterier som aterfanns i den foregdende inbjudan
till markanvisning.

Kommunstyrelsen beslutade 30 april 2019, § 91, att utse Etikhus som
vinnare i markanvisningstiavlingen for Bua Hamnplan och att ge samhalls-
utvecklingskontoret i uppdrag att utarbeta forslag till markanvisningsavtal.

Etikhus har bildat ett dotterbolag for exploateringen inom Bua Hamnplan,
Hamnlyckan i Bua fastighet AB, i egenskap av exploator. Markanvisnings-
avtalet tecknas mellan kommunen och Hamnlyckan i Bua fastighet AB.

Samhallsutvecklingskontoret har upprattat forslag till markanvisningsavtal
for Bua Hamnplan med exploatoren genom vilket kommunen under
anvisningstiden forbinder sig att ensam forhandla med exploatéren om
forsiljning av markanvisningsomradet, Bua 4:94 och del av fastigheten Bua
10:248. Anvisningstiden uppgar till tva ar fran den dag
markanvisningsavtalet ingatts mellan parterna.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 3 februari 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Kommunstyrelsen 30 april 2019, § 91.

Markanvisningsavtal for Bua Hamnplan med bilagor, undertecknat av
exploatoren.

Tavlingsbidrag for Etikhus och Radar arkitektur & planering AB, 2017-12-
18, rev. 2018-02-16.

Overvagande

Bedomningen ar att markanvisningsavtalet har utformats pa ett siatt som
sdkerstiller att exploatoren infriar innehéllet i tavlingsbidraget for Bua
Hamnplan.

Avtalet utgar ifran forutsattningarna i markanvisningstavlingen och
innehaller villkor kopplade till stdllda krav och kriterier och exploatérens
utfastelser att infria dessa.

Detaljplanen var ute pa samrad varen 2016 och granskning under perioden
10 februari till 3 mars 2022.

Protokollsutdrag: Ks

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-08

§ 99 Dnr KS 2020/0324

Granskningsyttrande over detaljplan for del av
Traslov 5:36, Borgasgard forskola

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. igranskningsskedet inte ha nagot att invinda mot forslag till detaljplan
for del av Traslov 5:36, Borgasgard forskola.

Beslutet fattas med st6d av punkt 5.2 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Stadsbyggnadskontoret har upprattat forslag till detaljplan som ar under
granskning fram till 3 mars 2022. Fastigheten 4gs av kommunen och ar
beligen i Ostra Trislov, intill bostadsomradet Borgasgérd, cirka 3 kilometer
fran Varbergs stadskiarna. Planomradet omfattar en yta om cirka 13 700
kvadratmeter och nas via Tradlyckevigen och Borgasgatan.
Byggnadsnamnden beslutade 28 maj 2020, § 179, att tillstyrka
planprévning.

Detaljplanen syftar till att prova lampligheten for anviandningen skola, i
forsta hand forskola med tillhorande friyta samt komplementbyggelse for
minst 160 barn. Den forslagna bebyggelsen omfattar en férskolebyggnad i
tva plan, innehéllande 8 avdelningar. Planforslaget syftar dven till att
bevara kultur- och naturvirden for att frimja lekmiljoer och
ekosystemtjanster, samt mgjliggora gang- och cykelanslutningar till
framtida utbyggnadsomraden for bostader i nordost, inom planprogram for
oOstra Traslov.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 18 februari 2022.

Byggnadsnamnden 27 januari 2022, § 8.

Plankarta 27 januari 2022, § 8.

Illustrationskarta 27 januari 2022, § 8.

Plan- och genomforandebeskrivning 4 januari 2022.
Naturinventering 30 september 2020.

Lansstyrelsens beslut om dispens fran biotopskydd 18 januari 2022.
Samradsredogorelse 4 januari 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overvagande

Samhallsutvecklingskontoret anser att foreslagen detaljplan stimmer
overens med de intentioner som finns med i kommunens fordjupade
oversiktsplan for stadsomradet. Planomradet ligger inom omrade 14 som
delvis utgor stadens randzon. Randzonens syfte ar att hushalla med mark
och undvika spridd bebyggelse som kan forsvara framtida tatortsutveckling.
Omradet norr och séder om Tradlyckevagen ar utpekat som mojligt
utvecklingsomrade for ny blandad bebyggelse, och planforslaget omfattas
av ett positivt planbesked for planprogram ostra Traslov. En titare
bebyggelse ska enligt riktlinje 14 lokaliseras langs de regionala
kollektivtrafikstraken och dar det finns goda forutsittningar for
kollektivtrafik, skolor, arbetsplatser och service.

En naturinventering har gjorts for omradet. Planomradet omfattas idag av
akermark som ar indelad i och omgéirdad av stenmurar, stenrésen,
tradrader samt ett Oppet dike och en dkerholme. Strukturerna ar
biotopskyddade enligt 7 kap 11 § miljobalken. Till f6ljd av detaljplanens
genomforande kommer delar av omrédets biotopskyddade naturvirden att
paverkas. Exploateringsingenjor har tillsammans med projektledare pa
lokalforsorjningsavdelningen, kommunekolog och planforfattare ansokt om
dispens. Lansstyrelsen beviljade dispens fran biotopskyddsbestimmelserna
den 18 januari 2022. Biotopvarden som paverkas och behover tas bort
kommer att kompenseras. Stengédrdesgard, stenrose och sten fran
akerholme kommer att flyttas och dteruppbyggas inom allman platsmark,
natur, i direkt anslutning 0ster om kvartersmarken.

Utifran kommunens prognostiserade befolkningsutveckling finns behov av
en forskola om 8 avdelningar i en inledande etapp av 6stra Traslov, samt
ytterligare en forskola nar omradet inom planprogram for 6stra Traslov ar
fullt utbyggt. Fastigheten ligger i direkt anslutning till befintlig bebyggelse
och infrastruktur vilket har bidragit till bedomningen att bebyggelsen bor
forega planprogrammet. Tillsammans med placeringen ger bebyggelsen
goda forutsattningar for att bygga vidare pa befintlig struktur.

Inom forskoletomten ska plats for lek och rekreation anordnas. Enligt
Varbergs kommuns policy ska lekytan vara minst 40 kvadratmeter per
forskolebarn. Vid bygglov ska tillgang pa friyta sikerstillas i forhallande till
den anviandning (forskola eller skola) som avses. Planforslaget ger en
generos friyta pa cirka 47 kvadratmeter per barn och foreslas placeras i den
nordostra delen av forskoletomten for att uppnéa bast bullernivaer och for
att ta tillvara naturlig skugga fran befintlig vegetation.

Samhallsutvecklingskontoret ar positiva till planforslaget och har gjort
bedomningen att den stora bristen pa forskoleplatser viger tyngre an
fordelarna att invanta planprogrammet for 6stra Traslov.

Protokollsutdrag: Byggnadsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 100 Dnr KS 2022/0087

Samradsyttrande over andring av detaljplan for
Ratten 3

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. godkanna forslag till andring av stadsplan for Ratten 3 da denna
handliggs med begriansat standardférfarande.

Beslutet fattas med st6d av punkt 5.2 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet
Stadsbyggnadskontoret har upprittat forslag pa dndring av stadsplan for
Ratten 3 som var pa samrad 20 januari 2022 till 10 februari 2022.

Planomradet ar beldget vid Susvinds verksamhetsomrade i norra delen av
Varberg, cirka 3 kilometer fran centrum. Den yta som dndringen omfattar
utgor ungefar 0,5 hektar och omgirdas av industribebyggelse. Omradet ar
idag planlagt for industriomrade och mark som inte far bebyggas genom
prickad mark.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 21 januari 2022.

Samrad — Plankarta, forslag pa andring av stadsplan.
Samrad — Planbeskrivning, forslag pa dndring av stadsplan.
Byggnadsnamnden 18 november 2021, § 322.

Overvagande

Syftet med foreliggande planandring ar att reducera utbredningen av
prickad mark for att mojliggora byggratt sa att byggnad kan ateruppforas
efter brand. Andringen omfattar endast del av fastighet Ratten 3 och
markanviandningen &r fortsatt industriindamal. I gillande plan regleras

inte bebyggelsens omfattning i hgjd, varfor en hogsta nockhdjd om 12 meter

tillkommer som bestimmelse inom det omrade som andringen beror.
Kontoret bedomer att den effektiva hanteringen av en plandndring jamfort

med att ta fram ny detaljplan far positiva effekter for naringslivet genom att

fastighetsiagaren far majlighet att ateruppfora byggnad for sin verksambhet i
ett tidigare skede.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-08 21
Protokollsutdrag: Byggnadsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-08

§ 101 Dnr KS 2018/0598

Ansokan om planbesked for Skallinge 1:139
gallande ny raddningsstation

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ge kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att hos byggnadsnamnden
péborja andring av gillande detaljplan for fastigheten Skallinge 1:139.

Beslutet fattas med stod av punkt 4.7 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsen beslutade 26 oktober 2021, § 202, att starta en forstudie
for byggnation av en ny raddningsstation i Skillinge.

En ny raddningsstation foreslas att byggas pa den kommunala fastigheten
Skallinge 1:139. Den nya raddningsstationen foreslas att uppforas likt
Tvaakers riaddningsstation, dock med négot mindre yta i vagnhallen
(liknande Ullareds raddningsstation). Byggnadshdjden for vagnhallen
berdknas bli cirka 5,6 meter. Gillande detaljplan for fastigheten tillater idag
enbart en byggnadshdjd om 4,5 meter.

Med anledning av ovanstaende foreslds en andring av gillande detaljplan
for Skallinge sméindustriomrade (laga kraft 20 april 1989) paborjas, och att
byggnadshojden inom den kommunala fastigheten Skallinge 1:139, dndras
fran 4,5 meter till 6 meter.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 28 januari 2022.

Ansokan om planbesked, blankett.

Bilaga 1 - Karta oversikt.

Bilaga 2 - Karta detalj, planomradet.

Bilaga 3 — Forslag pa fasadritning (Tvadkers raiddningsstation).

Overvagande

En ny raddningsstation i Skéllinge ar visentlig for att fortsatta kunna
bedriva verksamhet. Befintlig raddningsstation uppfyller inte dagens behov
och krav pa lokaler. En dndring av detaljplanen ar en viktig del i att
mojliggora att en ny station kommer pa plats inom Skallinge 1:139.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Genom en dndring av detaljplanen finns 4ven mgjlighet att hoja tillaten

byggnadshojd i fler delar i detaljplanen, och pa sa satt gynna fler
verksamheter i omrédet.

Protokollsutdrag:

Byggnadsnamnden

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-03-08

§ 102 Dnr KS 2021/0427

Exploateringsavtal gallande forslag till
detaljplan for Igladammen 11, Getakarr 3:46 och
Getakarr 5:1

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. godkinna exploateringsavtal tillhorande forslag till detaljplan for
Igladammen 11 m.fl., undertecknat av exploatoren den 22 februari
2022.

Beslutet fattas med stod av punkt 6.7 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Stadsbyggnadskontoret har upprattat forslag till detaljplan for Igladammen
11, Getakarr 3:46 och Getakarr 5:1, godkiand for granskning den 16
december 2021. Syftet med detaljplanen ar att prova lampligheten for
flerbostadshus med mojlighet till centrumandamal i bottenvaningen.
Bebyggelsen ska ge stod at och rama in gaturummet vid korsningen Sédra
vagen-Danska vagen och underordna sig siktlinjen langs Sodra vagen i
nord-sydlig riktlinje. Vidare ar syftet att planldgga befintlig park samt
intilliggande gatumark som allméan platsmark, i enlighet med befintliga
forutsattningar samt sikerstilla Varbergstunnelns rattigheter under
markniva inom planomradet.

Samhallsutvecklingskontoret har upprattat forslag till exploateringsavtal.
Exploateringsavtalet avser att reglera ansvar och kostnadsfordelning mellan
Varbergs kommun och exploatoren inom detaljplaneomradet.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 18 februari 2022.
Exploateringsavtal, undertecknat av exploatoren den 22 februari 2022.

Overvagande

Exploateringsavtal har tecknats for att reglera kostnader for projektering
och utbyggnad av allmén plats inom planomrédet samt andra atgiarder som
ar en foljd av detaljplanen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Protokollsutdrag: Exploatéren
Byggnadsnamnden
Hamn- och gatunéamnden
Samhaéllsutvecklingskontoret
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§ 103 Dnr KS 2021/0279

Namndsorganisation 2023-2026 for Varbergs
kommun

Beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. faststilla naimndsorganisation 2023-2026 for Varbergs kommun i
enlighet med ndmndsorganisationskommitténs forslag i
Ndmndsorganisation 2023-2026 daterad 7 oktober 2021.

Beskrivning av arendet

Infor varje ny mandatperiod ser nimndsorganisationskommittén over
kommunens namndsorganisation pa uppdrag av kommunfullméktige.

Med utgdngspunkt fran det har kommittén under drygt ett ar arbetet med
en oversyn av nimndsorganisationen infor ny mandatperiod 2023-2026.
Arbetet padborjades med en genomgang av nuvarande organisation vilket
resulterade i att kommittén beslutade att ge kommunstyrelsens
personalutskott och kommunstyrelsens forvaltning i uppdrag att se 6ver
nuvarande arvodesbestammelser infér ny nimndsorganisation 2023-2026
samt utreda for- respektive nackdelar med en sammanslagning av
byggnadsnamnden och miljo- och halsoskyddsnamnden med tillhorande
forvaltningar samt en uppdelning av socialnimnden i en individ- och
familjeomsorgsnidmnd och en dldreomsorgsnamnd med tillhorande
forvaltningar.

Arbetet med uppdragen har fortlopt under forsta halvaret 2021 och 1 juni
2021 presenterades utredningarna for kommittén i sin helhet. Kommittén
beslutade 21 september 2021, § 8, att inte genomfora nagra forandringar i
kommunens nimndsorganisation infor mandatperioden 2023-2026 och
beslutade 23 november 2021, § 9, att foresla kommunfullméktige att
faststilla namndsorganisationen for 2023-2026 i enlighet med redovisning
i dokumentet Namndsorganisation 2023-2026 daterad 77 oktober 2021.

I dokumentet framgér forutom kommunens nimndsorganisation dven de
ovriga val som gors i samband med ny mandatperiod. Kommunfullméktige
faststiller den del som avser organisationen for kommunen, val till 6vriga
organ redovisas for kinnedom.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Beslutsunderlag

Beslutsforslag 18 februari 2022.

Ndmndsorganisation 2023-2026 daterad 7 oktober 2021.
Namndsorganisationskommittén 23 november 2021, § 9.

Overvagande

Niamndsorganisationskommittén har pa kommunfullméaktiges uppdrag
under drygt ett ars tid sett Over kommunens nimndsorganisation infor
mandatperiod 2023-2026. Forutom 6versynen av kommunens
namndsorganisation ser kommittén dven 6ver de nuvarande
arvodesbestimmelserna.

Ledamdter i nAmndsorganisationskommittén
Niamndsorganisationskommittén bestar av kommunstyrelsens
arbetsutskotts ledamoter samt 1 representant fran varje parti i
kommunfullmiktige som inte finns representerat i arbetsutskottet.

Namndsorganisationskommitténs arbete
Inom ramen for kommitténs arbete har f6ljande gjorts:

+  En genomgang av kommunens nuvarande namndsorganisation 2019-
2022 har gjorts.

»  Ett uppdrag till kommunstyrelsens personalutskott har getts om att se
over nuvarande arvodesbestammelser infér ny nimndsorganisation
2023-2026.

«  Ett uppdrag om att utreda for- respektive nackdelar med en
sammanslagning av byggnadsnamnden och miljo- och
hélsoskyddsndmnden med tillhérande forvaltningar har getts.

«  Ett uppdrag om att utreda for- respektive nackdelar med en uppdelning

av socialndamnden i en individ- och familjeomsorgsnamnd och en
dldreomsorgsnamnd med tillhorande forvaltningar har getts.

«  Endialog har forts om bestammelser och arvodering for kommunala
tillgdnglighetsrddet och pensionarsradet.

Redovisning av beslutade uppdrag

Arvodesbestdammelser 2023-2026

Beslutat uppdrag om att se 6ver nuvarande arvodesbestammelser infor ny
namndsorganisation 2023-2026 redovisas i separat drende.

Utreda for- respektive nackdelar med en sammanslagning av
byggnadsndmnden och miljé- och héalsoskyddsnamnden med
tillhérande foérvaltningar

I utredningen framgéar utredningsuppdraget i sin helhet och innehaller
metod och deltagare, omvarldsbevakning, namndskostnader, erfarenheter
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av att starta ny nimnd och forvaltning, for- respektive nackdelar med en
sammanslagning. Utredningen avslutas med en summering.

Utreda for- respektive nackdelar med en uppdelning av
socialnamnden i en individ- och familjeomsorgsndmnd och en
aldreomsorgsnamnd med tillhérande forvaltningar

I utredningen framgéar utredningsuppdraget i sin helhet och innehaller
metod och deltagare, omvarldsbevakning, namndskostnader, erfarenheter
av att starta ny nimnd och forvaltning, for- respektive nackdelar med en
uppdelning av socialnamnden i en individ- och familjeomsorgsnamnd och
en dldreomsorgsnimnd med tillhérande forvaltningar. Utredningen
avslutas med en summering.

Sammanfattning

Efter redovisning av utredningarna i nimndsorganisationskommittén har
kommittén beslutat att inte foresla négra forandringar i kommunens
namndsorganisation infor mandatperioden 2023-2026 jamfort med
nuvarande period 2019-2022. Kommunen namndsorganisation for 2023-
2026 redovisas i dokumentet Ndmndsorganisation 2023-2026 daterad 77
oktober 2021.

Kommittén foreslar kommunfullméaktige att faststilla
namndsorganisationen 2023-2026 for Varbergs kommun.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 104 Dnr KS 2021/0055

Bestammelser om ersattningar och arvoden till
fortroendevalda i Varbergs kommun 2023-2026

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméaktige
besluta

1. anta Bestdmmelser om ersdttningar och arvoden till fortroendevalda i
Varbergs kommun 2023-2026,
2. anta Arvoden bilaga A.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. att under forutsattning att kommunfullmaktige beslutar enligt ovan i
kommunstyrelsens delegationsordning ldgga till foljande punkt:
personalutskottet har att besluta om tolkning och tillampning av
bestimmelser om ersattningar och arvoden till fortroendevalda i
Varbergs kommun.

Beskrivning av arendet

Niamndsorganisationskommittén beslutade 1 december 2020, § 5, att ge
personalpersonalutskottet i uppdrag att se 6ver nuvarande
arvodesbestimmelser till fortroendevalda infor valperioden 2023-2026.

Personalutskottet beslutade 11 februari 2021, § 5, att ge personalkontoret i
uppdrag att arbetat fram ett forslag till Bestimmelser om ersiattningar och
arvoden till fértroendevalda i Varbergs kommun 2023-2026.

Arbetet med Gversynen av bestimmelser om ersittning och arvoden for
fortroendevalda i Varbergs kommun har pagatt under 2021 och 2022 och 11
februari 2022, § 4, beslutade personalutskottet att foresla
namndsorganisationskommittén att foresla kommunfullmaktige att anta
Bestdmmelser om ersdttningar och arvoden till fortroendevalda i
Varbergs kommun 2023-2026 samt att anta Arvoden bilaga A.

Utover det foreslar dven personalutskottet att under forutsiattning att
kommunfullméaktige beslutar att anta bestimmelserna, att
kommunstyrelsen beslutar att i kommunstyrelsens delegationsordning
lagga till att personalutskottet har att besluta om tolkning och tillimpning
av bestimmelser om ersattningar och arvoden till fortroendevalda i
Varbergs kommun, samt att om kommunstyrelsen beslutar enligt ovan, att
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personalutskottet antar Tillimpningsanvisningar till Bestimmelser om
ersdttning och arvoden till fortroendevalda i Varbergs kommun 2023-
2026.

Niamndsorganisationskommittén beslutade 15 februari 2022, § 1, att foresla
kommunfullmaktige att anta bestammelserna med tillhorande bilaga.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 18 februari 2022.

Bestdmmelser om ersdttning och arvoden till fortroendevalda i Varbergs
kommun 2023-2026.

Forslag till Arvoden bilaga A.

Bestdmmelser om ersdttning och arvoden till fortroendevalda i Varbergs
kommun 2019-2022.

Arvode bilaga A 2018.

Namndsorganisationskommittén 15 februari 2022, § 1.

Personalutskottet 10 februari 2022, § 4.

Tillimpningsanvisningar till Bestimmelser om ersdttning och arvoden till
fortroendevalda i Varbergs kommun 2023-2026.
Tillimpningsanvisningar till Bestimmelser om ersdttning och arvoden till
fortroendevalda i Varbergs kommun 2019-2022.

Overvagande

Namndsorganisationskommittén har pa kommunfullméaktiges uppdrag
under drygt ett ars tid sett 6ver kommunens ndmndsorganisation infor
mandatperiod 2023-2026. Forutom 6versynen av kommunens
namndsorganisation har kommittén dven gett personalutskottet i uppdrag
att se over nuvarande arvodesbestimmelser for fortroendevalda.

Namndsorganisationskommitténs arbete
Inom ramen for kommitténs arbete har f6ljande gjorts:

« En genomgédng av kommunens nuvarande ndmndsorganisation 2019-
2022 har gjorts.

«  Ett uppdrag till kommunstyrelsens personalutskott har getts om att se
over nuvarande arvodesbestammelser infér ny namndsorganisation
2023-2026.

«  Ett uppdrag om att utreda for- respektive nackdelar med en
sammanslagning av byggnadsnamnden och miljo- och
halsoskyddsnamnden med tillhorande forvaltningar har getts.

«  Ett uppdrag om att utreda for- respektive nackdelar med en uppdelning
av socialnamnden i en individ- och familjeomsorgsnamnd och en
dldreomsorgsnidmnd med tillhérande forvaltningar har getts.

« En dialog har forts om bestimmelser och arvodering for kommunala
tillgdnglighetsradet och pensionarsradet.
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Redovisning av beslutat uppdrag

Bestammelser om ersattning och arvoden till fortroendevalda i
Varbergs kommun 2023-2026

Uppdraget om att se 6ver nuvarande Bestdmmelser om ersdttning och
arvoden till fortroendevalda i Varbergs kommun 2023-2026 har resulterat
i att nuvarande bestaimmelser har omarbetats och fortydligats.

De storsta skillnaderna mot nuvarande bestammelser for 2019-2022 ar att
fortydliganden skett under punkt 4 som framst rér uppdragets roller. I
forslaget pa de nya bestimmelserna har dven de tillampningsanvisningar
som tagits fram under nuvarande mandatperiod inforlivats i
bestammelserna. Personalutskottet har dven beslutat att foresla att hoja
procentsatsen for ordférande och vice ordférande i Arena Varberg AB.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 105 Dnr KS 2020/0341

Ratt att underteckna vissa handlingar,
firmatecknare m.m.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. bemyndiga foljande personer att tva i forening enligt nedan att
underteckna handlingar pa kommunens vagnar (firmatecknare)

Kommunstyrelsens ordforande Ann-Charlotte Stenkil — eller vid dennes
forfall kommunstyrelsens 1:a vice ordforande Christofer Bergenblock,
eller kommunstyrelsens 2:a vice ordforande Jeanette Qvist — med
kontrasignation av endera kommundirektor Carl Bartler,
ekonomidirektor Jens Otterdahl Holm, personaldirektor Bjorn Linder,
naringslivsdirektor Martin Andersson, samhallsutvecklingsdirektor
Josefin Selander, kanslichef Josefin Winnfors, kommunjurist Lisa
Holmdahl Pedersen eller kommunjurist Torbjorn Alfredsson,

2. bemyndiga foljande personer att tva i forening pa kommunens vignar
verkstilla kommunens utbetalningar och kontooverforingar

Ekonomidirektor Jens Otterdahl Holm, budgetchef Malin Ung,
redovisningschef Emma Lundgren, ekonom Thomas Wallin,
ekonomisamordnare Agneta Gustafsson, ekonomiassistent Christina
Bengtsson, ekonomihandlaggare Britt-Marie Henning,
ekonomiassistent Annika Ericsson och finansekonom Fredrik
Andreasson,

3. upphiva kommunstyrelsens beslut om rétt att underteckna vissa
handlingar, firmatecknare med mera 28 september 2021, § 184.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 25 augusti 2020, § 154, att bemyndiga
kommunstyrelsens ordforande, forsta vice ordférande och andra vice
ordforande med kontrasignation av antingen forvaltningens kontorschefer
eller kommunjurister ratten att underteckna handlingar pd kommunens
vagnar. Kommunstyrelsen beslutade dven att bemyndiga tjanstepersoner pa
forvaltningen ratten att verkstialla kommunens utbetalningar och
bankéverforingar.
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Med anledning av att Jeanette Qvist (S) sedan arsskiftet har ersatt Jana
Nilsson (S) som kommunalrad och andra vice ordforande i
kommunstyrelsen, ska Jeanette Qvist (S) ges ratt att underteckna
handlingar pa kommunens viagnar. Bjorn Linder ar ny personaldirektor
sedan det tidigare beslutet och han ska ges rétt att underteckna handlingar
pa kommunens vagnar.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 15 februari 2022.

Protokollsutdrag om undertecknande av handlingar 28 september 2021, §
184.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 106 Dnr KS 2022/0150

Uppdrag om att belysa fragor och lamna forslag
pa relevanta atgarder for att forebygga och
hantera otillaten paverkan

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ge kommundirektoren i uppdrag att belysa fragor och lamna forslag pa
relevanta dtgarder for att forebygga och hantera otillaten paverkan.

Beslutet fattas med stod av punkt 1.8 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ann-Charlotte Stenkil (M) foreslar att ge kommundirektoren i uppdrag att
belysa fragor och 1amna forslag pa relevanta atgirder for att forebygga och
hantera otillaten paverkan.

Beslutsordning

Ordférande stiller fraga om bifall eller avslag pa Ann-Charlotte Stenkils
(M) forslag till beslut och konstaterar att arbetsutskottet beslutar enligt
forslaget.

Beskrivning av arendet

I ett hardnande samhallsklimat 6kar risken for att politiker och
tjanstepersoner i kommunen utsétts for olika former av patryckningar.

Otillaten paverkan kan ta sig manga olika uttryck. Definitionsméassigt
handlar det om fem paverkansformer; trakasserier, hot, vald, skadegorelse
och korruption. Men det kan ocksa handla om mer subtila former av
paverkan sasom skuldbeldggning och anspelningar. Gemensamt fér dem ar
att de syftar till att paverka tjansteutovningen. Att motverka otillaten
paverkan &r saledes bade en demokratifraga och en fraga om att garantera
en god arbetsmiljo.

Med ovan som bakgrund foreslds kommunstyrelsen ge kommundirektoren i
uppdrag att belysa fragorna och lamna forslag pa relevanta atgarder for att
forebygga och hantera otillaten paverkan.
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Beslutsunderlag
Skrivelse daterad 1 mars 2022 fran Ann-Charlotte Stenkil (M) om uppdrag

om att belysa fragor och ldmna forslag pa relevanta atgarder for att
forebygga och hantera otilldten péverkan.
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