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Beslutande Erland Linjer (M), ordforande
David Sandrén (M)
Adam Havasi (M)
Anna-Karin Gustafsson (C)
Ingela Eriksson (C)
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Kristin Ahne, avdelningschef
Lisbeth Klingvall, sekreterare
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§ 42 Dnr SN 2022/0031

Manadsrapport februari 2022

Beslut

Socialndmnden beslutar

1. godkinna forvaltningens forslag till manadsrapport februari 2022-
socialnamnden och oversanda den till kommunstyrelsen.

2. godkinna socialndimndens manadsrapport februari 2022.

Beskrivning av arendet

Enligt "Styrmodell for Varbergs kommun — Vision, mél och ramstyrning”
framgar att tertial-, delar- och helarsuppfoljningen utgor grunden for
kommunens uppfoljning. Den kompletteras med en manadsrapport tva
ganger per ar i februari och oktober. Manadsrapporten syftar till att ge en
kortfattad bild av forvaltningens resultat och prognos. Manadsrapporten
oversands till kommunstyrelsen.

Socialndmndens behov av uppfoljning ar dock storre an det som ges till
kommunstyrelsen. En mer detaljerad bild av kvalitet, ekonomi och volymer
ar nodvandiga for att namnden ska kunna folja verksamhetens utveckling.
Darfor tar socialforvaltningen varje manad dven fram en manadsrapport till
socialndmnden.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningens beslutsforslag 10 mars 2022
Maénadsrapport februari 2022 - socialndmnden
Socialndimndens manadsrapport februari 2022

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 43 Dnr SN 2022/0005
Intern kontrollplan 2022 — socialnamnden

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. godkanna forvaltningens forslag till intern kontrollplan for ar 2022 och

overlimna planen till kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Intern kontroll handlar om att ha kontroll pa att verksamheten fungerar
som det ar tankt. Enligt kommunallagen 6 kap. 6 § har namnden det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade.
Som ett led i den interna kontrollen arbetas arligen en intern kontrollplan
fram. Enligt kommunens riktlinjer ska denna plan beslutas av naimnden
och overlamnas till kommunstyrelsen senast under mars manad.

Detta drende avser den interna kontrollplanen for 2022. Planen baseras pa
en riskanalys dér risker i verksamheterna har identifierats och dérefter
prioriterats. Prioritering sker enligt en modell dar riskerna viarderas utifran
hur sannolikt det ar att de intraffar och hur allvarliga konsekvenserna blir
om de intraffar. Prioriteringen ger ett risktal. Omréaden med hoga risktal
har lyfts in i planen medan omraden med laga risktal inte har tagits med.

I arets internkontrollplan har risker inom atta omraden identifierats. For
att kontrollera riskerna har kontrollmoment utarbetats.

Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 14 mars 2022, § 41
Socialforvaltningens beslutsforslag 23 februari 2022

Intern kontrollplan 2022

Sammanstillning risker 2022

Overvagande

Risker har identifierats brett i forvaltningen inom en rad olika omraden.
Dérefter har gransoverskridande diskussioner skett for att vardera riskerna.
For risker med hoga risktal har kontrollmoment tagits fram.

I planen syns dels nya risker, dels risker fran forra aret da de inte uppnadde
onskat resultat och darfor fortfarande bedoms vara aktuella.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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844 Dnr SN 2021/0181

Uppfoljning Veddige hemtjanst

Marie Brannehed, utvecklingsstrateg, och Anne Goransson,

utvecklingsstrateg informerar om uppfoljning av Veddige hemtjanst.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 45 Dnr SN 2022/0035

Internuppdrag stodboende

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. anta internuppdrag mellan uppdragsavdelningen och Varbergs omsorg
gallande insatsen stodboende.

Beskrivning av arendet

Insatsen stodboende riktar sig till barn och unga mellan 16—20 ar. Barn i
aldern 16—17 ar far tas emot i ett stddboende endast om det finns sarskilda
skal. Insatsen ar en placeringsform for barn och unga som bedoms kunna
bo i ett eget boende med anpassat stod och som inte har behov av sddana
vard- och behandlingsinsatser som motiverar placering i hem for vard och
boende, HVB. Syftet med insatsen ar att forbereda barn och unga for ett
sjalvstandigt boende och vuxenliv. Mélet ar att barn och unga efter tiden i
stodboendet ska kunna klara sin dagliga livsforing, fungera i skola eller i
annan sysselsittning, hantera sin ekonomi, ha ett socialt natverk samt ha
en meningsfull fritid.

Internuppdrag mellan bestillare och utforare ar ett styrmedel for
bestéllaren och ett tydliggorande av vilka krav som stélls pa verksamheten.
Det ar ocksa ett satt att sdakerstilla att malgruppens behov mots pa ett
adekvat sitt. For bestillaren ger det mojligheter att gora uppfoljningar
utifradn de krav som specificeras i internuppdraget, och det ger en tydlighet i
vad som forvantas av utforarna.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 14 mars 2022, § 40
Socialforvaltningens beslutsforslag 15 februari 2022
Internuppdrag stodboende

Overvagande

Internuppdrag mellan bestillare och utforare ar ett styrmedel for
bestillaren och ett tydliggorande av vilka krav som stélls pa verksamheten.
Det ar ocksa ett sitt att sdkerstélla att mélgruppens behov mots péa ett
adekvat sitt.

For bestillaren ger det mojligheter att gora uppfoljningar utifran de krav
som specificeras i internuppdraget, och det ger en tydlighet i vad som
forvantas av utforarna.

Protokollsutdrag: Enhetschef Ann Dahl
Verksamhetschef Asa Briggert
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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8§ 46 Dnr SN 2021/0222
En utvecklad socialforvaltning

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. enligt forslaget gillande en utvecklad socialforvaltningen som innebar

att:

e Nuvarande bestillar- och utforarorganisering andras till en
organisation med utgangspunkt i mélgrupper

e Nuvarande bestillar- och utféorarmodell dndras till en
resursfordelningsmodell som f6ljer av uppdrag och
volymforandringar

e Nuvarande kundbegrepp tas bort, i stillet anvinds det ord som ar
mest andamalsenligt.

Beskrivning av arendet

Socialforvaltningen har under 2021 genomfort en 6versyn av staberna och
en genomlysning av bestillar- och utférarmodellen, vilket mynnade ut i en
oversyn av organisationen i stort utifran konstaterade forandringar och
utmaningar for verksamheten och i var omvirld. Ledningsgruppen har lett
arbetet med delaktighet och kommunikation pa forvaltningen under resans
gang och har nu tagit fram ett forslag till beslut gillande organisation,
resursfordelningsmodell och begrepp for de som tar del av service och
tjanster.

Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 14 mars 2022, § 45
Socialforvaltningens beslutsforslag 2 mars 2022

Utredning En utvecklad socialférvaltning

Overvagande

Risk- och konsekvensanalys paborjades av arbetsgrupperna som
bearbetade ramforslaget avseende avdelnings- och stabsinnehall och
fullfoljdes darefter av partssammansatt forvaltningsovergripande

samverkan.

Protokollsutdrag: Forvaltningschef

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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8§47 Dnr SN 2022/0055

Revidering av delegeringsforteckning

Beslut

Socialnamnden beslutar

1. anta forvaltningens forslag till tilldgg i delegeringsforteckning gillande
beslut enligt 1 § och 3 § lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande
(LMA).

Beskrivning av arendet

Enligt 6 kap. 37 § kommunallagen far en namnd uppdra at presidiet, ett
utskott, en ledamot eller ersattare att besluta paA namndens vagnar i ett visst
drende eller en viss grupp av drenden. En namnd far dven uppdra at en
anstalld att besluta enligt 7 kap. 5 — 7 §8§. For varje ndimnd i Varbergs
kommun finns det en delegeringsforteckning. Delegeringsforteckning antas
av respektive namnd och beskriver vem som har ratt att fatta beslut inom
namndens verksamhetsomrade.

Socialndmndens delegeringsforteckning ses regelbundet 6ver och under ar
2020 har en genomgaende 6versyn gjorts. Den reviderade
delegeringsforteckningen beslutades av socialnimnden 24 juni 2021, § 103
(SN 2021/0080). Darefter har en dndring i delegeringsforteckning beslutats
16 december 2021, § 192.

Delegeringsforteckningen revideras lopande i takt med att behov av
forandring inkommer. I detta drende foreslas ett tillagg;

Beslut Delegat

Beslut om dagersittning och sarskilt bidrag enligt 1 § | Socialsekreterare
lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande
(LMA)

Beslut om mottagande av ensamkommande barn Socialsekreterare
enligt 3 § LMA

Kostnaden atersoks via Migrationsverket.

Den uppkomna situationen med flyktingar/skyddsbehovande frdn Ukraina
foranleder tillampning av LMA inom enheten forsorjningsstod och enheten
Barn och familj.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens beslutsforslag 11 mars 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 47 forts. Dnr SN 2022/0055
Overvagande

Den foreslagna nya delegationen bidrar till ratt ersattning till personer pa
flykt/skyddsbehdvande och en snabbare hantering av de medel som utgar
till flyktingar/skyddsbehovande.

Protokollsutdrag: Enhetschef uppdragsavdelningen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 48 Dnr SN 2022/0023

Yttrande over program for Raddningstjanst vid
utslapp av radioaktiva amnen

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. godkénna forslag till yttrande 6ver program for Raddningstjanst vid

utslapp av radioaktiva amnen med tillhérande delplaner och 6verlamna
det till kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Lansstyrelsen har begirt yttrande 6ver program for raddningstjansten vid
utslapp av radioaktiva amnen. Till programmet finns flera delplaner.
Programmet med tillh6rande delplaner dr omfattande och beror
karnenergiberedskapen i lanet som helhet.

Samtliga ndimnder och bolag har ombetts inkomma med synpunkter.
Utover programmet har socialforvaltningen fokuserat pa delplanerna som
ror kommunikation, utrymning och inomhusvistelse.

Socialnimnden anser att det dr ett genomarbetat och informativt underlag
som beaktar relevanta omraden. Socialndimnden har verksamhet 6ver hela
kommunen. Vid en kirnteknisk olycka skulle verksamheten i hog grad bli
paverkad. Socialndimndens verksamhet ar av samhéllsviktig karaktar och
behover i hog omfattning utforas.

Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 14 mars 2022, § 43

Socialforvaltningens beslutsforslag 28 februari 2022
Socialndmndens yttrande 28 februari 2022

Program for Raddningstjanst, vid utslapp av radioaktiva &mnen,
huvudplanen

Delplanerna Kommunikation, Utrymning, Inomhusvistelse

Overvagande

Flera malgrupper inom nimndens ansvarsomrade har vard- och
omsorgsbehov dygnet runt. Vid en eventuell olycka behover forvaltningen
stilla om sina resurser sd att dessa verksamheter prioriteras och kan
utforas.

Utifran det underlag som remitterats har 6versyn samt framtagande av
planer paborjats for att sdkerstilla att verksamheterna har formaga att
agera i enlighet med planernas intentioner.

Inomhusvistelse och jodtabletter:

Verksamhet i form av sarskilt boende samt hemtjansttagare finns inom
beredskapszon. Beslut om inomhusvistelse far sarskilt konsekvenser for de
omsorgstagare som har behov av vard och omsorg i sitt hem da
omsorgspersonal riskerar att inte nd dem. En plan for socialnimndens
verksamhet har paborjats for att kartlagga och tydliggora forvaltningens

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 48 forts. Dnr SN 2022/0023

agerande vid ett beslut om inomhusvistelse. Hir kommer méjligheten att
na vard- och omsorgstagare i eget boende sarskilt att belysas.

Vad som i delplanen fastslas kring jodtabletter och dess distribution har
socialnamnden inga synpunkter pa.

I 6vrigt bedomer socialnamnden att delplanen for inomhusvistelse och
jodtabletter ar tydlig och genomforbar.

Utrymning:

Vid beslut om utrymning paverkas flera av socialndmndens verksamheter.
Inom verksamheterna finns i hog grad individer som inte kan forflytta sig
pé egen hand och som inte heller kan nyttja de allméanna forflyttningsmedel
som enligt delplanen finns att tillga. En plan for socialndmndens
verksamhet har paborjats for att kartlagga och tydliggora forvaltningens
agerande vid ett beslut om utrymning. Bedomningen ar att forvaltningen
inte har kapacitet till total utrymning pa egen hand vad avser sjilva
transporten. Delplanen tydliggor att Polisregion Vist stodjer vid utrymning
for de individer som inte kan forflytta sig sjilva vilket bedoms positivt.

Forvaltningen kan omfordela resurser sa att personal kan finnas vid
uppsamlingsplatser for forvaltningens vard- och omsorgstagare.

Bedomningen ar att det ar mojligt att tillfalligt aterflytta vard- och
omsorgstagare till andra siarskilda boenden. Kapacitet att tillfalligt
omhinderta hemtjansttagare finns i viss utstrackning men bedémningen ar
att en kommunikation maste ske med anhoriga for prioritering.

Socialndmnden noterar att kommunikationen ar sarskilt viktig vid en
eventuell utrymning och att det behover vidtas ett forberedande
informationsarbete inom forvaltningen for att ha den beredskap som kravs.

I 6vrigt bedomer socialnamnden att delplanen for utrymning ar tydlig och
genomforbar.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 49 Dnr SN 2022/0022

Yttrande over motion om att sakerstalla
omsorgen vid ovader

Beslut
Socialndmnden beslutar

1. tillstyrka motionen da rutinen for utldning av storre fordon vid ovader
ar framtagen efter att motionen lamnades in.

Beskrivning av arendet

Lennart Johansson (S) har lamnat en motion om att sakerstilla omsorgen
vid ovader. I motionen skrivs att det finns en stor risk att
omsorgspersonalen inte kan utfora sitt uppdrag nar det blir ovader och att
arbetsmiljon blir oacceptabel. Under snéovédret forra aret fick vissa av
kommunens fordon problem, och omsorgspersonalen fick saledes svart att
na ut till de kommuninvanarna som behévde deras hjalp.

Motionen foreslar att kommunen kartlagger vilka fordon som skulle kunna
anvandas i akuta vaderlagen for omsorgspersonalen, samt att en krisplan
tas fram for att kunna nyttja dessa.

Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 14 mars 2022, § 44

Socialforvaltningens beslutsforslag 28 februari 2022
Motion om att sdkerstilla omsorgen vid ovader
Rutin samarbete fordon vid ovader

Overvagande

Det ar mycket viktigt att omsorgspersonalen kan ta sig till kommunens
medborgare som behover stod och hjalp. Dessvarre kan daligt vader orsaka
vissa forhinder for omsorgspersonalen, som att deras fordon kranglar.
Kommunens elbilar har exempelvis haft vissa svarigheter nar det ar
minusgrader utomhus eller mycket sno.

Finns en rutin for utldning av storre fordon vid ovader. Fordonen ar
fyrhjulsdrivna med hogt insteg och dubbdick. I dagslaget har
socialférvaltningen mojlighet att 1ana fem av dessa fordon, tva fran
stadsbyggnadskontoret och tre fran hamn- och gatuforvaltningen. Dessa
fordon kommer framst att l&nas ut under roda vadervarningar, men om det
bedoms nodvandigt kan utléningen dven ske under orange vidervarningar.
Hemtjansten har ocksa tillgang till ett antal storre fyrhjulsdrivna fordon
som anvands pa landsbygden for att ta sig till de yttre omradena.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 49 Dnr SN 2022/0022

Hemtjinsten har dessutom rutiner nir det kommer till prioritering av
vardtagare vid ovader, och gor en kortidsplanering 6ver de prioriterade
vardtagarna som bor svartillgangligt. I de fall dar ovadret kommer som en
overraskning och en korttidsplanering inte hunnits tas fram har
hemtjansten kontakt med Raddningstjansten som kan bidra med,
exempelvis, bandvagn for att ta sig till de prioriterade vardtagarna.

Socialnimnden instdmmer att det ar viktigt att omsorgspersonalen kan ta
sig till de medborgare som behover vard och hjilp, oavsett viderldge. Men
da det numera finns en rutin for att sikerstélla att omsorgspersonalen har
tillgang till storre fordon, anses inte en kartliggning eller en krisplan vara
nodvandig.

Arbetsutskottet beslutade 14 mars 2022, § 44, att foresla socialnamnden
tillstyrka motionen da rutinen for utlaning av storre fordon vid ovader ar
framtagen efter att motionen lamnades in.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 50

Forvaltningens lage pa grund av covid-19 -
Information

Anna-Lena Sellergren, forvaltningschef, informerar om lagesrapportering
for socialforvaltningen utifran coronaviruset, covid-19.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§51 Dnr SN 2022/0017

Meddelande socialnamnden mars 2022

Region Halland - Gemensam nimnd for hemsjukvard och
hjalpmedel
Protokoll 11 februari 2022

Region Halland - Patientnamnden Halland
Protokoll 3 mars 2022

§ 3 Verksamhetsberittelse 2021

§ 5 Analys av klagomal pa varden

§ 7 Uppfoljning internkontroll

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 52 Dnr SN 2022/0002
Redovisning av delegeringsbeslut mars 2022

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. godkanna redovisningen av delegeringsbeslut.

Beskrivning av arendet
Socialférvaltningens sammanstallningar 6ver delegeringsbeslut redovisas;

Protokoll fran arbetsutskottets sammantrade 7 och 14 mars 2022
Protokoll fran sociala utskottets sammantriade 3 och 17 mars 2022
Beslut under perioden 1 februari 2022 — 28 februari 2022 gillande
myndighetsutovning inom: Férsorjningsenheten, Vuxenenheten,
Familjeenheten, Familjeratten, Ensamkommande flyktingbarn,

Funktionshinder, Aldreenheten, Bostadsanpassningsbidrag

Forteckning over beslut gillande serveringstillstand och beslut gillande
forsaljning av tobaksvaror for perioden 17 februari 2022 — 17 mars 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§53 Dnr SN 2019/0140

Granskning av delegeringsbeslut

Granskningen instilld. De fyra besluten som skulle granskats, kommer att
granskas vid socialnamndens sammantriade 28 april 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§54

Val av granskningsarende till nasta
sammantrade

Granskningen vid dagens sammantrade blev instélld. De fyra besluten som

skulle granskats, kommer att granskas vid socialnamndens sammantrade
28 april 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§55

Ovriga drende

Stig Berndtsson (SD) stiller friga om verksamheten pa Olandsgatan.

Forvaltningen aterkommer i arendet.

Ing-Marie Berggren (S) stiller friga om hur privata utforare far ta del av
riktade statsbidrag. Ola Viestam, avdelningschef, svarar pa fragan.

Mikael Karlsson (C) staller fraga om flyktingar fran Ukraina. Anna-Lena
Sellergren, forvaltningschef, informerar om arbete som pagar.

Lena Persson (L) stéller fraga om fast omsorgskontakt i hemtjansten. Anna-
Lena Sellergren, forvaltningschef, svarar pa fragan.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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