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Varbergs kommun

Socialndmnden 2020-06-18

Sammantradesprotokoll

Sn § 100

Andring av foredragningslistan

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. godkanna foljande andring i foredragningslistan:

e Nytt drende, reglering betalningsansvar mellan Region Halland
och Varbergs kommun f6r uppkomna betalningsdagar inom trygg
och effektiv utskrivning inom halso- och sjukvarden. Arendet tas

efter arende 13.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande

Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Socialndmnden 2020-06-18

Sn § 101 Dnr SN 2020/0066

Yttrande - Trafikforsorjningsprogram for Region
Halland 2020-2024

Beslut
Socialndmnden beslutar
1. forslag till yttrande pa Trafikforsorjningsprogram for Region
Halland 2020—-2024 tillstyrks och 6verldmnas till
samhallsutvecklingskontoret.

Beskrivning av arendet
Varbergs kommun har fatt mojlighet att lamna yttrande 6ver
Trafikforsorjningsprogram for Region Halland 2020-2024.

Som en del i uppdateringen av nuvarande program har tva kapitel
tillkommit: Trafikeringsbehov tdg 2030—2050 samt Samplanering och
ansvarsfordelning. Dessa tydliggor hur arbetet med kollektivtrafikens
utveckling i Halland ska ske pa kort- och lang sikt. Ett nytt mal har aven
tillkommit, som ska leda till minskad klimatpaverkan genom att fler viljer
att resa med kollektivtrafiken. Det nya malet som ar formulerat i
trafikforsorjningsprogrammet ar att Marknadsandelen (for
kollektivtrafiken) ska vara minst 30% ar 2030 av det totala resandet med
motoriserade fordon.

Regionen skriver att dialog och samarbete ar centralt for att
kollektivtrafiken ska bidra till samhallsutveckling och moéta invanarnas
vardagsbehov, och efterlyser synpunkter fran kommunerna i regionen.
Samhallsutvecklingskontoret samordnar svaren fran kommunen, och
socialnamnden har getts mojlighet att lamna yttrande.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 8 juni 2020, § 109
Socialforvaltningens beslutsforslag 1 juni 2020
Trafikforsorjningsprogram for Region Halland 2020-2024
Resandet i kollektivtrafiken i Halland

Hallands geografi och resbehov — ett underlag till regionalt
trafikforsorjningsprogram

Overvagande

Som underlag for Trafikforsorjningsprogram for Region Halland 2020 —
2024, har regionen dven skickat med tva rapporter/utredningar (se
beslutsunderlag). Sammantaget ar det ett omfattande material.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 101 forts.

I detta yttrande belyses de delar som handlar om de malgrupper
socialndmnden ansvarar for. Dessa grupper och deras behov namns pa flera
stillen i programmet, bland annat i kapitel 3, Mal och vision. Dar star att
“det ska vara en sjalvklarhet for alla att kunna vilja att resa kollektivt
oavsett kon, alder, etnicitet, funktionsvariation eller socio-ekonomisk
bakgrund. Det giller tex. dldre resande med rullator, personer med
funktionsvariationer, barn och unga samt resande med barnvagn. Olika
befolkningsgrupper med sina olika forutsattningar ska kunna ta sig enkelt,
tryggt, bekvamt och sikert till nskade platser och aktiviteter”.

Stationer som ér tillgangliga, upplysta héllplatser, och att kunna pendla
fran kommunens centralort till serviceorterna ar viktigt bade for
arbetspendling men dven for enskilda och narstdende enkelt ska kunna resa
och hailsa pa. Det ar aven viktigt att kunna pendla regionalt och att bussar
och tagtider ar synkade sa resan fran dorr till dorr inte blir for lang. Och
biljettsystem ska vara enkla att forstd och hantera — for alla.

Detta star i programmet, men det ar viktigt att understryka att det finns
fragor att arbeta vidare med. Oavsett alder eller funktionsnedsittning ar
tillgangligheten viktig for att alla ska kunna leva ett sa normalt liv som
mojligt. Det finns ett antal fragor som regionen behover arbeta vidare med.
Till exempel star det "Via mobilapplikationen ska man kunna hantera hela
sin resa — fran att soka fram en resa, kdpa en biljett, fa information under
resan och hantera eventuella drenden efter resan. Om man som kund inte
har tillgang till en mobiltelefon eller dator s& kommer det att finnas andra
satt att kopa och genomfora sin resa”. Men det framgar inte vilka andra
alternativ som kan vara aktuella. En annan fraga handlar om samordning
av fardtjanst, sjuktransport etc. — detta bor ske i begransad omfattning,
med hansyn till vilka méalgrupper resan avser. Inte alla klarar att resa
tillsammans.

Socialndmnden anser att det forslag som tagits fram till
Trafikforsorjningsprogram for Region Halland 2020 — 2024, kan tillstyrkas
och ldmnar sitt yttrande, med ovanstdende synpunkter, till
samhallsutvecklingskontoret.

Protokollsutdrag: Samhaéllsutvecklingskontoret
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 102 Dnr SN 2020/0068

Yttrande - Hallands kulturstrategi och kulturplan
2021-2024

Beslut
Socialndmnden beslutar

1. forslag till Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021 — 2024
godkanns och yttrandet 6verlamnas till kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Region Halland har tagit fram Hallands kulturstrategi och kulturplan
2021—2024 i dialog och samverkan med kommunerna och efter samrad
med kulturinstitutioner, professionella kulturskapare och idéburen sektor.
Planen ar tvadelad — en del (kulturstrategi) beskriver 6vergripande
strategier for att uppna regionala och nationella méal. Den andra delen
(kulturplanen) beskriver utvecklingsmojligheter som identifierats och
prioriterats for perioden.

Prioriteringarna géller regionala verksamheter med ekonomiskt stod fran
Region Halland: egen verksamhet, regionala institutioner och verksamheter
som regionen tecknar 6verenskommelser med. Kulturplanen utgor en
avgorande grund vid bedomning av projektansokningar. Allt
utvecklingsarbete ska ske i nara samverkan med kommunerna, idéburen
sektor, kulturlivet och néringslivet i Halland.

Varbergs kommun ska lamna synpunkter pa forslaget och remiss har
skickats till kultur- och fritidsndmnden, férskole- och grundskolendmnden,
utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden samt socialndimnden for
yttrande.

Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 8 juni 2020, § 110
Socialforvaltningens beslutsforslag 24 april 2020

Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021 - 2024

Overvagande

Hallands kulturstrategi och kulturplan 2021 — 2024 ska utgora en grund for
de kommande arens kultursatsningar inom regionen for alla malgrupper. I
detta yttrande kommer endast insatser for de mélgrupper socialnamnden
ansvarar for att beroras.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 102 forts.

Socialndmnden tillstyrker forslaget till Hallands kulturstrategi och
kulturplan 2021 — 2024 och lamnar foljande synpunkter:

I planen star ”Ett rikt kulturliv starker dessutom gemenskapen, vitaliserar
demokratin, gynnar folkhalsan och medverkar till en god livsmilj6 for
invanarna oavsett kon, bakgrund eller funktionalitet.” Inom flera delar av
planen namns béade aldre och personer med funktionshinder och att de
insatser som genomfors dven ska vara anpassade for dessa grupper. Det ar
positivt att regionen satsar pa kultur och samarbete mellan kommunerna
och regionen. Olika kulturaktiviteter och den utveckling som sker maste
omfatta alla grupper i samhallet. Det ar dock viktigt att se, och forsta, att
dessa grupper — aldre och personer med funktionshinder — inte ar
homogena grupper, utan bestar av olika individer med olika intressen.

I den plan som tagits fram for de kommande fyra aren finns dessa grupper
namnda pa flera stillen. Socialndimnden ser det som positivt och forutsétter
att arbetet for att erbjuda kultur for alla medborgare i kommunen dven
fortsattningsvis kommer att utvecklas.

Protokollsutdrag: Samhallsutvecklingskontoret
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 103 Dnr SN 2020/0082

Uppfoljning av verksamhet som utfors av
privata utforare 2020

Beslut
Socialndmnden beslutar
1. godkanna forvaltningens oversiktliga redovisning av uppf6ljning
och kontroll av verksamhet som utfors av privata utforare 2020.

Beskrivning av arendet

Kommunallagen foreskriver att kommunfullmaktige for varje
mandatperiod ska anta ett program med mal och riktlinjer for
verksamheter som utfors av privata utforare. Syftet ar att forbattra
uppfoljning och kontroll av privata utforare samt 6ka allmanhetens insyn i
privata utforares verksamhet.

Enligt lag ska kommunen:

¢ kontrollera och f6lja upp verksamhet som enligt avtal drivs av privat
utforare

e genom avtal tillforsikra information som gor det mojligt for
allménheten att fa insyn i verksamheten

e setill att kommunala foretag ger allmanheten insyn i verksamhet som
de lamnar till privata utforare

¢ tillgodose en generell informationsskyldighet nar enskilda personer
kan vilja mellan olika utforare.

Mot bakgrund av kommunallagen uppdrar kommunfullmaktige t varje
beroérd namnd att med utgédngspunkt i programmet ansvara for att utforare
(oavsett driftsform) inom ndmndens ansvarsomrade bedriver
verksamheten enligt:
e de lagar, forordningar och foreskrifter som géller for verksamheten
e de mal och riktlinjer som kommunfullméktige och niamnd har
faststillt i verksamhetsplaner
e ijuni ménad varje ar oversiktligt redovisa till kommunstyrelsen pa
vilket sitt avtal for privata utforare och uppdrag for kommunal regi
foljs upp.

Forvaltningen har riktlinjer och rutiner som styr uppfoljning. Dessa
omfattar savil egenregi som privata utforare. I bilagd matris redogors
oversiktligt for de mest betydande delarna i forvaltningens uppfoljning.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 1 juni 2020, § 100
Socialforvaltningens beslutsforslag 22 maj 2020

Matris, socialforvaltningens uppfoljning av utférare 2020

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overvagande

Sammanfattningsvis kan sigas att sa langt som mojligt f6ljs all verksamhet
upp likartat, dvs utifrdn samhallsuppdraget. Viss skillnad blir det dock, och
detta giller framfor allt personaluppfoljning eftersom naimnden har
arbetsgivaransvar for verksamhet i egenregi (dgaruppdraget).

Forvaltningen arbetar systematisk med planering, bestéllning och
uppfoljning av verksamheter inom socialnimndens ansvarsomrade, saval
verksamhet som utfors i egenregi, som verksamhet som utfors av privata
utforare. For att svara upp mot kravet pa allmanhetens insyn (KL 10 kap. 3
§ p. 6) arbetar forvaltningen systematiskt med att synliggora det kravet i de
avtal som ingas.

Forvaltningen dokumenterar arligen det systematiska kvalitetsarbetet i en
sammanhallen kvalitetsberittelse inklusive patientsdkerhetsberattelse. I
dessa berittelser ar alla utforares resultat, savil kommunal som privat regi,
inkluderade.

Vid arbetet med internkontrollen laggs vikt vid att ocksa valja processer och
kontrollmoment som aven omfattar de externa verksamheterna.

Forvaltningen tillhandahaller en jamforelsetjanst for kund samt
information i en kundvalskatalog, i de fall enskilda kan vilja mellan olika
utforare (KL 8 kap. 18 §).

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 104 Dnr SN 2020/0089

Avtal med Raddningstjansten Vast och
atertagande av verksamhet

Beslut
Socialndmnden beslutar

1. ge forvaltningen uppdraget att utféra insatserna trygghetslarm i hela
kommunen dag som natt, samt hemtjanst natt i ordinart boende.

2. teckna avtal med Raddningstjanst Vst att utfora larmmottagning for
kunder med trygghetslarm i ordinart boende.

Beskrivning av arendet

Raddningstjansten Vast svarar sedan 1 september 2013 for bemanning av
larmmottagningen som tar emot larm i sina lokaler, fran trygghetstelefoner
i Varbergs kommun, dygnet runt. Raddningstjansten Vast utfor for
socialnamndens rakning insatser i friga om hemtjanst natt samt delegerade
hélso- och sjukvardsinsatser och trygghetslarm till personer i alla aldrar i
ordinirt boende. Beslut och bestillning av insatserna gors av
socialforvaltningen. Nuvarande avtal mellan Riddningstjdnsten Vist och
socialndmnden gillde fran 1 oktober 2019 och till och med 30 april 2020
men har forlangts till 31 oktober 2020.

Orsaken till att Socialforvaltningen upprattade avtal med
Raddningstjansten Vist gillande trygghetslarm samt hemtjanst natt var att
fa en samlad kompetens samt okad kvalitet kring larm, utryckning och
teknik. Genom att samla alla delar skulle d4ven en kostnadseffektivisering
uppnas.

Under 2019 genomférdes en genomlysning av resursférdelningsavtal
mellan Riddningstjansten Vast och socialforvaltningen, mottagning och
formedling av trygghetslarm samt utforande av insatserna trygghetslarm
och hemtjanst natt. Genomlysningen gjordes av en extern utredare.
Resultatet av genomlysningen pekade pa mojliga effektiviseringar och i och
med det justerades ersattningen i avtalet med Riddningstjansten Vast 1
oktober 2019. Da det fanns utrymme for ytterligare justeringar med 1,5
miljoner per ar genom att forandra schablontiderna for hemtjinst natt,
kom det med som en effektivisering i avtalsforslag fran 1 maj 2020.

Raddningstjansten Vist valde da att inte teckna nytt avtal, med motivering
att de inte kan bedriva verksamhet med den ersattningen. I och med detta
har forvaltningen sett 6ver var det ar bast och mojligt att dra gransen
gillande trygghetslarm och utforande samt vilken verksamhet som ar
tdnkbar att ta 6ver. Detta har gjorts genom intervjuer och insamlat

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 104 forts.

underlag fran savil Raddningstjansten Vist som socialforvaltningen, samt
analys av avtal och ekonomiskt resultat.

Beslutsunderlag
Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 8 juni 2020, § 111
Socialforvaltningens beslutsforslag 8 juni 2020

Overvagande

En av orsakerna till att skapa avtal med Raddningstjansten Vist var att
sammanfora de olika verksamhetsomradena till ett och samma stélle och pa
sa satt fa till en kostnadseffektivisering. Kostnaderna for utforande av
insatserna trygghetslarm och hemtjanst natt har sedan 2012 fram till och
med 2019 6kat fran cirka 18 miljoner per ar till 34,5 miljoner per ar.

Den externa genomlysning som gjordes visade pa att det fanns flertalet
ekonomiska effektiviseringar som kunde genomforas i delar gillande
bemanningsresurser, logistik och planering som kan optimeras.
Raddningstjansten Vist har i dagslaget genomfort nagra justeringar men
inte effektiviserat fullt ut till den niva som det finns behov av.

Synpunkter kring kvalitet, samt den utférda tiden hos kund har under
avtalstiden diskuterats samt ombetts atgardas vid flertalet tillfallen.

Under avtalstidens gang samt vid genomlysning s& framkommer det att
personalen pa trygghetslarmet utfor insatser som inte ligger inom
socialtjanstens uppdrag utan tillhor samhéllsuppdraget. Exempel pa detta
ar utryckning pa brand/rokdetektorer och hjartstopp, forsta person pa plats
det vill sdga stanna vid trafikolyckor, drunkningsolyckor tills
raddningstjanst ar pa plats. Detta har medfort att utryckning pa
brand/roklarm utan svar har 4ven hamnat pa Varbergs omsorgs
hemtjanstpersonal pa landsbygden att utfora. Hemtjanstpersonalen saknar
till viss del utbildning och ratt kompetens, teknik for att utfora detta, da de
ar utbildade till underskoterskor eller vardbitrade.

Da nytt avtal inte tecknats av Raddningstjansten Vist, samt att de
kostnadseffektiviseringar och samordningsvinster som socialférvaltningen
hade som malsittningen att uppn4, inte uppnatts, ges foljande forslag till
fordelning och avgriansning.
Varbergs omsorg ansvarar for;
e Larmadministratorer, vilket innefattar administration/uppféljning/
installation/utrustning/teknik/upphandling trygghetslarm
e Trygghetslarm centrum dag/natt (sedan tidigare finns ansvar for
landsbygd)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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e Hemtjanst natt 22—07
e Fjarrtillsyn

Raddningstjansten Vast ansvar for;
e Larmmottagning.

Samarbetsoverenskommelse mellan socialférvaltningens utforare och
Raddningstjansten Vast gillande vissa samhallsinsatser kommer att
utvecklas.

Protokollsutdrag: Raddningstjansten Vast
Avdelningschef Maria Sjodahl
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 105 Dnr SN 2020/0028
Manadsrapport maj 2020

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. godkanna manadsrapport for maj 2020.

Beskrivning av arendet

Enligt "Styrmodell for Varbergs kommun — Vision, mél och ramstyrning”
framgar att tertial-, delar- och heldrsuppfoljningen utgor grunden for
kommunens uppfoljning. Den kompletteras med manadsuppfoljning tva
ganger per ar.

Manadsuppfoljningen syftar till att ge en kortfattad bild av forvaltningens
resultat och prognos. Manadsuppfoljningen 6versands till
kommunstyrelsen.

Socialnamndens behov av uppfoljning ar dock storre dn det som ges till
kommunstyrelsen. En mer detaljerad bild av kvalitet, ekonomi och volymer
ar nodvandiga for att nAmnden ska kunna f6lja verksamhetens utveckling.
Darfor tar socialforvaltningen varje manad aven fram en manadsrapport till
socialnimnden.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens beslutsforslag 4 juni 2020
Manadsrapport maj 2020

Protokollsutdrag: Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 106 Dnr SN 2020/0065

Budget 2021 och langtidsplan 2022-2025

Socialndmnden och forvaltningen diskuterar underlag till budget 2021 och
langtidsplan 2022-2025.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Dagcentraler
Beslut

Socialndmnden beslutar
1. ge serviceforvaltningen i uppdrag att sa snart som mgjligt avsluta

dagcentralerna Apelviksh6jd och Tvadker samt att pa dagcentral i
Rolfstorp inte ha helgoppet.

2. hoja lunchpriserna for bade pensionérer och 6vriga matgister med
10 kr per lunch till 65 kr/lunch for pensionarer och 75 kr/lunch for
ovriga.

3. ge uppdrag till forvaltningen att tillsammans med
serviceforvaltningen utreda orsakerna till de hoga kostnaderna och
utarbeta 16sningar till att sanka dessa.

Reservation

Anna-Karin Gustafsson (C) och Ingela Eriksson (C) reserverar sig mot
beslutet.

Forslag till beslut pa sammantradet

Anna-Karin Gustafsson (C) foreslar i1 forsta hand aterremiss for att se 6ver
driftsformen for dagcentralerna i syfte att gora verksamheterna mer
effektiva och i andra hand avslag pa arbetsutskottets forslag.

Morgan Borjesson (KD) foreslar dndring i tredje beslutsatsen att utreda
orsakerna till de hoga kostnaderna i stillet for lunchpriserna.

Erland Linjer (M) foreslar bifall till arbetsutskottets férslag med dndringen
i tredje beslutsatsen frain Morgan Borjesson (KD).

Beslutsordning

Ordforande staller forst frdga om arendet ska avgoras idag eller
aterremitteras och konstaterar att socialnamnden beslutar att drendet ska
avgoras i dag.

Omrostning begirs

Socialndmnden godkanner foljande ordning:

Ja-rost for bifall till att drendet ska avgoras i dag

Nej-rost for bifall till Anna-Karin Gustafssons (C) forslag att drendet ska
aterremitteras

Med 10 ja-roster for att drendet ska avgoras i dag och 3 nej-roster for att
drendet ska aterremitteras beslutar socialnimnden att drendet ska avgoras i
dag.

Beslutande Ja Nej
Erland Linjer (M) X
David Sandrén (M) X

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Yvette Diaz (M)

Anna-Karin Gustafsson (C)

Ingela Eriksson (C)

Lena Persson (L)

Morgan Borjesson (KD)

Turid Ravlo-Svensson (S)

Malin Kjellberg (S)

Erik Rask (S)

Ing-Marie Berggren (S)

Marie Lindén (V)

Stig Berndtsson (SD)
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3

Ordforande staller darefter Erland Linjer (M) med fleras forslag mot Anna-

Karin Gustafssons (C) forslag om avslag och konstaterar att socialnamnden
beslutar enligt Erland Linjer med fleras forslag.

Omrostning begéars

Socialnamnden godkanner foljande ordning:
Ja-rost for bifall till Erland Linjer (M) med fleras forslag

Nej-rost for bifall till Anna-Karin Gustafssons (C) forslag om avslag
Med 10 ja-roster for Erland Linjer med fleras forslag och 3 nej-roster for
Anna-Karin Gustafssons forslag beslutar socialnimnden enligt Erland

Linjer med fleras forslag.

Beslutande

Ja

Nej

Erland Linjer (M)

X

David Sandrén (M)

X

Yvette Diaz (M)

X

Anna-Karin Gustafsson (C)

Ingela Eriksson (C)

Lena Persson (L)

Morgan Borjesson (KD)

Turid Ravlo-Svensson (S)

Malin Kjellberg (S)

Erik Rask (S)

Ing-Marie Berggren (S)

Marie Lindén (V)

Stig Berndtsson (SD)
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Summa
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Sn § 107 forts.
Beskrivning av arendet

I dagslaget finns det sex dagcentraler med tillh6rande restauranger i
Varberg. Till dessa restauranger kan pensionarer och 6vriga matgéster
komma och éta. De restauranger som finns ar utspridda over olika delar i
kommunen. Det finns en pa Ostergarden, Rolfstorp, Sédertull,
Apelvikshojd, Kungsiter samt Tvadker. Dagcentralerna har aven 6ppet pa
helgerna forutom den i Kungsater. Matpriset for pensionarer ar i dagslaget
55 kr och for 6vriga matgaster 65 kr.

Dagcentralernas syfte ar i forsta hand att tillhandahélla en motesplats med
tillhorande matservering for pensionarer utan bistindsbeslut. Detta ska ses
som en preventiv insats for att skapa forutsattningar for social gemenskap
samt halsosam mathallning. UtOver pensionirerna dter dven matgéaster i
alla olika aldrar mat dar ocksa till subventionerat pris.

Det finns en stor variation pa hur manga lunchgaster som besoker de olika
dagcentralerna. Det dr frimst pensionirer som nyttjar dagcentralerna men
knappt 20% av luncherna 2019 séldes till 6vriga. Tvé av dagcentralerna,
Sodertull och Ostergarden, har betydligt fler gaster dn de 6vriga fyra.

Volymer Totalt Genomsnittligt Varav Socialndimnden
2019 antal antal luncher genomsnittligt | subvention per
luncher per dag antal lunch
pensionirer
Apelviksh6jd 8 728 27 26 135 kr
Rolfstorp 3348 10 9 151 kr
Kungsiter 4024 15 12 58 kr
Tvéaaker 3329 10 8 223 kr
Sodertull 35 515 111 101 14 kr
Ostergarden 28 409 89 64 29 kr
Summa 83 353 262 220 48 kr

Det ldga antalet lunchgaster for flera av dagcentralerna ger en hog
subvention per lunch. For tre av dagcentralerna ar subventionen betydligt
storre an de ovriga (se tabell). Lunchpriset ar i nuldget 55 kr/lunch for
pensiondrer och 65 kr/lunch for 6vriga. Dessa priser har inte justerats pa
cirka 10 ar. I nuldget subventionerar socialnamnden hela denna verksamhet
med drygt 4 mnkr arligen.

Beslutsforslag

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 8 juni 2020, § 115

Socialforvaltningens beslutsforslag 1 juni 2020

Overvagande

Vid nedlaggning av dagcentralerna i Tvaaker och Apelviksh6jd kommer
forvaltningen spara knappt 2 mnkr arligen. Dagcentralen i Rolfstorp ar mer
integrerad med lunchservering pa skolbarn men det finns en moéjlighet att
stinga under helger vilket motsvarar en besparing pa cirka 250 tkr.

Pensionirerna som ater pa dagcentralerna kommer i och med nedliggning
hénvisas till att ombesoérja luncher pa egen hand. Dagens samhaélle erbjuder
manga olika valmgjligheter till detta. De pensionirer som inte klarar att

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 107 forts.

ombesorja mathallningen sjdlva kommer att ha mgjlighet att ansoka hos
socialforvaltningen om bistdndsbeslut om matdistribution. I dagsliget ar
det svart att bedoma hur manga av dessa pensionarer som kommer ansoka
om matdistribution. De pensionirer som ar i behov av social gemenskap
har mojlighet att ansoka om bistdndsbedomd dagverksambhet eller
hemtjanstinsats social gemenskap. Utover detta finns aven motesplatser
runt om i kommunen och numera aven en digital motesplats. Dessa ar inte
bistdndsbedomda.

Da priserna inte har justerats pa manga ar ar det rimligt att h6ja dessa med
10 kr/lunch. Detta skulle motsvara en 6kad intdkt pa drygt 500 tkr arligen.

Protokollsutdrag: Serviceforvaltningen
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Reservation mot beslut om nedlaggning av dagcentraler

Vii Centerpartiet reserverar oss mot beslutet att avveckla dagcentralerna i Apelviksh6jd och
Tvadker samt att ta bort helgdppet pa Rolfstorps dagcentral.

Syftet med dagcentralerna ar att vara motesplatser for social gemenskap och hilsosam
mathallning. Dagcentralerna fungerar som en preventiv insats mot ensamhet och dalig kost,
vilket vi tyvarr vet ar allt fér vanligt bland dldre manniskor idag. Darfor anser vi att
dagcentralerna snarare borde utvecklas &én tas bort.

Beslutet om att avveckla dagcentralerna slar dven emot landsbygden dér tva av de tre
centralerna ar beldagna. Detta ar inte forenligt med var syn i Centerpartiet pa att hela
kommunen ska leva och utvecklas.

Vi anser att majoritetens beslut ar bakvant genom att man forst ska lagga ned verksamhet
for att sedan ge uppdrag till férvaltningen att utreda orsakerna till de hdga lunchpriserna och
samtidigt hdja priserna pa kvarvarande dagcentraler.

I en tid da ensamhet och social ohdlsa breder ut sig ar det har inte ratt vag att ga. Daremot
ar vii Centerpartiet positiva till att se dver driftsformen for dagcentralerna i syfte att gora
verksamheterna mer effektiva. Detta hade dock kravt en aterremiss av drendet och en
fornyad beredning, vilket majoriteten trakigt nog valde att-inte stélla upp pa.

Varberg, den 18 juni 2020

(Avw i !( t w v 6 i $1 ‘/c«/f".}’vx.//
Anna-Karin Gustafsson
Ledamot av Socialndamnden

lngelaf Eriksson
Ledamot av Socialnamnden
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Sn § 108 Dnr SN 2019/0142

Personlig assistans

Beslut
Socialnamnden beslutar
1. ge forvaltningen i uppdrag att ta fram ett forfragningsunderlag for

upphandling av personlig assistans enligt lagen om offentlig
upphandling (LOU).

Reservation
Turid Ravlo-Svensson (S), Malin Kjellberg (S), Erik Rask (S), Ing-Marie
Berggren (S) och Marie Lindén (V) reserverar sig mot beslutet.

Forslag till beslut pa sammantradet
Turid Ravlo-Svensson (S) och Marie Lindén (V) foreslar avslag pa
arbetsutskottets forslag.

Erland Linjer (M) foreslar bifall till arbetsutskottets forslag.

Lena Persson (L) foreslar i forsta hand bordlaggning och i andra hand
aterremiss for ytterligare utredning.

Beslutsordning

Ordférande stiller forst fraga om drendet ska avgoras idag eller bordlaggas
och konstaterar att socialndmnden beslutar att drendet ska avgoras i dag.
Omrostning begirs

Socialndmnden godkanner foljande ordning:

Ja-rost for bifall till att drendet ska avgoras i dag

Nej-rost for bifall till Lena Perssons (L) forslag att drendet ska bordlaggas
Med 12 ja-roster for att drendet ska avgoras i dag och 1 nej-rost for att
drendet ska bordlaggas beslutar socialnamnden att drendet ska avgoras i
dag.
Beslutande

Erland Linjer (M)

David Sandrén (M)

Yvette Diaz (M)
Anna-Karin Gustafsson (C)

[
o

Nej
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Ingela Eriksson (C)
Lena Persson (L) X
Morgan Borjesson (KD)

Turid Ravlo-Svensson (S)
Malin Kjellberg (S)

Erik Rask (S)

Ing-Marie Berggren (S)

PR | | R
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Socialnamnden 2020-06-18
Marie Lindén (V) X
Stig Berndtsson (SD) X
Summa 12 1

Ordforande stiller direfter fraga om drendet ska avgoras idag eller
aterremitteras och konstaterar att socialndmnden beslutar att drendet ska
avgoras i dag.

Omrostning begéars

Socialnamnden godkanner foljande ordning:

Ja-rost for bifall till att drendet ska avgoras i dag

Nej-rost for bifall till Lena Perssons (L) forslag att arendet ska
aterremitteras

Med 7 ja-roster for att arendet ska avgoras i dag och 6 nej-roster for att
arendet ska aterremitteras beslutar socialndimnden att drendet ska avgoras i
dag.

Beslutande Ja Nej
Erland Linjer (M)
David Sandrén (M)
Yvette Diaz (M)

Anna-Karin Gustafsson (C)

iR IRaIRelRs!

Ingela Eriksson (C)

~

Lena Persson (L)

>

Morgan Borjesson (KD)

Turid Ravlo-Svensson (S)
Malin Kjellberg (S)

Erik Rask (S)

Ing-Marie Berggren (S)
Marie Lindén (V)

Stig Berndtsson (SD) X
Summa 7 6

A P | A R

Ordforande stiller slutligen arbetsutskottets forslag mot Turid Ravlo-
Svensson (S) med fleras forslag om avslag och konstaterar att
socialnamnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag.

Omrostning begirs

Socialndmnden godkanner foljande ordning:

Ja-rost for bifall till arbetsutskottets forslag

Nej-rost for bifall till Turid Ravlo-Svensson (S) med fleras forslag

Med 7 ja-roster for arbetsutskottets forslag, 5 nej-roster for Turid Ravlo-
Svensson med fleras forslag och 1 avstar beslutar socialndimnden enligt
arbetsutskottets forslag.

Beslutande Ja |Nej |Avstir
Erland Linjer (M) X
David Sandrén (M) X
Yvette Diaz (M) X
Anna-Karin Gustafsson (C) |X

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Ingela Eriksson (C) X
Lena Persson (L) X
Morgan Borjesson (KD) X

Turid Ravlo-Svensson (S)
Malin Kjellberg (S)

Erik Rask (S)

Ing-Marie Berggren (S)
Marie Lindén (V)

Stig Berndtsson (SD)
Summa 7 5 1

A PR | | R

Beskrivning av arendet

Socialndmnden beslutade 19 september 2019, § 149, att ge forvaltningen i
uppdrag att se over forutsiattningarna for att upphandla personlig assistans
enligt antingen LOV (lagen om valfrihet) eller LOU (lagen om offentlig
upphandling) som ett led i att fa forvaltningens ekonomi i balans.

I Varbergs kommun har ungefar 100 personer beviljats personlig assistans.
Cirka 80 % av dessa har idag valt en privat utforare av assistansen, vilket
stammer val 6verens med de nationella siffrorna.

Egenregin pa forvaltningen anordnar assistans for ungefar tjugo kunder.
Assistansen beror ett hundratal medarbetare och tre enhetschefer.
Kostnaden for assistansen uppgar till en summa av niastan 60 miljoner
kronor pa forvaltningsniva, efter ersattningen fran Forsakringskassan.
Forvaltningen uppskattar den totala ekonomiska besparingen till cirka sju
miljoner vid en upphandling.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskotts protokoll 8 juni 2020, § 116
Socialforvaltningens beslutsforslag 1 juni 2020
Socialforvaltningens utredning géillande personlig assistans

Overvagande

Forvaltningen har vigt for- och nackdelar med att upphandla personlig
assistans enligt LOU eller LOV. Bedomningen ar att upphandling ska ske
enligt LOU. Vidare bedomer forvaltningen att en leverantor ska
upphandlas.

Protokollsutdrag: Enhetschef Karin Karrengard
Handlaggaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum




o3

Reservation

Vi reserverar oss mot beslutet att ta fram ett forfragningsunderlag for upphandling av
personlig assistans enligt LOU.

| september 2019 gav Alliansen i Varberg forvaltningen i uppdrag att utreda forutsattningar
for att privatisera den personliga assistansen. 8 manader senare fick vi ett forslag till beslut
utan underliggande utredning. Efter patryckningar fick vi efter att forslaget var lagt ett
underlag som inte visar kundens perspektiv, anhoérigas perspektiv eller personalens
perspektiv. Vi far inte heller en uppfattning om vilka kunder som valjer den kommunala och
vilka som viljer de privata utférarna. Vi har genom egen férdjupning fatt fram att de som har
kommunal assistans i snitt har 600 timmar mer per ar an de som valjer privata. Det kan
innebara att det ar de med tyngst behov som viljer det kommunala alternativet. Vi vet ocksa
att flera av de som i dag har valt kommunal regi, tidigare har haft privat och nu ar helt
fortvivlade 6ver tanken att bli tvungen att ga tillbaks till ett alternativ de upplevde som
samre.

Vi vet ocksa att anstallningsavtalen har lagre ersattning och kortare semester hos privata
utforare, vilket gor att vi inte kan forutsatta att personal av lojalitet mot sin kund véljer att
folja med i upphandlingen. Vi har kunder i dag som har haft samma personliga assistenter
hos sig genom manga ar och som kdnner stor trygghet med den goda kompetensen deras
assistenter har. Risken genom att ta bort det kommunala alternativet ar att kunderna far
storre omsattning pa assistenter och det kan ocksa innebara att personer som tidigare har
klarat av ett eget boende nu tvingas sdka sig till ett LSS boende som alternativ.

| dag har vi valfrihet i kommunen, du kan valja privat, kommunalt eller helt i egen regi. Vi kan
inte stalla oss bakom ett forslag som ger mindre valfrihet, risk for brist pa kompetens och
kontinuitet och samre villkor fér vara anstallda. Dessutom skapar det oro hos anhoriga som
aldrig helt kan slappa ansvaret for vuxna barn eller syskon.

Varberg den 18 juni 2020

Den Socialdemokratiska gruppen i Socialnamnden genom

Turid Ravlo Svensson

Samt Marie Lindén Vansterpartiet
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Sn § 109

Forvaltningens lage pa grund av covid-19 -
Information

Anna-Lena Sellergren, forvaltningschef, informerar om lagesrapportering
for socialforvaltningen utifran coronaviruset, covid-19.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Trygg och effektiv utskrivning — Information

Anna-Lena Sellergren, forvaltningschef, informerar om trygg och effektiv
utskrivning.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 111 Dnr SN 2020/0103

Reglering betalningsansvar mellan Region
Halland och Varbergs kommun fér uppkomna
betalningsdagar inom trygg och effektiv
utskrivning inom hélso- och sjukvarden

Beslut
Socialnamnden beslutar

1. godkianna att en 50% jamkning sker pa kvarvarande ej betalda
manader, med den innebdrden att kommunerna for perioden
november 2018 till och med april 2020 betalar en reviderad fordran
pa 3,7 mnkr.

2. jamkning pa kommande fakturor fortsatter med 50 % till dess att ny
overenskommelse tréffats.

Beskrivning av arendet
Enligt gidllande 6verenskommelse om trygg och effektiv utskrivning fran
sluten hilso- och sjukvard i Halland uppgar kommunens betalningsansvar
mellan november 2018 till och med april 2020 till 7,4 mnkr. Regionen har
per sista april en fordran pa 7,4 mnkr
e Fakturor har skickats under del av perioden sedan avtalet tecknats.
e Region har pausat faktureringen fran och med september 2019, for
att fora en dialog om fortsatt process.
e Fakturorna som ej ar skickade, kommer nu efter att dialog har forts,
att skickas ut under sommaren 2020. Faktureringen avser den tid
som har gatt sedan avtalet tecknades fram till aktuell period.

Efter dialog mellan kommun och regionen kommer féljande modell att
tillampas. Jaimkning sker sa att regionen fakturerar 50 % av beloppet enligt
nuvarande 6verenskommelse fram tills ny 6verenskommelse om
ersiattningsmodeller traffats alternativt gidllande avtal 16pt ut. Modellen
baseras pa foljande sarskilda villkor:

e Kommunen accepterar denna jaimkning utan att tvista om tidigare
eller kommande fakturor och har fortroende for regionens
fakturering.

¢ Om en kommun frdngdr denna Overenskommelse si Overgar
faktureringen till att folja tidigare 6verenskommelse.

e Samtliga parter forklarar sig n6jda med denna l6sning.

e Den ekonomiska konsekvensen for kommunen bygger pa en
reviderad fordran pa 50 % (3,7 mnkr). Jimkning pd kommande
fakturor fortsatter darefter tills att ny 6verenskommelse traffas.

Beslutsunderlag
Socialforvaltningens beslutsforslag 17 juni 2020
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Sn § 111 forts.

Overvagande

Region Halland och kommunerna i Halland har kommit 6verens om att
anta Rutin och anvisning for ny arbetsprocess gallande trygg och effektiv
utskrivning fran slutenvarden inom halso- och sjukvarden. Parterna har
enats om att ta fram en ny betalningsmodell som bygger pa denna
arbetsprocess och pa genomsnittstal, istéllet for som nuvarande, pa
individer. Parterna har aven kommit 6verens om att hantera nuvarande
fakturatvist enligt ovanstdende att dela pa betalningsansvaret med 50-50%.

Protokollsutdrag: Handlaggaren
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Sn § 112

Meddelande

Underrattelse frin Inspektionen for vrd och omsorg 25 maj 2020 gallande
information om tillsyn med anledning av covid-19, Olandsgatan, Hemtjanst
Centrum, Trislovsviagen 23 — Dnr SN 2020/0091

Kommunfullméiktige 19 maj 2020:

§ 72, Antagande av oversiktsplan for Varbergs kommun, férdjupning for
Tvaaker — Dnr SN 2018/0152

§ 73, Antagande av oversiktsplan for Varbergs kommun, fordjupning for
Kungsater — Dnr SN 2018/0134

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Sn § 113

Ovriga drende

Lena Persson (L) stéller fraga om personalens utbildningsniva i sarskilt
boende och hemtjanst. Forvaltningen aterkommer i fragan.

Morgan Borjesson (KD) papekar att nimnden fortsittningsvis informeras
om avdelningschef slutar innan det rapporteras i media.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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