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§ 27 Dnr KFN 2020/0029

Manadsrapport januari-februari 2020

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. godkinna ménadsrapport for januari-februari 2020

Beskrivning av arendet

Kultur-och fritidsndmndens budget 2020 uppgar till 155 485 tkr. Inga
budgetférandringar har skett under januari-februari.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Manadsrapport januari-februari 2020

Overvagande
Forvaltningens bedomer att inga anmarkningsvarda avvikelser kommer att
intraffa utifran lagd driftbudget.

For investeringsutfallet ar prognosen en budget i balans.

Jamstélldhetsbeddmning
Inte aktuellt for arendet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 28 Dnr KFN 2020/0028

Attestdelegation 2020 med
tillampningsanvisningar

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur-och fritidsnamnden besluta

1. anta forslag till attestordning 2020 for kultur- och fritidsndmnden,

2. anta kommunstyrelsens dokument "Tillampningsanvisning —
Varbergs Kommuns Attestreglemente” som sitt eget

Beskrivning av arendet

Ar 2014 genomfordes en storre revidering av Varbergs kommuns
attestreglemente och tillampningsanvisningar. Revideringen foranleddes av
att kommunens revisorer (KPMG) granskning av attestfloden. I
revisionsrapporten rekommenderade man bl.a. att varje forvaltning arligen
bor anta ett en skriftlig attestordning med beloppsgrianser samt vilka man
far delegera till.

Kultur- och fritidsnimnden besl6t den 17 juni 2015 (KFN § 89) att anta
forslag till attestordning samt anta kommunstyrelsens dokument
“Tillaimpningsanvisningar — Varbergs kommuns attestreglemente” som sitt
eget. Den 16 december 2015 (KFN § 154), den 14 december 2016 (KFN §
129) ,den 13 december 2017 (KFN § 134) och den 30 januari 2019 (KFN § 1)
genomfordes mindre revideringar av attestordningen.

Den enda forandring som skett i 2020 ars attestreglemente ar att
dokumentet ar anpassat utefter den nya organisationen, vilket innebar att
det finns nagra nya bendmningar for chefsrollen. I 6vrigt ar det samma
belopp och delegeringar som tidigare ar.

I revisionsrapporten frin KPMG framkom #ven att varje forvaltning arligen
bor se 6ver och anta tillimpningsanvisningar. I centrala
tillampningsanvisningar framgar det att varje naimnd kan utarbeta egna
tillampningsanvisningar och besluta om undantag fran de centrala kraven
om kompletterande kontroller istallet satts in. Forvaltningen anser dock
inte att nagra andra kontroller, utéver de som framgar i centrala
tillampningsanvisningar och i den av namnd antagna internkontrollplanen,
behover genomforas. Darmed foreslar forvaltningen att de
tillampningsanvisningar som antogs av kommunstyrelsen daven ska géalla for
kultur- och fritidsndmnden 2020.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Beslutsunderlag

Bilaga 1 - attestordning kultur- och fritidsnamnden
Bilaga 2 — tillampningsanvisningar antagna i KS
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§ 29 Dnr KFN 2020/0033

Delegeringsforteckning 2020

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsnamnden besluta

1. anta forslag till revidering av delegeringsforteckning

Beskrivning av arendet

Delegeringsforteckningen ar upprattad med syfte att forenkla hanteringen
av

vissa beslut som ligger paA namndens ansvar. Beslut som fattas pa
delegation

ska aterrapporteras till naimnden manaden efter att beslut fattats.

Beslutsunderlag
Delegeringsforteckning 2020

Overvagande
Prisbasbeloppet har for 2020 raknas upp till 47 300 kr.
Gransviardet for direktupphandling 2020 raknas upp till 615 312 kr.

Som en konsekvens av férvaltningens omorganisation (som tradde i kraft
20-01-01) utgick ungdomsavdelningen, och delegeringsforteckningen har
reviderats i enlighet med den fordndringen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kultur- och fritidsndmndens arbetsutskott 2020-03-12

§ 30 Dnr KFN 2019/0122

Granskningsyttrande over forslag till detaljplan
for del av Goingegarden 1:13

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. tillstyrka forslaget till detaljplan for del av Goingegarden 1:13, och
anta forvaltningens 6vervagande som sitt eget.

Beskrivning av arendet

Planomradet som ligger strax vaster om Tronninge samhalle och norr om
Pilgatan, cirka 5 km norr om Varberg, utgors av cirka 6,6 hektar.
Planomradet ar den tredje etappen av detaljplaner som utformas norr om
Pilgatan, omradet dgs av Derome Hus AB och gransar till detaljplanerna for
etapp 1 och 2 som ar helt eller delvis utbyggda. Den forsta etappen ar
bebyggd med forskolor och villabostader. Genom detaljplanen for etapp tva
ska omradet bebyggas med blandad bostadsbebyggelse. Planen majliggor
dven for en gang- och cykelbana utefter Pilgatans sodra sida som forbinder
bebyggelseomradet med Tronninge samhalle.

Detaljplanens syfte ar att bebygga omradet med en blandad form av
bostadsbebyggelse. Bostadsbebyggelsen ar placerad pa de 6ppna ytorna
samt i forankring med skogsbrynet vid Trilsberg och vid befintlig
bebyggelse. Syftet ar dven att stirka en gron koppling mellan Trilsberg och
Tronningebjar med natur- och parkmark.

Bostadsbebyggelsen inom etapp 3 kommer att bredda bostadsutbudet i
Tronninge som i nulidget domineras av villabebyggelse.
Bebyggelsestrukturen som foreslas i omradet kommer att vara tit och
variationsrik med villor, parhus/radhus och flerbostadshus. Tilltankt
bebyggelse utgors av totalt cirka 140 bostédder i varierad upplételseform och
bebyggelsetyp. Detaljplanen mojliggor flerbostadshus i 3-6 vaningar och 14
friliggande villor samt ett 30-tal par- rad-, och/eller radhus i 1-2 vaningar.

Inom planomradet finns, enligt Riksantikvarieimbetets (Rad) register,
fornlamning Raa Lindberg 130:1 och 131:1. I registret beskrivs dessa
fornlamningar som stendldersboplatser. Planomrédet berors dven av Rai
Lindberg 232, vilken ar en hignad i form av stenmur klassificerad som en
ovrig kulturhistorisk lamning. Stenmuren innefattas inte av nagot
lagstadgat skydd enligt 2 kap 1 § kulturmiljélagen (1988:950). Sett ur
fornlamningssynpunkt finns inga synpunkter enligt Kulturmiljé Halland pa
hur muren ska hanteras.

En arkeologisk forundersokning har genomforts av det aktuella
planomradet av Kulturmiljé Halland. Undersokningen visade det endast ror
sig om mindre lamningar av flinta. Kulturmiljo Hallands slutsats ar att en
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slutundersokning av fornlamningarna inte ar nédviandig och inga
ytterligare utredningar kravs.

Beslutsunderlag

Plan- och genomférandebeskrivning: Detaljplan for del av Goingegarden
1:13, norr om Pilgatan (etapp 3). Granskningshandling, 2020-01-30,
Varbergs kommun.

Samradsredogorelse: Detaljplan for del av Goingegarden 1:13, bostader norr
om Pilgatan (etapp 3). 2020-01-16, Varbergs kommun.

Overvagande

Som papekades redan i samradsskedet ar det viktigt att beakta konstnarlig
gestaltning vid exploatering och nybyggnation av den hér skalan. D4 det ar
maéanga inblandade intressenter i processen finns risk att mjuka virden som
konst och rumslighet tappas bort till forméan for annat. Aven om konstnirlig
gestaltning som sadan inte skrivs in i detaljplanen paverkas mgjligheterna
for en framtida gestaltning redan pa ett tidigt skede, och det ar darfor
viktigt att lamna plats for konsten. Gestaltning och rumslighet skapar
identitet och sammanhang i en boendemiljo vilket ar en direkt forutsiattning
for att manniskor ska trivas och vilja bo kvar pa lang sikt.

Protokollsutdrag: Stadsbyggnadskontoret,
kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 31 Dnr KFN 2019/0022

Begaran om yttrande — motion om att motverka
digitalt utanforskap

Arendet utgar och tas upp pé extrainsatt arbetsutskott 2020-03-16.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 32 Dnr KFN 2019/0189

Slutrapport drift av badanlaggningar

Arendet utgér och tas upp pé extrainsatt arbetsutskott 2020-03-16.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§33 Dnr KFN 2019/0023

Friskvardssatsning 2019 - utvardering

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. godkanna utvardering av Halsosatsning 2019

2. bevilja forslag till fortsatt arbete med foreslagen budget dar
forvaltningen dskar 125 oookr ur kultur- och fritidsndmndens
resultatreserv

Beskrivning av arendet

Kultur- och fritidsforvaltningen arbetar kontinuerligt med utveckling av
arbetsmiljon. Arbetsgivaren har ett lagstadgat ansvar att erbjuda en god
arbetsmiljo och i arbetsmiljolagen star det att arbetsgivaren ska gora allt
som behovs for att forebygga att arbetstagaren utsitts for ohélsa eller
olycksfall. Kultur- och fritidsforvaltningen arbetar med systematiskt
arbetsmiljoarbete i bade forebyggande och dtgardande syfte pa det sidtt som
rutinerna anger och med rehabilitering och rehabiliteringsplaner som
efterhjalpande atgarder i forekommande fall.

Ett val utvecklat arbetsmiljo- och halsoarbete bestéar av insatser av bade
halsoframjande, forebyggande och efterhjalpande art. Med denna satsning
pé hilsa och ledarskap har det hilsoframjande arbetet utvecklats vilket
inneburit att starka de faktorer som bidrar till 6kad hélsa. Inriktningen i
halsosatsningen har legat pa grupp- och individniva med fokus pa
halsoframjande ledarskap, levnadsvanor och aktiviteter i syfte att forbattra
hélsan. Halsosatsningen har pa det siattet kompletterat 6vrigt arbete inom
omradet arbetsmiljo, hilsa och friskvard.

Hélsosatsningen 2019 har syftat till att bidra med inspiration till en béttre
hilsa och trivsel pa arbetsplatsen tillsammans med andra insatser for att
forhindra ohélsa och arbete med rehabilitering.

Malen for friskvardsprojektet har varit att 6ka kunskap kring hélsa som
resurs pa arbetsplatsen samt forutsattningar och handlingskraft for
individen att sjalv paverka sin hilsa i positiv riktning.

Mal

- Okad kunskap om hilsofrimjande/salutogent ledarskap hos
forvaltningens chefer och stab

- Okad upplevd hilsa och ork

- Okad tillging till verktyg for att sjilv paverka sin hilsa

Forvaltningen fick 120 000 kr for genomforandet av nimnden. Medlen har
anvants till nedan redovisade insatser.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Beslutsunderlag
Utvardering halsoframjande insatser for personal 2019

Overvagande

Att satsa pa fraimjande och forebyggande hilsoarbete ar viktigt for en god
halsa, okad effektivitet och ett 1angsiktigt och héllbart arbetsliv. Det ar svart
att redovisa exakta resultat da hilsan paverkas av en mangd faktorer och
inte sidllan kommer effekterna av en individs forandrade vanor och livsstil
forst efter flera ar.

”En studie har visat att medarbetare i riskgruppen hade 10 sjukdagar fler
per ar an de i friskgruppen. Det motsvarar en extra manadslon per ar i
kostnader. ”

Ett hilsoarbete bor ocksa innehalla trivselframjande insatser vilket manga

av medarbetarna uppméarksammat och beskriver som positivt i

utviarderingen. De mél som sattes upp for hdlsoprojektet var:

- Okad kunskap om hilsofrimjande/salutogent ledarskap hos
forvaltningens chefer och stab

- Okad upplevd hilsa och ork

- Okad tillgéng till verktyg for att sjilv paverka sin hilsa

Malen far anses som uppfyllda med reservation for att mélet om 6kad
upplevd hilsa och ork hittills inte har métts i nagon uppfoljande
hélsoscreening. Det dr onskvart att gora det under 2020.

Forslag till vidare arbete 2020:
¢ Ny scanning av nuléiget (hilsoscreening) — dar det utgér
erbjudande om insatser till dem som befinner sig i riskgrupp. Det
kan handla om st6d béde individuellt och i grupp. En ny
halsoscreening skulle ocksa ga att jamfora med foregdende
hilsoscreening som genomfordes 2018.
o Halsoscreening: 15 000 kr
o Arbete med riskgrupper: 50 000 kr
¢ Fortsittning tillitsbaserat ledarskap - Det finns ett vidare
behov att arbeta med tillitsbaserat ledarskap under 2020. Detta
arbete planeras det for just nu och kommer vara en del av chefernas
kompetenshgjning under aret.
o Utbildning: 50 oookr
¢ Motionsutmaningar 1-2 ganger/ar — Stegtivlingen som
genomfordes i november/december togs emot val och vart forslag ar
att genomfora denna typen av forvaltningsgemensamma
motionsutmaningar 1-2 génger/4r.
o Investering: 10 000kr
¢ Planering av kostforelidsningar — Utifran analys av screeningen
fanns det behov av att erbjuda kostforelasningar och viktgrupper
inom projektet. Tillsammans med kommunhalsan planerades det
for att kunna erbjuda detta inom projektet. Tyvarr genomfordes inte
denna insats. Daremot foreligger det inte nagon kostnad om dessa
aktiviteter skulle genomforas under 2020. Kommunhailsan
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tillhandahaller nu dessa aktiviteter och vid behov kan enskild chef
lagga en bestillning.
o Ingen kostnad, se ovan

Totalt sett berdaknas ovan forslag kosta 125 0o0kr, varfor forvaltningen
askar dessa medel fran kultur- och fritidsnimnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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8§34 Dnr KFN 2020/0038

Miljodiplomering 2019

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. godkianna Miljodiplomering 2019

Beskrivning av arendet

Kultur- och fritidsforvaltningen har under 2019 arbetat med att
miljodiplomera en ny verksamhet; Kungsiters lokalbibliotek. Sedan
tidigare har lokalbiblioteket i Traslovslage, Varbergs ishall och ungdomens
hus Centralen, korridoren pa Norrgatan och Veddige idrottsplatsomrade
miljodiplomerats och varit foremal for rediplomering 2019.

For att bli miljodiplomerade enligt Svensk Miljobas stélls ett antal krav som
att ha tagit fram en kartlaggning 6ver hur verksamheten paverkar miljon -
hur paverkar vi miljon genom vara produkter eller tjanster, hur mycket
avfall har vi, hur hanteras avfallet, hur mycket reser vi, vilka kemikalier
finns, vilka miljolagar berors vi av och sa vidare. Det ska ocksa finnas en
miljopolicy som visar ambitionen med miljoarbetet, och miljomal som man
sedan arbetar for att na. Utover detta ska alla anstillda genomga en
miljoutbildning pa cirka en halvdag.

Under 2019 blir totalt 6 enheter/verksamheter miljodiplomerade.

Beslutsunderlag
Revision Varbergs ishall och Kungsaters lokalbibliotek

Jamstéalldhetsbeddmning

Miljopaverkan beror bade kvinnor och mén, men arbetet med att forbattra
miljon bedoms inte vara relevant ur jamstalldhetssynpunkt.

Overvagande

Sex verksamheter har arbetat med att kartlagga sin miljopaverkan och
utifran det tagit fram en handlingsplan med atgirder for minskad negativ
miljopaverkan eller positiv miljopaverkan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§35 Dnr KFN 2020/0037

Jamstalldhetsbokslut 2019

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. godkanna Jamstalldhetsbokslut 2019

Beskrivning av arendet

Kultur- och fritidsndimnden beslutade 2014-09-24, § 120, att det varje ar i
samband med ndmndens arsredovisning skall goras en kartliggning och
analys av resursfordelning inom namndens verksamhetsomraden, baserat
pa hur mycket resurser som tilldelats man/pojkar respektive
kvinnor/flickor. Syftet ar att skapa ett kvalitativt kunskaps- och
beslutsunderlag for att ekonomiskt och politiskt kunna resursfordela ur ett
jamstalldhetsperspektiv samt att arbeta med jamstéalldhetsintegrering i
forvaltningens processer. Jamstalldhetsbokslutet separeras fran
arsredovisningen sa det ska vara latt for vem som helst att ta del av dess
innehall och enkelt folja jamstilldhetsbokslutet som eget drende fran ar till
ar.

De verksamhetsomraden som kartlagts 2018 ar Kulturskolan,
ungdomsgardarna, MUVE, Centralen, Funka, Aktiv Senior,
konstutstillningar, bibliotek, kulturarrangemang, simskolan, is- och
badanlaggningar, samt bidrag och stod till foreningslivet.

I &rets bokslut kan ses att det riktade arbetet med jamstalldhet har gett
fortsatt positiva resultat i verksamheterna. Till exempel ar andelen flickor i
ungdomsverksamheten helt jaimstalld och kulturskolan har ytterligare ckat
pojkarnas deltagande. Resultatet inom kulturavdelningen ar i stora drag
samma fran foregdende ar men dar finns normer och andra samhalleliga
fenomen som paverkar utfallet. Arbetet inriktas framst pa att skapa
konsneutral verksamhet.

Arbetet med jamstélldhetsbokslutet visar att det kravs politiska beslut,
tydliga maél, chefer som driver pa utvecklingen och kompetens bland
medarbetarna i verksamheten for att gora varaktiga forandringar. Mycket
av jamstalldhetsarbetet styrs av normer som kréaver langsiktiga strategier
och arbete for att forandras.

Beslutsunderlag
Jamstalldhetsbokslut 2019.

Jamstalldhetsbeddémning

Ett bokslut kring hur namnden arbetar med jamstalldhet synliggor
snedférdelningar i hur resurser fordelas till pojkar/mén och
flickor/kvinnor. Genom den kunskapen kan atgarder sittas in for osakliga
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skillnader i hur verksamhet utformas for att vara inkluderande for bada
konen. Jamstilldhetsbokslutet betyder att jamstalldhetsfragan kommer pa
dagordningen inom samtliga verksamheter. Jimstélldhetsbokslutet har
spelat en stor roll for den positiva utvecklingen av nimndens verksamheter
ur ett jamstalldhetsperspektiv som gar att lasa i arets bokslut.

Overvagande

Det har 6ver dren som jamstalldhetsbokslutet sammanstillts skett positiva
forandringar dar verksamhet gatt fran att oreflekterat ojamstalld till ett
numera systematiskt och medvetet arbete for att skapa konsneutral
verksamhet som attraherar bade flickor/kvinnor och pojkar/man. Kultur-
och fritidsndmnden fér infor varje beslut en redogorelse for beslutets
konsekvenser for jamstélldheten vilket ger battre forutsattningar att fatta
korrekta beslut.

Det ar ett omfattande arbete att sammanstélla ett arligt
jamstalldhetsbokslut varfor det nu ar sista gdngen det gors i denna formen.
Erfarenheter och metoden bor tas med i fortsatt arbete att f6lja
resursfordelningen i verksamheterna utifran ett jamlikhetsperspektiv. det
finns fler perspektiv som kan vara intressanta att f6lja och arbeta med. Det
kan vara av vikt att viga in fler perspektiv s som socioekonomi och ovriga
diskrimineringsgrunder utifran fragan; har alla samma mdjlighet att ta del
av namndens verksamheter men ocksa det 6vriga samhalleliga utbudet?

Barnkonventionen blev lag 1 januari, 2020. Forvaltningen arbetar redan i
enlighet med lagen som en del i planering och ordinarie verksamhet. Men,
det finns anledning att se 6ver sa att kraven till fullo efterfoljs och
implementera den tydligare i uppf6ljningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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8§36 Dnr KFN 2020/0021

Internkontroll 2020

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Kultur- och fritidsnamnden besluta

1. anta forslag till internkontrollplan for 2020 med foreliggande
riskanalys som underlag

Kultur- och fritidsndmnden har enligt kommunallagen ansvaret for den
interna kontrollen inom sitt verksamhetsomrade. Syftet med internkontroll
ar att sdkerstilla att verksamheten bedrivs i enlighet med mal och riktlinjer,
att de offentliga resurserna hanteras pa ett effektivt och andamalsenligt satt
samt att naimnden har mojlighet att utova kontroll 6ver sitt ansvarsomrade.
Genom att systematiskt arbeta med internkontroll identifieras forbattrings-
och utvecklingsomraden samtidigt som aterkoppling sker till
verksamheterna.

Den arliga internkontrollplanen baseras pa en riskanalys. Nimnden
beslutar utifrdn analysen om ett antal kontrollpunkter for innevarande ar.
Aterrapportering om hur kontrollpunkterna hanterats ska ske efter beslut
av ndmnden. I enlighet med den av fullmiktige antagna strategin for
internkontroll ska nimnden ocksa senast under mars manad innevarande
ar lamna in en internkontrollplan. Resultatet av uppfoljningen ska lamnas
till kommunstyrelsen senast 31 mars paféljande ar.

Beslutsunderlag

Internkontrollplan 2020
Riskanalys 2020

Overvagande

Forvaltningen har genomfort en riskkartlaggning over ett antal omraden
som bedomts vara relevanta att granska i den interna kontrollen. Varje
riskomrade har bedomts utifran kriterierna sannolikhet och konsekvens.
Darefter har de graderats och placerats pa en riskkarta vilket ger en
indikation pa riskens sannolikhet och effekt om risken intraffar.

Kultur- och fritidsnamnden beslutade 2020-02-27 ge forvaltningen i
uppdrag att ta fram en internkontrollplan foér 2020 innehéallande
punkterna:

- Trotthet/ohilsa hos personal
- GDPR/Informationssakerhet
- GDPR/Utbildning

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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- Barnkonventionen

- Ekonomi och externa beslut som indirekt paverkar var verksamhet.

Forvaltningen har utifran detta beslut utarbetat forslag till

internkontrollplan
2020.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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§37 Dnr KFN 2019/0187

Begaran om yttrande - nya vagnamn Tronninge
5:29

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsnamnden besluta

1. Lamna forslagen Skimmelvagen och Fuxvagen som sitt yttrande

Forslag till beslut pa sammantradet
Lena Sprang (C) lamnar som forslag Fuxvégen istéllet for Transvagen men att i
ovrigt tillstyrka forvaltningens yttrande.

Beslutsgang
Ordférande fragar om arbetsutskottet kan besluta enligt Lena Sprangs (C) forslag
och finner att sa ar fallet.

Beskrivning av arendet

Med anledningen av ny detaljplan éver Tronninge 5:29 behdver
stadsbyggnadskontoret se dver tva nya vagnamn.

| dagsléget finns tva “blinda vagar” at véster fran Travvigen, som i framtiden
ska ansluta mot gator i kommande omrade. Hur vagstrackningarna kommer
att se ut vet vi forst nér detaljplanen ar Klar.

Stadsbyggnadskontoret foreslar i remiss 2019-11-28:

Sebastian K:s vag - Hasten harstammar fran Norra N&s. Han ar varldens
snabbaste travhast genom tiderna. Totalt vann Sebastian K. 34 lopp pa 77
starter och han har tjanat 6ver 20 miljoner kronor i prispengar.

Lovely Godivas vag - Hasten harstammar fran Norra Nas. Totalt travade
Lovely Godiva in drygt 11,5 miljoner kronor under sin karridr, det gér henne
till landets 28: vinstrikaste hdst genom tiderna. Hon vann 46 av sina 88 lopp
och den sista starten gjordes pa Halmstad i april 2000.

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterade arendet till kultur- och
fritidsnamnden 2020-02-04 § 44, for att ta fram forslag pa nya vagnamn.

Med anledning av detta har stadsbyggnadskontoret foreslagit i en ny remiss, 2020-
02-19: Skimmelvégen och Transvégen.

Beslutsunderlag

Remiss fran stadsbyggnadskontoret SBK-2018-1461.

Beslut fran KFN 2019-12-18 § 186.

Aterremiss fran kommunstyrelsens arbetsutskott KS 2020/0038, § 44.
Remiss fran stadsbyggnadskontoret SBK-2018-1461.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overvagande
Kultur- och fritidsforvaltningen har ingenting att erinra
stadsbyggnadskontorets forslag.

Protokollsutdrag: Kommunstyrelsen,
Stadsbyggnadskontoret

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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8§38 Dnr

Forvaltningen informerar

Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1.

godkinna informationen och lagga den till handlingarna

1.

Namndsekreterare Sebastian Larsson noterar att arbetsutskottet stéller sig
positivt till den namntavling som barnen pa Tronningebjarsvagens forskola
samt forskolan Pilglantan ska delta i och som handlar om att bestdmma ett
gatunamn i omradet, initierat av stadsbyggnadskontoret.

T.f. forvaltningschef Mari Hagborg Lorentzon informerar om ”corona-
viruset” och att detta far till f61jd att kulturskolan skjuter fram sitt &ppna hus.
Vidare kommer man inom kort ha ett chefsmdéte inom Kultur- och fritid déar
man gar igenom beredskap med mera kring amnet.

Sofie Brinkmo, Lorenza Palmarini samt Anna-Karin Albertsson gar igenom
vilka effekter besparingskraven har pa verksamheten gallande bland annat
”skapande skola, ’kultur i skolan” samt biblioteksverksamheten.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande Datum
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§39 Dnr

Kultur- och fritidsnamndens investeringar
Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1. godkinna informationen och liagga den till handlingarna

1. Inget nytt att rapportera

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 40 Dnr

Ovriga drenden

Arbetsutskottet foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta

1.

Bestimma 16 mars 2020 klockan 15.30 som datum for extrainsatt

arbetsutskottsmote

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum




