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Plats och tid Stadshus A, lokal Laroverket, kl. 8.00-10.30, 13.00-17.15,
Kvarteret Malmen 10.30-12.00, Lunch 12.00-13.00

Beslutande Ann-Charlotte Stenkil (M), ordférande, § 196—200, 202—216
Christofer Bergenblock (C), ordférande § 201, forsta vice
ordférande, § 196—200, 202—213
Jeanette Qvist (S), andra vice ordférande
Tobias Carlsson (L)
Kent Norberg (S)

Ovriga deltagare Carl Bartler, kommundirektor
Lisbeth Klingvall, kommunsekreterare
Jens Otterdahl Holm, ekonomidirektor, § 196, 199
Micael Akesson (M), ordférande, hamn- och gatunimnden, § 196
Lennart Isaksson (S), vice ordforande, hamn- och gatundmnden, § 196
Henrik Petzill, forvaltningschef, hamn- och gatuférvaltningen, § 196
Joakim Malmberg, avdelningschef, hamn- och gatuforvaltningen, § 196
Josefin Selander, samhéllsutvecklingsdirektor, § del av 196, 197, 199—205
Jeanette Larsson, avdelningschef, § 197, 202—203
Anna Beuerman, kommunikator, § 197
Liv Sonntag, projektledare, § 197
Katrin Sahlqvist, samhillsplanerare, § 197
Malin Ung, budgetchef, § 199
Josefin Winnfors, kanslichef, § 199—216
Henrik Gustafsson, projektledare, § 200
Daniella Norrgérd, folkhdlsoutvecklare, § 201
Sofie Nilsson, § 201, hallbarhetsstrateg, § 201
Anna Lund, planeringsstrateg, § 202
Johanna Thomsen, miljosamordnare, Varbergs Fastighetsbolag, § 203
Kristina Hellerstrom, avdelningschef, § 204
Karin Andersson, exploateringsingenjor, § 204
Karin Sjodin, landskapsarkitekt, hamn- och gatuférvaltningen, § 205
Gosta Bergenheim (M), ordférande, Varbergs Fastighets AB, § 206
Martin Rylander, VD, Varbergs Fastighets AB, § 206

Utses att justera Jeanette Qvist (S)
Sekreterare Lisbeth Klingvall Paragraf 196-216
Ordférande Ann-Charlotte Stenkil (M), Christofer Bergenblock (C),

§ 196—200, 202216 § 201
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Justerande Jeanette Qvist (S)
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§ 196 Dnr KS 2022/0030

Dialogsamtal med hamn- och gatunamnden

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Arbetsutskottet och hamn- och gatundmnden for dialog om namndens
verksambhet i enlighet med kommunens styrmodell.

Dialog fors om namndens uppdrag och fragor som arbetsutskottet
respektive hamn- och gatundmnden lyft infor dialogmotet.
e Niamndens malbild pa langre sikt (5 - 10 ar).
e Niamndens omvarldsanalys och langsiktiga utveckling.
e Niamndens utmaningar och mojligheter under de narmaste aren.
e Mojliga framtida principiella beslut som ska lyftas till
kommunfullméktige.
e Fordjupad redovisning av namndens langsiktiga investeringsplan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 197 Dnr KS 2021/0072

Information om kommunikation och dialog inom
oversiktsplansarbetet

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens forvaltning informerar om forslag for kommunikation
och dialog inom o6versiktsplansarbetet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 198 Dnr KS 2022/0077

Studiebesok pa kvarteret Malmen

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Arbetsutskottet besoker kvarteret Malmen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 199 Dnr KS 2022/0193

Riktlinje for kommunens investeringar

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. anta Riktlinje for kommunens investeringar
2. upphéva styrdokumentet Regler och arbetsmetod for investeringar.

Beskrivning av arendet

Riktlinjen for kommunens investeringar ar ett 6vergripande ramverk som
faststiller hur investeringar ska hanteras inom Varbergs kommun.
Dokumentet anger hur ansvar, besluts- och forankringspunkter i
investeringsprojektens olika faser samt avvikelser, ska hanteras.

Riktlinjen omfattar inte kommunens fastighetsinvesteringar. Dessa regleras
i stillet genom dokumentet Fastighetsinvesteringsprocessen. I huvudsak ar
regleringen likartad i de bada styrdokumenten och skiljer sig at enbart i de
fall det kravs for en effektiv hantering. Riktlinjen reglerar inte de
kommunala bolagens investeringar.

Riktlinjen ersitter styrdokumentet Regler och arbetsmetod for
investeringar.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 20 april 2022.
Riktlinje for kommunens investeringar.

Overviagande

Syftet med riktlinjen ar att sakerstélla att investeringar hanteras ur ett
helhetsperspektiv och att initiering, planering, genomforande, 6verlamning
till drift och forvaltning samt avslut haller ratt kvalitet.

Genom riktlinjen tydliggors att ansvaret for en investering, under hela
processen, ligger hos den nimnd som initierat investeringen och inom vars
verksamhetsomrade som anlaggningen kommer att anvandas och forvaltas.
Undantaget ir investeringar inom exploateringsverksamheten dar
kommunstyrelsen ar initierande namnd.

Initierande namnd ansvarar for att investeringsbehovet lyfts i samband
med budget, i enlighet med kommunstyrelsens anvisningar for

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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budgetarbetet. Vid initiering av investeringsbehov har namnden att félja de
strategiska planer for kommunens utbyggnad och utveckling som
kommunstyrelsen och kommunfullméiktige beslutat om.

Protokollsutdrag: Ks

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 200 Dnr KS 2022/0191

Forstudie - forskola Tronninge

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

1. ge samhallsutvecklingskontoret i uppdrag att genomfora forstudie av ny
forskola i Tronninge med minst 120 platser pa fastighet Goingegarden
1:13

2. forskolan ska motsvara behovet av platser for omsorg pa obekvam
arbetstid for att ersatta Stenésa forskola

3. godkianna en forstudiekostnad upp till 300 000 kronor och att
kostnaden belastar forskole- och grundskolenidmndens resultatreserv
om projektet inte genomfors.

Beskrivning av arendet

Forskole- och grundskolendmndens utredning av langsiktiga behov av
forskoleplatser i Varbergs kommun ger ett komplett underlag for
behovsanalyser och del av atgiardsval, dar forslag pa och prioriterade
forstudier for nya forskolor eller utokad kapacitet pa befintliga enheter tas
fram.

Ett storre arbete har genomforts under ar 2021 i samarbete mellan
forskole- och grundskoleforvaltningen, samhallsutvecklingskontoret och
stadsbyggnadskontorets GIS-avdelning for att visualisera kapacitet och
behov av forskoleplatser i kommunens olika upptagningsomraden 6ver tid.
Underlaget ar en del av ovan utredning och visualiserar pa ett 6verskadligt
satt var behoven finns. Det har dven faststallts vilka fastigheter som har
befintliga detaljplaner och dirmed mojliggor snabbare byggnation i
omraden dar behovet av utokad kapacitet 4r som storst.

Samhaillsutvecklingskontoret genomfor atgiardsval, utifran forskole- och
grundskolendmndens forskoleutredning (FGN 2021/0394), dar forslag pa
I6sningar ska tacka framtida behov av férskoleplatser i Varbergs kommun.

Fastigheten Goingegarden 1:13 dr en av samhallsutvecklingskontoret
utpekad fastighet som bedomts lamplig for placering av forskola med
platser for omsorg pa obekvam arbetstid tillsammans med den nya enheten
for sarskilt boende.

Beslutsunderlag
Beslutsforslag 14 april 2022.
Forskole- och grundskolenamnden 4 april 2022, § 26.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Kommunstyrelsen 29 mars 2022, § 58.
Forskole- och grundskolenamnden 13 december 2021, § 142.

Overviagande

Planprogrammet for Sodra Tronninge godkandes av kommunfullmaktige 19
december 2017, § 229. Planprogrammets syfte ar att beskriva omradets
framtida struktur och forutsittningarna for en fortsatt detaljplanering.
Inom omrade D, séder om Lindbergsvigen och vister om Ostergatan,
foreslas sarskilt boende och forskola lokaliseras.

Socialnamnden beslutade 21 juni 2018, § 92, att godkdnna behovsanalysen
avseende sarskilt boende samt uppdra at samhallsutvecklingskontoret att
genomfora atgirdsval for att ta fram forslag pa 10sning for att tacka
framtida behov av sarskilt boende. Samhallsutvecklingskontoret har
genomfort ett atgiardsval pa uppdrag at socialndimnden och foreslagit denna
fastighet som lamplig for nista siarskilda boende i kommunen.

Socialndmnden beslutade 28 januari 2021, § 6, foresla kommunstyrelsen att
starta en forstudie for byggnation av sarskilt boende i Tronninge. Det
kommer finnas behov av platser for sarskilt boende ar 2027, vilket bedoms
mojligt utifrdn pagaende detaljplanearbete och kommande forstudiearbete.

I Varbergs kommun bedrivs pedagogisk omsorg pa kvillar, nitter och
helger (obekvam arbetstid) pa Stenasa forskola. I september 2021 fanns 33
barn inskrivna for omsorg pa obekvam arbetstid och 11 barn star i ko. Av de
barn som stér i ko ar det framfor allt behovet av omsorg pa obekvam
arbetstid som sitter begransningarna. Stenésa forskola har teknisk status 2
(klassificering 1—5) enligt underlag fran serviceforvaltningen vilket
motsvarar "byggnad med stort underhélls- och investeringsbehov inom en
5-arsperiod”. Det finns darmed konstaterade behov av storre och battre
anpassade lokaler for omsorg pa obekvam arbetstid for att tillgodose det
radande och vixande platsbehovet.

Under detta atgiardsval har samrad skett pa tjinstemannaniva mellan
samhallsutvecklingskontoret, socialférvaltningen och forskole- och
grundskoleforvaltningen. Mojliga samordningsvinster har identifierats med
att forlagga forskole- och grundskoleforvaltningens pedagogiska omsorg pa
kvallar, natter och helger till den nya enheten for sarskilt boende. En
forskola i Tronninge i samma fastighet som socialforvaltningens planerade
sarskilda boende skulle mojliggora synergier i form av gemensamma
tillagningskok, teknikutrymmen, administrativa ytor, bemanning nattetid,
parkering med mera.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Samhaillsutvecklingskontoret har tagit fram en volymstudie i samband med
atgardsvalet for sarskilt boende enligt vilken en enhet med 120 barn pa
fastigheten ar mojlig.

Arbetsutskottet kom pa sammantriadet 6verens om att beslutsforslaget
fortydligas med varfor inte beslutssats 4 i beslutet fran forskole- och
grundskolendmnden 4 april 2022, § 26, beaktats.

Protokollsutdrag: Ks

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03

§ 201 Dnr KS 2022/0077

Information om pagaende utvecklingsarbete
avseende social hallbarhet och forumen Trygg i
Varberg och Hallbarhetsnatverket

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsens forvaltning informerar om pagaende utvecklingsarbete
avseende social hallbarhet och forumen Trygg i Varberg och Folkhilso- och
trygghetsradet samt Héllbarhetsnatverket.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 202 Dnr KS 2022/0115

Information om Hallbarhetsbokslut 2021

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Kommunfullmiktige beslutade 21 januari 2020, § 11, att det arligen ska
upprittas ett hallbarhetsbokslut som ger en sammanhallen redovisning av

kommunens arbete med att uppna de antagna héllbarhetsméalen 2017-
2025.

Kommunstyrelsens forvaltning informerar om hallbarhetsbokslutet for
2021.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 203 Dnr KS 2019/0303

Information om forslag till energi- och
klimatstrategi

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade 25 juni 2019, § 153, att ge
samhallsutvecklingskontoret i uppdrag att ta fram forslag till energi- och
klimatstrategi for Varbergs kommun.

Kommunstyrelsens forvaltning informerar om forslag till energi- och
klimatstrategi.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 204 Dnr KS 2015/0475

Information om slutrapporteringen av
markanvisning for Mandarinen

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Kommunstyrelsens forvaltning informerar om slutrapporteringen av
markanvisning for Mandarinen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 205 Dnr KS 2022/0077

Information om oppet hus for Hertiginnan
Ingeborgs torg

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Landskapsarkitekt Karin Sjodin, hamn- och gatuforvaltningen, informerar
om Oppet hus for Hertiginnan Ingeborgs torg.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 206 Dnr KS 2022/0077

Information om beslut av Varbergs Fastighets
AB

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Varbergs Fastighets AB informerar om styrelsens beslut gillande Ludvigs
gard pa Vendelso.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§ 207 Dnr KS 2022/0198

Samradsyttrande over dndring av stadsplan for
kvarteret Tradgarden

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. isamradsskedet inte ha nagot att invinda mot dndring av stadsplan for
kvarteret Tradgarden.

Beslutet fattas med stod av punkt 5.2 i kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Arendet ror en Andring av stadsplanen for kvarteret Tridgarden fran 1968,
inom fastigheten Tradgarden 7 —”Svenska Bio”. Stadsbyggnadskontoret fick
i december 2021 i uppdrag att genomfora detaljplanedndring for aktuell
fastighet, och dndringen ar nu infor samrad.

Nuvarande stadsplan for Tradgarden 7 mojliggor handel 6ver hela
fastigheten, och dven kompletterande bostader i det omrade som narmst
vetter mot Viastra Vallgatan. Tillaiten byggnadshojd ar 14,2 meter. Delar av
fastigheten ar belastad med prickmark.

Andringen innebir att cirka 200 kvadratmeter prickmark tas bort och en
bestimmelse om hogsta nockhojd laggs till. Som ett resultat av Andringen
tillskapas en utokad byggratt i den del av fastigheten som idag fungerar som
en hardgjord innergard. Den utokade byggritten ar till viss del redan
ianspraktagen genom en befintlig tillbyggnad, men mojliggor samtidigt en
utokning av biografbyggnaden med ytterligare en salong.

I samband med dndringen av stadsplanen upphavs ocksa befintlig
tomtindelning. Tomtindelningen dr redan upphévd i 6vriga delar av
kvarteret, vilket har gjorts samtidigt som nya detaljplaner tagits fram i
omrédet.

Det bebyggelseforslag som fastighetsagaren har presenterat innebar att den
tilltanka nya biosalongen kommer att byggas dnda fram till Tradgarden 7:s
vistra grans. Salongen kommer eventuellt att ha ett taksprang
overhiangande fastighetsgransen och en nédutrymningsdorr som 6ppnas ut
over grannfastigheten. Kommunen dger grannfastigheten: Tradgarden 10.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-05-03

18

Fastighetsagaren till Tradgarden 7 dr informerad om att sddana atgirder
kraver servitut, och dialog om tillskapandet av sddan ratt pagar.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 19 april 2022.

Plankarta, daterad 16 december 2021 infér samrad.

Plan- och genomf6érandebeskrivning, samradshandling, 12 april 2022.

Overviagande

Andringsforslaget méjliggér en fortitning i linje med kommunens tidigare
stallningstaganden i strategiska dokument, bland andra gillande
oversiktsplan och fordjupad 6versiktsplan.

Oversiktsplanen (2010) anger att marken i Varbergs stad ska anvindas
effektivt och att tat bebyggelse tillats. I fordjupningen av 6versiktsplanen
for stadsomradet (2010) beskrivs det att sarskild hansyn till stadskarnans
kulturhistoriska miljo ska tas inom det omrade som planandringen beror.
Exempelvis ska bebyggelsen vara anpassad efter rutnitsstadens
egenskaper, ndgot som planandringen beaktar genom att den tillskapade
byggritten ar vand inat kvarteret och darmed inte paverkar intrycket av
fastigheten fran gatan. Den fordjupande 6versiktsplanen belyser aven att
verksamheter utgor ett viktigt inslag i stadskidrnan, och dven det star i linje
med foreslagen planandring som mojliggor en utveckling av
biografverksamheten.

Kommunen ar fastighetsigare till Tradgarden 10, som i praktiken enbart ar
en hardgjord innegard. Fastigheten kan komma att paverkas genom att den
upplater utrymme for eventuellt taksprang och nédutrymningsdorr som
oppnas over fastighetsgransen. Kommunen och fastighetsagaren till
Tradgarden 7 ar 6verens om att teckna servitutsavtal for det intrdng som
eventuellt uppstar pa Tradgérden 10 och en dialog pagar. Planandringen i
sig medfor ingen ratt for Tradgarden 7 att forlagga delar av sin
byggnadskonstruktion utanfor sin fastighetsgrans.

Samhaillsutvecklingskontoret ser positivt pa en utveckling av befintlig
centrumverksamhet inom Tradgarden 7. Plandndringen mgjliggor en
fortatning som inte inverkar negativt pa stadsmiljon da den inte syns fran
de allmédnna utrymmena. Biografverksamheten har en god placering i
stadskirnan och bidrar till en rorelse i omradet utanfor butikernas
Oppettider, vilket bidrar till att skapa trygghet. Det finns goda mojligheter
att ta sig till platsen genom gang-, cykel-, eller kollektivtrafik.

Sammanfattningsvis har samhallsutvecklingskontoret inget att invinda mot
foreslagen plandndring.

Protokollsutdrag: Sambhallsutvecklingskontoret
Stadsbyggnadskontoret

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 208 Dnr KS 2021/0319

Svar pa motion om att starta en fritidsbank i
Varberg

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. avsld motionen om att infora en fritidsbank i Varberg

2. tatill vara motionens intentioner genom att ge kommunstyrelsen i
uppdrag att tillsammans med berorda namnder utreda forutsattningar
for en fritidsbank i kommunen med utgdngspunkt fran de punkter som
framgar under rubriken 6vervagande

3. utredningen ska redovisas for kommunstyrelsen senast 31 december
2022.

Forslag till beslut pa sammantradet
Jeanette Qvist (S) foreslar bifall till motionen.
Ann-Charlotte Stenkil (M) foreslar bifall till forvaltningens forslag.

Beslutsordning
Ordforande stiller forslagen mot varandra och konstaterar att
arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Beskrivning av arendet
Jenny Bolgert (S) och Robin Svensson (S) har i en motion foreslagit att
Varbergs kommun ska infora en fritidsbank.

Fritidsbanken ar ett koncept for att organisera gratis utldning av sport- och
fritidsutrustning som skiankts av privatpersoner, foretag och organisationer
till kommuninvanare.

Motionen har skickats pa remiss till forskole- och grundskolendmnden,
kultur- och fritidsnamnden samt utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden som alla inkommit med svar.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 2 mars 2022.

Utbildnings - och arbetsmarknadsndmnden, 22 november 2021, § 65.
Forskole- och grundskolendmnden, 8 november 2021, § 123.

Kultur- och fritidsndmnden, 28 oktober 2021, § 122.

Motion inkommen 16 juni 2021.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Overviagande

Kommunstyrelsens forvaltning ar positivt instélld till en fritidsbank i
Varbergs kommun, och ser att det kan vara ett komplement till annan
verksamhet som erbjuds for invanarnas fritid. En fritidsbank i kommunen
kan skapa forutsattningar for en okad tillgang till sport- och
fritidsutrustning och bidra positivt till kommunens hallbarhetsarbete.
Utover det ser forvaltningen att kommuninvanare eller deltagare fran
kommunens arbetsmarknadsenhet kan fa mgjlighet att gora praktik eller
arbetstrana inom verksamheten.

Det finns idag 108 fritidsbanker i svenska kommuner, vilka har till syfte att
minska stillasittande, motverka onodiga kop av idrotts- och
fritidsutrustning och oka tillgangligheten att prova olika aktiviteter.
Fritidsbanken ir ett koncept for att organisera gratis utldning av sport- och
fritidsutrustning som skiankts av privatpersoner, foretag och organisationer
till kommuninvéanare. I fritidsbanken kan det ocksa erbjudas arbetstrining
med stod av handledare och ofta bedrivs fritidsbanken i samverkan mellan
kommunens namnder och bolag, foreningar och naringsliv for basta utfall
och effekt. Erfarenheter fran andra kommuner visar att en fritidsbank
kraver en hel- eller deltidsanstélld platsansvarig, en lokal i centralt lage
med generdsa oppettider och en abonnemangskostnad av konceptet
Fritidsbanken samt andra tillkommande kostnader.

I remissyttrandena fran forskole- och grundskolendmnden, kultur- och
fritidsndmnden samt utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden framgar
att nimnderna ar positiva till en fritidsbank eller liknande verksamhet,
dock foreslér kultur- och fritidsndmnden att avstyrka motionen mot
bakgrund att det bor goras en utredning for att se hur en fritidsbank pa
basta satt kan inforas. Det handlar ocksa om ekonomiska forutsattningar
for namnderna vilket gor att det ar svart att tillstyrka motionen utan nagon
form av utredning innan ett inférande kan ske.

Bedomningen ar, utifran namndernas remissvar, att ett eventuellt

inforande av en fritidsbank maéste utredas och inga i ordinarie

budgetprocess. Forslaget ar darfor att ta till vara motionens intentioner och

att ge kommunstyrelsen i uppdrag att tillsammans med berérda namnder

utreda forutsattningar for en fritidsbank i kommunen med utgéngspunkt

fran foljande:

e Sidtta samman en arbetsgrupp med representanter fran kommunens
berorda forvaltningar.

e Péborja forankringsarbete och utreda majligheter till samarbete med
kommunens naringsliv och féreningar.

e Utreda mdjligheter och forutsiattningar for arbetsmarknadsatgarder, till
exempel arbetstraning, genom fritidsbanken.
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e Utreda ekonomiska forutsiattningar, till exempel:
e kostnader for inférande samt lopande verksamhet.
e lokal.
¢ medfinansiering.
e organisation for verksamheten.

¢ medlemskap i den ideella organisationen Fritidsbanken och vad det
innebar.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 209 Dnr KS 2021/0379

Svar pa motion om att uppdatera Konstplanen

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. avsla motionen om att uppdatera konstplanen.

Beskrivning av arendet
Erik Hellsborn (SD) har 30 juli 2021 lamnat en motion om att uppdatera
kommunens konstplan.

Motionaren foreslar att kommunfullmaktige ger kultur- och fritidsnamnden
iuppdrag att uppdatera dokumentet Konstplan med riktlinjer om att all
utsmyckning ska vara av positivt snarare an provocerande slag, samt att
fokus ska ligga pa att lyfta fram det varbergska, hallandska, svenska och
europeiska arvet.

Kultur- och fritidsnamnden har fatt motionen pa remiss och har 27 januari
2022, § 4, beslutat att avstyrka motionen.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 30 mars 2022.

Kultur- och fritidsndimnden 27 januari 2022, § 4.
Kultur- och fritidsnamnden 24 september 2020, § 118.
Motion inkommen 30 juli 2021.

Overvigande

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar med hanvisning till kultur- och
fritidsnamndens remissvar att kommunfullméktige beslutar att avsla
motionen.

Remissvar fran kultur- och fritidsnamnden

Kultur- och fritidsndmnden framhéller att motionen liknar en motion som
tidigare besvarats och att nimndens stédllningstagande dr densamma som
vid det tillfallet.

Namnden papekar dock att utover det tidigare remissvaret kan den del som
ror den konstnarliga friheten och armldngds avstand kompletteras da det
tillkommit en relevant rapport i amnet som heter Sa fri dr konsten fran
Myndigheten for kulturanalys. Utredningen ir ett regeringsuppdrag och
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forhaller sig till den kulturpolitiska styrningen pa statlig, regional och
kommunal niva. P4 regional och kommunal niva har uppdraget varit att
sarskilt belysa tillimpningen av principen om armlangds avstand.
Rapportens slutsats siger att det idag 4ger rum en kulturpolitisk styrning i
Sverige som péaverkar, eller riskerar att paverka, den konstnarliga friheten
negativt.

Myndigheten for kulturanalys rekommenderar darfor att regeringen,
statliga bidragsgivare, regioner och kommuner ser 6ver styrningen och later
idealet om konstnarlig frihet i storre utstrackning viagleda bade
kulturpolitikens utformning och genomférande samt att i storre
utstrackning involvera sakkunniga i konstnarliga bedomningsprocesser.

Konstplanen kan ses som ett verktyg for att ge utrymme at konst som
vacker tankar och kinslor. Den offentliga konsten kan ge nya perspektiv pa
tillvaron, stalla fragor kring det vi inte sjalva tankt pa och bidra till ett
meningsskapande tillsammans. Darfor bor inte det konstnéarliga innehallet
villkoras i nagon sarskild riktning, da tankarna blir ensidiga och kénslorna
konforma.

Samtidigt kan sigas att det varbergska har fatt ta plats i de offentliga
gestaltningarna de senaste aren. Under 2020 genomforde den hallindska
duon MASU ett konstnarligt gestaltningsuppdrag i Bua, och under hosten
2021 fardigstilldes de tre konstnirliga gestaltningarna i
Rhododendronparken i Kungsiter dar alla konstverk byggde pa en
forankring av Kungsiter som ort och dar lokalhistorien var central i verken
Kungsdtermadonnan av Peter Johansson, Junker Karin av Helena Marika
Ekenger och Spegelverket av Sara Nielsen Bonde. Sa utan att begransa
inriktningen av konsten har alltsé det lokala fatt ta plats i de konstnirliga
gestaltningarna.

Upplevelsen av ett konstnarligt uttryck ligger hos betraktaren sjilv och ar
darmed subjektivt, vilket gor motionarens 6nskan omgjlig, dé det som
upplevs som positivt, eller provocerande, kan vara helt olika beroende pa
tidigare upplevelser av livet sjilvt.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 210 Dnr KS 2021/0536

Svar pa motion om foérbattrad arbetsmiljé och
larandemiljo i forskola och fritidshem

Beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. avsld motionen med hanvisning till att forslagen i motionen tillhor
namndens grunduppdrag och kontinuerliga arbete.

Forslag till beslut pa sammantradet

Jeanette Qvist (S) foreslar bifall till motionen.
Christofer Bergenblock (C) foreslar bifall till forvaltningens forslag.

Beslutsordning
Ordforande stiller forslagen mot varandra och konstaterar att
arbetsutskottet beslutar enligt forvaltningens forslag.

Beskrivning av arendet

Jeanette Qvist (S) och Linda Berggren (S) har lamnat en motion om
forbattrad arbetsmilj6 och lirandemiljo i forskola och fritidshem.

Motionarerna foreslar att kommunfullmaktige beslutar

e ge forskole- och grundskolenamnden i uppdrag att gora en fordjupad
analys av barngruppernas verkliga storlek i forskolor och fritidshem i
Varbergs kommun,

e redovisa analysen for forskole- och grundskolenidmnden samt ge forslag
pa hur barngrupper i forskolor och fritidshem i Varbergs kommun kan
organiseras i enlighet med Skolverkets nationella riktlinjer, utifran
personalens utbildning och kompetens, personaltiathet, barngruppens
sammansaittning samt forskolans/fritidshemmets fysiska miljo,

e redovisa en langsiktig plan for personalférsorjning och ekonomi for att
vianda utvecklingen av en forsdmrad arbetsmiljo for personalen och
sdkerstilla goda forutsattningar for alla barns valbefinnande och
undervisning, med farre barn i grupperna och 6kad personaltithet i
forskola och fritidshem.

Motionen har skickats till forskola- och grundskolenamnden pa remiss.
Forskole- och grundskolendmnden har 28 februari 2022, § 8, foreslagit
kommunfullmaktige att avstyrka motionen med hansyn till att det tillhor
namndens grunduppdrag och pagar enligt det kontinuerliga arbetet.
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Beslutsunderlag

Beslutsforslag 3 mars 2022.

Forskole- och grundskolenamnden 28 februari 2022, § 8.
Motion inkommen 16 november 2021.

Overvigande

I yttrandet fran forskole- och grundskolendimnden framgar att det finns en
uppfoljning och styrning med identifierade forbattringsomraden som
omhéndertar motionens forslag. Med det som bakgrund forslar
kommunstyrelsens forvaltning att avsla motionen med héanvisning till att
forslagen i motionen tillhor nimndens grunduppdrag och kontinuerliga
arbete.

Remissyttrande fran forskole- och grundskolenamnden

I forskole- och grundskolenimndens yttrande framgar att inom ramen for
namndens systematiska arbetsmiljoarbete och det systematiska
kvalitetsarbetet f0ljs kontinuerligt personalens arbetssituation,
barngruppens storlek, personaltidthet och utbildningsniva samt andra
faktorer sdsom fysisk 1armiljo. Uppfoljning genomfors bade i dialog med
verksamheten och genom kartlaggning av statistik pa huvudmanna- och
enhetsniva. Arbetet ar vil systematiserat i forskola men kan utvecklas for
fritidshemmen, vilket for narvarande ses 6ver.

I uppfoljningarna framkommer att personaltidthet och barngruppernas
storlek varierar 6ver dagen utifran rektors styrning av sin inre organisation,
vilket ar i enlighet med nationella styrdokument. I bade forskola och
fritidshem har kommunen historiskt haft fler barn per arsarbetare én riket
(lagre personaltithet), trenderna for de senaste aren visar pa en forbattrad
personaltiathet som nu ar pa liknande nivaer som riket. Vidare framkommer
att det over de senaste aren har skett en utveckling i forskolan, bland annat
med stod av statsbidrag, i arbetet med att organisera for mindre
barngrupper. Statistiskt framkommer att barngrupperna i Varbergs
kommunala forskola ocksa ar mindre an i riket, och att de minskar 6ver tid.
Personalens utbildningsniva ar i jamforelse med riket god i saval forskola
som fritidshem. Sammantaget visar uppfoljning att forutsattningarna och
arbetet i organiseringen narmast barnen utvecklas i positiv riktning i
kommunen, samtidigt finns det fortsatt forbattringspotential vilket i
slutindan kan 6ka kvaliteten for barn och personal.

I det framatsyftande arbetet har namnden i de styrande dokumenten Mal
och inriktning for mdlperioden 2020—2023 och Underlag till budget 2022
och langtidsplan 2023—2026 satt fokus pa alla barns vilbefinnande och
undervisningens kvalitet. Namnden har dven en antagen
kompetensforsorjningsplan som for narvarande ses 6ver infor ny period. I
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det dagliga arbetet styr rektor sin inre organisation i enlighet med skollagen
for att skapa basta mojliga forutsattningar for barn och personal. I
namndens styrdokument framkommer utmaningar och utvecklingsbehov,
bland annat kopplat till personalens arbetssituation och huvudmannens
mojligheter att resursmaissigt kunna starka organiseringen narmast barn
och elever. Detta ar vil identifierade omraden som namnd och forvaltning
arbetar aktivt med tillsammans med hela kommunkoncernen.

Niamnden bedomer att det finns ett pdgaende arbete med analys och
forbattringsarbete mot de nationella méalen och redovisade riktmarken som
motionen lyfter, &ven om analysen gentemot fritidshemmen kan utvecklas.
Vidare bedomer forskole- och grundskolendmnden att arbetet med
langsiktig plan for personalférsorjning och ekonomi ar systematiserat i
kommunens och ndmndens styrning genom budgetarbete,
kompetensforsorjningsplan samt mal och inriktning och att ytterligare
planer darfor inte ar nodvandiga. Mot bakgrund av padgaende arbete
foreslar forskole- och grundskolendmnden att motionen ska avstyrkas.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 211 Dnr KS 2021/0537

Svar pa motion om registrering i bostadskon
fran 16 ar

Beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. bifalla motion om registrering i bostadskon hos Varbergs Bostads AB
fran 16 ar.

Beskrivning av arendet

Jeanette Qvist (S) och Katarina Eiderbrant (S) har 15 november 2021
inkommit med motion om att kunna registrera sig i bostadsko hos Varbergs
Bostads AB frén 16 ar istillet for tidigare 18 ars alder. Syftet med att sdnka
aldern for att kunna stélla sig i bostadsko ar att 1ata unga tidigt kunna borja
planera for sin framtida bostad.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 30 mars 2022.

Yttrande fran Varbergs Bostads AB 23 februari 2022.
Motion inkommen 15 november 2021.

Overvigande

I olika kommunala bostadsbolag i Sverige finns det olika forhallningssatt
vid vilken alder bolaget tillater registrering, vissa har 18 ar som gréans och
andra 16 eller 17 ar.

Frégan har vid flera tidigare tillfallen behandlats i Varbergs Bostads AB
styrelse. Varbergs Bostads AB beslutade vid styrelsemoéte 9 februari 2022
att sinka gransen for registrering i soksystemet fran 18 ar till 16 ar.
Preliminar genomforandetid ar satt till 1 juni 2022.

Motionen foreslas bifallas d& Varbergs Bostads AB nyligen tagit beslut att
sianka aldern att kunna registrera sig i bostadskon till 16 ar, med ett
preliminart genomforandedatum 1 juni 2022.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 212 Dnr KS 2021/0582

Svar pa motion om att sakerstilla omsorgen vid
ovader

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige
besluta

1. bifalla motionen om att sikerstélla omsorgen vid ovader.

Beskrivning av arendet

Lennart Johansson (S) har lamnat en motion om att sidkerstilla omsorgen
vid ovédder. I motionen foreslas att en kartlaggning av alla fordon som skulle
kunna anvindas av omsorgspersonalen i akuta viderligen genomfors, samt
att en krisplan tas fram for att kunna nyttja dessa.

Motionen har skickats som remiss till Riddningstjansten Vast,
servicenamnden och socialndmnden. Samtliga har inkommit med svar.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 31 mars 2022.

Socialnimnden 24 mars 2022, § 49.
Servicenimnden 24 mars 2022, § 23.

Remissvar Riddningstjansten Vist 1 mars 2022.
Motion inkommen 13 december 2021.

Overviagande

Det ar mycket viktigt att omsorgspersonalen kan ta sig till kommunens
medborgare som behover stod och hjélp. Dessvirre kan daligt vader orsaka
vissa forhinder for omsorgspersonalen, som att deras fordon kranglar.
Kommunens elbilar har exempelvis haft vissa svarigheter nar det ar
minusgrader utomhus eller mycket sno.

Enligt en kartlaggning som gjordes ar det hamn- och gatuforvaltningen och
stadsbyggnadskontoret som har fordon som lampar sig for ett samarbete
med serviceforvaltningen och socialforvaltningen vid ovader. I december
2021 tog serviceforvaltningen kontakt med férvaltningscheferna for
socialforvaltningen, hamn- och gatuférvaltningen samt
stadsbyggnadskontoret och foreslog ett samarbete kring fordon vid ovader
for socialforvaltningens rakning. Det resulterade i ett samarbete och en ny
rutin som giller vid ovader:
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» Stadsbyggnadskontoret och hamn- och gatuforvaltningen kan vid
ovader stalla totalt fem fyrhjulsdrivna storre fordon till forfogande for
socialforvaltningen.

« Staben pa socialforvaltningen tar beslut nar det ar aktuellt att aktivera
rutinen. Vid rod och i vissa fall orange viadervarning.

« Rutinen ar godkand av samtliga berorda forvaltningar.

Hemtjansten har dessutom rutiner nar det kommer till prioritering av
vardtagare vid ovader, och gor en kortidsplanering 6ver de prioriterade
vardtagarna som bor svartillgangligt. I de fall dar ovadret kommer som en
overraskning och en korttidsplanering inte hunnits tas fram har
hemtjansten kontakt med Raddningstjansten som kan bidra med,
exempelvis, bandvagn for att ta sig till de prioriterade vardtagarna.

Kommunstyrelsens forvaltning foreslar, i likhet med socialndmnden, att
motionen ska bifallas da rutinen for utlaning av storre fordon vid ovader ar
framtagen efter att motionen ldimnades in.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 213 Dnr KS 2020/0455

Svar pa motion om trygg anstéllning av
ungdomar som omfattas av nya gymnasielagen
och riskerar utvisning

Beslut
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
besluta

1. avsld motionen om trygg anstillning av ungdomar som omfattas av nya
gymnasielagen och riskerar utvisning.

Jeanette Qvist (S) och Kent Norberg (S) deltar inte i beslutet.

Beskrivning av arendet

Bjorn Mellquist (V) och Kajsa Lissel (V) foreslar i en motion inkommen till
kommunen 15 september 2020 att Varbergs kommun ska anstilla de
personer i gruppen papperslosa som har genomgangen utbildning, som
gymnasieutbildning, och som riskerar utvisning om inte en anstillning
hittas inom sex ménader efter avslutad gymnasieutbildning, inom
kommunen i till exempel dldreomsorgen for att ta vara pa den utbildning
som dessa personer genomgatt.

Beslutsunderlag

Beslutsforslag 22 mars 2022.
Socialnamnden 27 maj 2021, § 78.
Motion inkommen 15 september 2020.

Overvigande

Det finns ett flertal juridiska aspekter som styr hur en offentlig arbetsgivare
ska anstilla personer. Varbergs kommun ar vid beslut om
anstillningsavtals ingdende, uppratthéallande och avslut, bunden av ett
antal lagar. Bland dem finns LAS (lagen om anstallningsskydd) och
diskrimineringslagen.

Dessa lagar innehaller begransningar i forhallande till arbetsgivarens ritt
att fritt vdlja vem som anstills och hur anstillning ingas.

Géllande den fria rétten att anstélla finns begransningar i LAS avseende
vem man far anstélla. Har giller att den som tidigare blivit uppsagd pa
grund av arbetsbrist eller vars tidsbegriansade anstallning upphort till foljd
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av arbetsbrist har foretrade till ateranstillning hos arbetsgivaren om
utrymme finns.

LAS begransar ocksa arbetsgivarens ritt att vilja hur man anstéller.
Grunden i LAS ar att anstillningar ska vara tillsvidare. Enligt LAS giller att
avtal om tidsbegriansad anstillning enbart far ingas i enlighet med
bestammelserna i LAS eller centrala kollektivavtal.

Vidare ger LAS och det centralt tecknade kollektivavtalet Allmanna
Bestammelser, som Varbergs kommun omfattas av, en mojlighet till
provanstillning. Detta verktyg ar till for att sakerstilla att arbetsgivaren i
tveksamma fall ges mojlighet att prova den nyanstilldes formaga infor en
tillsvidareanstillning. Provanstillning anvinds i kommunen nir
provningsbehov foreligger.

Diskrimineringslagen reglerar gillande anstillningsavtalets ingdende ett
ansvar for arbetsgivaren att valja utifran sakliga grunder som kompetens
och formaga och bortse fran kon, alder och etnicitet med mera. Att fa
foretrade till anstillning pa nagon av dessa grunder ar lika diskriminerande
som att uteslutas fran anstéllningen.

Gymnasielagen i sig ger inte nagon ritt till sirhantering eller fortur vid
anstallning. De regler som finns i lagar och kollektivavtal ska f6ljas for alla.
Att positivt sirbehandla de som omfattas av gymnasielagen riskerar
medfora att arbetsgivaren bryter mot regler i lag och centrala kollektivavtal
samt att en 6veranstillning blir nodvandig, som i sin tur innebéra en risk
for uppsédgningar.

Protokollsutdrag: Ks
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§ 214 Dnr KS 2022/0077

Rapport regionalt samarbete

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Kommundirektor Carl Bartler informerar om:
e Mote med kommunchefer, Linsstyrelsen och Forsvarsmakten.
e Flyktingmottagande.

e Rapport fran Vistsvenska handelskammaren, jamforelse av 29
mellanstora kommuner i Vastsverige.

Kommunstyrelsens andra vice ordférande Jeanette Qvist (S) informerar
fran mote med Sjuhdrads kommunalférbund, Borasregionen.
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§ 215 Dnr KS 2022/0077

Rapport kurser och konferenser

Ingen information lamnas under punkten.
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§ 216 Dnr KS 2022/0077

Information fran kommundirektor

Beslut
Arbetsutskottet beslutar

1. ldgga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Kommundirektor Carl Bartler informerar om:

e Uppdrag till forvaltningschef pa utbildnings- och
arbetsmarknadsforvaltningen om analys av organisation for
integration.

e Idagsldaget ingen arrangor av midsommarfirandet i societetsparken.

e Verksamhetsbesok inom kommunens egna verksamheter for
arbetsutskottet.

e Samsyn politikernas valkampanjarbete.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




	Närvarolista
	Dialogsamtal med hamn- och gatunämnden
	Information om kommunikation och dialog inom översiktsplansarbetet
	Studiebesök på kvarteret Malmen
	Riktlinje för kommunens investeringar
	Förstudie - förskola Trönninge
	Information om pågående utvecklingsarbete avseende social hållbarhet och forumen Trygg i Varberg och Hållbarhetsnätverket
	Information om Hållbarhetsbokslut 2021
	Information om förslag till energi- och klimatstrategi
	Information om slutrapporteringen av markanvisning för Mandarinen
	Information om öppet hus för Hertiginnan Ingeborgs torg
	Information om beslut av Varbergs Fastighets AB
	Samrådsyttrande över ändring av stadsplan för kvarteret Trädgården
	Svar på motion om att starta en fritidsbank i Varberg
	Svar på motion om att uppdatera Konstplanen
	Svar på motion om förbättrad arbetsmiljö och lärandemiljö i förskola och fritidshem
	Svar på motion om registrering i bostadskön från 16 år
	Svar på motion om att säkerställa omsorgen vid oväder
	Svar på motion om trygg anställning av ungdomar som omfattas av nya gymnasielagen och riskerar utvisning
	Rapport regionalt samarbete
	Rapport kurser och konferenser
	Information från kommundirektör

