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 § 6 Dnr SN 2023/0002 
 
 

Ändring av dagordning 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

1. godkänna ändring i dagordning enligt följande Entledigande och 
fyllnadsval av ledamot samt ersättare i socialnämndens 
arbetsutskott tillkommer. 
 

¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Socialnämndens dagordning för sammanträdet den 25 januari 2024 ändras 
enligt ovan. 
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 § 7 Dnr SN 2024/0003 
 
 

Reglemente för socialnämnden 
Beslut 
Socialnämnden beslutar   

1. lägga informationen till handlingarna  
 

¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Sven Andersson (M), ordförande informerar gällande socialnämndens 
reglemente. 
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 § 8 Dnr SN 2023/0235 
 
 

Inhyrning av lokaler på Fogdevägen 1 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

1. föreslå serviceförvaltningen att teckna ett nytt hyreskontrakt på fem 
år med Varbergs Bostads AB från 2024-10-01. 

 
Ingemar Ericsson (24:7) reserverar sig mot beslutet och meddelar att han 
avser att före justering lämna en skriftlig reservation 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Ingemar Ericsson (24:7) yrkar avslag på arbetsutskottet förslag till beslut 
om att föreslå serviceförvaltningen att teckna ett nytt hyreskontrakt på fem 
år med Varbergs Bostads AB från 2024-10-01. Lina Brustad (C) yrkar bifall 
på arbetsutskottets förslag till beslut om att föreslå serviceförvaltningen att 
teckna ett nytt hyreskontrakt på fem år med Varbergs Bostads AB från 
2024-10-01.  
 
Beslutsordning  
Ordförande ställer förslagen mot varandra och konstaterar att 
socialnämnden beslutar enligt arbetsutskottet förslag till beslut.  
 
Omröstning begärs.  
 
Socialnämnden godkänner följande ordning:  
Ja-röst för bifall till arbetsutskottets förslag.  
Nej-röst för avslag till arbetsutskottets förslag. 
 
Med 12 ja-röster för bifall till arbetsutskottets förslag och 1 nej-röster för 
avslag till arbetsutskottets förslag beslutar socialnämnden enligt 
arbetsutskottets förslag. 
 

Beslutande Ja Nej Avstår 
Yvette Diaz (M)  X   
Johan Sigurdsson (M)  X   
Stig Berntsson (SD)  X   
Ninja Jarlow (SD)  X   
Lena Persson (L)  X   
Carl-Ewert Berg (KD)  X   
Ing-Marie Berggren (S)  X   
Aida Mulalic (S)  X   
Helene Ungberg (S)  X   
Lina Brustad (C) 
 X   

Ingemar Ericsson (24:7) 
  X  

Katarina Eiderbrant (S)  X   
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Sven Andersson (M)  X   
Summa  12 1  

 
 
Beskrivning av ärendet 
Förvaltningen har ett underskott av bostad med särskild service. I dagsläget 
har 18 personer ej verkställda beslut om insatsen enligt LSS, 16 av dessa har 
behov av gruppbostad.  
 
Socialnämnden beslutade i december 2023 att godkänna förvaltningens 
förslag att omvandla de delar av lokalerna som ej används i dagsläget på 
Fogdevägen 1 till två separata gruppbostäder med vardera sex lägenheter. 
Som underlag fanns bland annat offert från Varbergs Bostads AB på 
ombyggnationen. Den del av Fogdevägen 1 som idag används till 
dagverksamhet för äldre ska vara kvar. 
 
Beslutsunderlag 
Fogdevägen hyresavtal 
Fogdevägen LSS Index 
Fogdevägen LSS ritning 
Fogdevägen LSS gränsdragning 
 
Övervägande 
Socialförvaltningen föreslår att teckna ett nytt hyreskontrakt för 
Fogdevägen 1. Förvaltningen bedömer att lokalernas utformning efter 
ombyggnation och placering är ändamålsenliga för målgruppen och 
boendeformen. 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Protokollsutdrag: Serviceförvaltningen 

Kommunstyrelsens förvaltning 
Handläggaren 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
Reservation från Ingemar Ericsson (24:7) angående inhyrning av lokaler på 
Fogdevägen 1. 
 

Det går inte att visa den länkade bilden. Filen kan ha flyttats, fått ett nytt namn eller tagits bort. Kontrollera att länken pekar på rätt fil och plats.
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Redan på förra mötet i Socialnämnden röstade jag mot förslaget att 
Fogdevägen 1 ska göras om till två separata gruppbostäder, 6 + 6 platser, 
eftersom detta beslut helt går emot LSS-lagen och dess intentioner. 
  En gruppbostad ska vara integrerad i ett vanligt bostadsområde, vilket inte 
sker på den aktuella platsen. En gruppbostad ska inte heller ligga intill 
annat gruppboende. 
  När nu hyreskontrakt och planritning presenteras för dessa två 
gruppbostäder, röstar vi fortsatt nej till detta: gruppbostad/gruppbostäder 
ska inte ligga på den aktuella platsen. 
  Härmed reserverar jag mig mot beslutet om inhyrning av lokaler på 
Fogdevägen 1 i syfte att skapa två gruppbostäder på platsen. 
Ingemar Ericsson (24:7) 
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 § 9 Dnr SN 2023/0121 

 
 

Överföring av investeringsmedel 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

1. att ge ekonomikontoret i uppdrag att överföra investeringsmedel för 
följande objekt till kommunstyrelsens förvaltning för genomförande 
av: 

• Lokalanpassning hemtjänst Rolfstorp 2,5 mnkr 
• Lokalanpassning tillfälliga hemtjänstlokaler nordväst 2,3 mnkr 
• Lokalanpassning Skansliden 17,4 mnkr 

 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
I den av kommunfullmäktige beslutade budget 2024 och långtidsplan 
2025-2028 finns tre poster som rör lokalanpassning för socialnämndens 
verksamheter. 
  
Lokalanpassning hemtjänst Rolfstorp 2,5 mnkr 
Rolfstorps hemtjänstgrupp har sedan en lång tid tillbaka haft trånga och 
icke ändamålsenliga lokaler för sin personal. Sedan 2006 har de sina 
lokaler i två trygghetslägenheter för äldre intill det särskilda boendet 
Ekekullen. Socialförvaltningens bedömning är att hemtjänstgruppen inte 
kan stanna kvar i nuvarande lokaler utan att trygghetsbostäderna ska hyras 
ut till den målgrupp som de är till för. Medel har avsatts i 
kommunfullmäktiges budget 2024 och långtidsplan 2025-2028 med 2,5 
mnkr för denna lokalanpassning. 
 
Lokalanpassning tillfälliga hemtjänstlokaler nordväst 2,3 mnkr 
Väröbackas hemtjänstgrupp har sedan en lång tid tillbaka haft trånga och 
icke ändamålsenliga lokaler för sin personal. Det planeras för nya 
hemtjänstlokaler för gruppen i samband med ett nytt särskilt boende i 
nordväst, men fram till dess behöver hemtjänstgruppen ha en tillfällig 
lösning för sina lokalbehov som blir alltmer akuta. Medel har avsatts i 
kommunfullmäktiges budget 2024 och långtidsplan 2025-2028 med 2,3 
mnkr för denna lokalanpassning. 
 
Lokalanpassning Skansliden 17,4 mnkr 
Fastigheten på Skansliden har köpts in av kommunen med avsikt att 
använda den till socialnämndens behov av ytterligare lokaler. Medel har 
avsatts i kommunfullmäktiges budget 2024 och långtidsplan 2025-2028 
med 17,4 mnkr för denna lokalanpassning. 
 
Då det är kommunstyrelsen (samhällsutvecklingskontoret) som kommer att 
genomföra verksamhetsanpassningarna ska ovanstående investeringsmedel 
flyttas över till kommunstyrelsen. 
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¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Protokollsutdrag: Ekonomikontoret 
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 § 10 Dnr SN 2023/0043 
 
 

Månadsrapport december 2023 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

1. godkänna förvaltningens förslag till månadsrapport december 2023 
 

¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet  
Enligt ”Styrmodell för Varbergs kommun – Vision, mål och 
ramstyrning” framgår att tertial-, delår- och helårsuppföljningen 
utgör grunden för kommunens uppföljning. Den kompletteras med 
en månadsrapport två gånger per år i februari och oktober. 
Månadsrapporten syftar till att ge en kortfattad bild av 
förvaltningens resultat och prognos. Månadsrapporten översänds 
till kommunstyrelsen. 
 
Socialnämndens behov av uppföljning är dock större än det som ges till 
kommunstyrelsen. En mer detaljerad bild av kvalitet, ekonomi och volymer 
är nödvändiga för att nämnden ska kunna följa verksamhetens utveckling. 
Därför tar socialförvaltningen varje månad även fram en månadsrapport till 
socialnämnden. 
 
Beslutsunderlag 
Månadsrapport december 2023 - socialnämnden 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Protokollsutdrag:  
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 § 11 Dnr SN 2024/0003 
 
 

Granskning av delegationsbeslut 
Beslut 
Socialnämnden beslutar  

1. anteckna granskningen till protokollet.  
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Socialnämnden beslutade den 14 december 2023, § 200, att vid 
nästkommandesammanträde granska de fyra senaste avslagsbesluten före 
14 december 2023 gällande korttidsplats 
 
Sven Andersson (M) och Katarina Eiderbrant (S) anmäler att de granskat 
avslagsbeslut gällande korttidsplats. 
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 § 12 Dnr SN 2024/0003 
 
 

Val av granskningsärende till nästa 
sammanträde 
Beslut 
Socialnämnden beslutar  

1. att vid nästkommande sammanträde granska de fyra senaste beslut om att 
inte inledda utredning vid en orosanmälan, barn och unga. 

 
Johan Sigurdsson (M) och Helene Ungberg (S) utses som granskare. 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
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 § 13 Dnr SN 2024/0006 
 
 

Redovisning av delegationsbeslut 
Beslut 
Socialnämnden beslutar  

1. godkänna redovisningen av delegationsbeslut  
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Socialförvaltningens sammanställningar över delegationsbeslut redovisas;  
 
Protokoll från arbetsutskottets sammanträde den 15 januari 2024.   
 
Protokoll från sociala utskottets sammanträde den 14 december 2023,  
3 januari 2024 och 11 januari 2024.  
 
Beslut under perioden 1 december 2023 – 31 december 2023 gällande 
myndighetsövning inom: Försörjningsenheten, Vuxenenheten, 
Familjeenheten, Familjerätten, Ensamkommande flyktingbarn, 
Funktionshinder, Äldreenheten, Bostadsanpassningsbidrag  
 
Förteckning över beslut gällande serveringstillstånd och beslut gällande 
försäljning av tobaksvaror för perioden 19 december 2023 – 17 januari 
2024. 
 
 
Förteckning övriga beslut 
 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
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 § 14 Dnr SN 2024/0010 
 
 

Meddelanden socialnämnden januari 2024 
Kommunstyrelsens personalutskott 7 december 2023. 
§ 70 - Löneökningsbehov och prioriteringar inför löneöversyn 2024 
§ 71 - Lönepolicy, riktlinje och anvisning för lönesättning 
 
Kommunstyrelsen 12 december 2023 
§ 195 - Svar på motion om införande av hyresgaranti i Varbergs kommun 
§ 196 - Svar på motion om att välfärden behöver heltid 
§ 258 - Svar på remiss - Betänkande Ett stärkt och samlat skydd av 
välfärdssystemen (SOU 2023:52) 
 
Patientnämnden Halland  
Protokoll 13 december 2023 
§ 72 Beslut om verksamhetsplan och budget 2024 
 
● Dataskyddsombudets årsrapport 2023 

 
 
 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Protokollsutdrag:  
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 § 15 Dnr SN 2024/0003 
 
 

Förvaltningen informerar 
Beslut 
Socialnämnden beslutar  

1. lägga informationen till handlingarna  
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Ulrika Dahlén, avdelningschef informerar gällande utbildningsnivå inom 
hemtjänst och äldreboende. Undersköterska är från och med den 1 juli 2023 
en skyddad yrkestitel vilket innebär att vissa kriterier krävs. Ett vårdbiträde 
kan ha en kortare utbildning alternativt sakna formell utbildning.  
I en genomlysning av utbildningsnivån hos medarbetare inom 
äldreomsorgen i Varbergs Kommun i november 2023 framgick bland annat 
att inom hemtjänstens tills vidare anställda är 68% undersköterskor (255) 
och 32% vårdbiträden (119). Inom SÄBO:s tills vidare anställda är 76% 
undersköterskor (269) och 24% vårdbiträden (83).  
 
Ulrika Dahlén, avdelningschef presenterar en utvärdering av sommaren 
2023 då man övergick till tre semesterperioder. Verksamheterna beskriver 
att sommaren överlag varit bättre än tidigare år och det ekonomiska 
resultatet har varit positivt. De vikarier som utfört arbete hos oss i sommar 
har i hög grad varit nöjda med sin anställning hos oss och vill fortsätta 
arbeta hos oss. Verksamheterna ser att det finns förbättringspotential där 
mans er över rekryteringsprocessen samt genomförande av utvärdering av 
sommaren på ett mer enhetligt sätt.  
 
Marie Christiansson, avdelningschef har en övergripande genomgång 
gällande hur ärendehanteringen fungerar inom missbruk- och 
psykiatriboenden. På grund av att det råder sekretess i dessa ärenden 
kommenteras inte enskilda ärenden.  
 
Pirjo Wågestrand, utvecklingsledare informerar gällande utredning om 
minutstyrning och in- och utloggningsappar inom hemtjänsten. Arbete med 
att fokusera på kunds behov i planeringen i stället för schablontid pågår. In- 
och utloggningsappar används för att få underlag till kunds faktura samt 
dokumentation. 
 
Ola Viestam, Tf. förvaltningschef informerar gällande julpengar till 
anställda och meddelar att beslut fattades i ledningsgruppen kring en nivå 
på 250 kr. Avstämning skedde med Barn- och utbildningsförvaltningen för 
att hålla samma nivå. Antigen julklapp eller aktivitet/måltid skulle rymmas 
inom den summan. Information gick ut till enhetschefer via 
avdelningschefer samt kompletterande anvisningar från ekonomistaben 
 
Ola Viestam, Tf. förvaltningschef informerar gällande upphandling gällande 
drift av SÄBO och korttidsboende i Breared – Vardaga. Avtalet gäller fram 
till år 2032. och förlängning inom SÄBO. Vidare informerar Tf. 
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förvaltningschef att man har förlängt avtalet för vård och omsorg på särskilt 
boende för äldre på Karl Nordströms väg 1, 9a, 9b och 15 – Frösunda, nya 
avtalet gäller till och med år 2029.  
 
  
 
 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
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 § 16 Dnr SN 2024/0003 
 
 

Övriga ärenden 
Ulrika Dahlén, avdelningschef svarar på frågan ställd av Katarina 
Eiderbrant (S) vid socialnämndens sammanträde den 16 november 2023 § 
185 gällande kompetensförsörjningsplanen (kompetensutveckling) och i 
vilken omfattning detta utformas i samband med medarbetarsamtal. Ulrika 
Dahlén informerar om att man under medarbetarsamtalen ta fram en 
utvecklingsplan tillsammans med medarbetaren. Arbetet gällande 
kompetensutveckling pågår och förvaltningen återkommer med mer 
information kring detta.  
 
Ola Viestam, förvaltningschef varar på frågan ställd av Stig Berntsson (SD) 
vid socialnämndens sammanträde den 16 november 2023 § 185 gällande 
missförhållanden på LSS-boendet på Grytvägen 33. Under perioden  
1/4 – 11/5 - 2023 blev en brukare utsatt för bristande bemötande och 
kränkning då en personal medvetet utsatte hen för beröring genom att peta, 
krama, hoppa i sängen där hen låg. Brukaren skulle uppfostras till att klara 
beröring ”allt var en lek” trots att hen försökte be personalen att sluta. Flera 
rapporter inkommer men inga åtgärder genomfördes Åtgärder är nu 
vidtagna både kring verksamhetsfrågan och ledningen för det aktuella 
boendet. 
 
Ola Viestam, förvaltningschef svarar på frågan ställd av Stig Berntsson (SD) 
vid socialnämndens sammanträde den 16 november 2023 § 185 om 
inflyttning till LSS-boendet på Limabacka gällande fjärrvärme finns vid 
inflyttning. Förvaltningen har nu får svar att boendet inte kommer bli 
försenat utan kan tas i drift under våren 2024 samt att värme kommer att 
finnas vid inflyttning.  
 
Katarina Eiderbrant (S) vill inför kommande sammanträden införa en 
punkt gällande lokalplanering på dagordningen. Hon efterfrågar en 
genomgång kring hur arbetet fortgår och önskar att SUK medverkar. 
Förvaltningen återkommer med svar. 
 
Helene Ungberg (S) lyfter en fråga kring Magasingatan och vad planerna är 
för de lokalerna. Förvaltningen återkommer med svar.  
 
Lina Brustad (C) lyfter en fråga kring beredskap.  
 
Likt många andra kommuner i landet ligger Varberg efter med sitt 
beredskapsarbete. Vi måste i vår planering utgå ifrån ett värsta scenario, 
och det värsta scenariot är krig. Har vi beredskap för det så har vi även 
beredskap att klara mindre kriser och störningar som kan drabba 
kommunen.  
 
Som ett första steg behöver samtliga verksamheter inventera 
personaltillgång i händelse av höjd beredskap, och bedöma vad som är den 
absolut lägsta servicenivån kommunen måste erbjuda invånarna i händelse 
av krig eller kris. För att upprätthålla äldreomsorgen behövs en 
genomförbar plan för mat- och vattenförsörjning, elförsörjning och 
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möjlighet att kommunicera. Hur länge vi kan hålla i gång verksamheterna 
avgörs av hur mycket beredskapslager vi har.  
 
I samband med höjd beredskap i landet kommer stora delar av personalen 
kallas in för tjänstgöring på annan plats. Det kommer betyda att personal 
inom kommunen måste prioriteras om och flyttas från icke prioriterad 
verksamhet till prioriterad verksamhet. Ett sådant scenario behöver 
planeras och personal informeras och övas. 
 
Har det gjorts en inventering av personaltillgång vid händelse av höjd 
beredskap? Vet vi hur många som är krigsplacerade inom Försvarsmakten 
och som vid ett sådant scenario skulle försvinna? Har vi gjort en 
prioritering i våra verksamheter så att personal kan omplaceras? Är 
personalen informerad? Finns det en plan för mat- och vattenförsörjning, 
elförsörjning och möjlighet till kommunikation inom de verksamheter som 
vi anser är prioriterade? Förvaltningen återkommer med svar. 
 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
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 § 17 Dnr SN 2022/0197 
 
 

Entledigande och fyllnadsval av ledamot samt 
ersättare i socialnämndens arbetsutskott 
Beslut 
Socialnämnden beslutar 

1. entlediga Erik Rask (S) från uppdraget som ledamot i 
socialnämnden arbetsutskott från och med den 1 februari 2024 till 
och med den 30 november 2024 

2. utse Helene Ungberg (S), som ny ledamot i socialnämndens 
arbetsutskott efter Erik Rask (S) från och med den 1 februari 2024 
till och med den 30 november 2024 

3. utse Ing-Marie Berggren (S) som ny ersättare i socialnämndens 
arbetsutskott efter Helene Ungberg (S) från och med den 1 februari 
2024 till och med den 30 november 2024. 

¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Beskrivning av ärendet 
Erik Rask (S) har i skrivelse den 16 januari 2024 begärt ett tillfälligt 
uppehåll från sitt uppdrag i socialnämndens arbetsutskott från 2024-02-01 
till och med 2024-11-30 på grund av tillfällig anställning i projekt hos 
nuvarande arbetsgivare. 
 
Beslutsunderlag 
Beslutsförslag 25 januari 2024 
Skrivelse från Erik Rask (S) inkommen den 16 januari 2024 
 
¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
Protokollsutdrag: Personaladministrativa avdelningen 

Kommunkansliet 
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