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§ 186 Dnr SN 2023/0002

Vite LSS

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. attlagga informationen till handlingarna

Beskrivning av arendet

Susanne Bergenheim, verksamhetsutvecklare lamnar information gillande
att socialnamnden tilldelats vite pa grund av att man inte kunnat erbjuda
bostad med sirskild service inte kan erbjudas inom skalig tid.
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§187 Dnr SN 2023/0235

Omvandla Fogdevagens sarskilda boende till
bostad med sarskild service i form av tva
separata gruppbostader.

Beslut
Socialndmnden beslutar
1. att omvandla lokalerna i det avvecklade sirskilda boendet, pa
Fogdevigen 1 c, till bostad med sarskild service i form av tva
separata gruppbostider.

Reservation

Katarina Eiderbrant (S), Ing-Marie Berggren (S), Helen Ungberg (S), Erik
Rask (S), Lina Brustad (C) och Ingemar Ericsson (24:7) reserverar sig mot
beslutet och meddelar att de avser att fore justering l1damna en skriftlig
reservation.

Forslag till beslut pa sammantradet
Johan Sigurdsson (M), Yvette Diaz (M), Stig Berntsson (SD) och Carl-Ewert

Berg (KD) foreslar att socialnimnden bifaller arbetsutskottets forslag till
beslut att omvandla lokalerna i det avvecklade sirskilda boendet, pa
Fogdevigen 1 c, till bostad med sarskild service i form av tva separata
gruppbostader.

Katarina Eiderbrant (S), Lina Brustad (C) och Ingemar Ericsson (24:7)
foreslar att socialndmnden avslar arbetsutskottets forslag till beslut att
omvandla lokalerna i det avvecklade sarskilda boendet, pa Fogdevigen 1 c,
till bostad med sarskild service i form av tva separata gruppbostéader.

Beslutsordning
Ordforanden stéller forslagen mot varandra och konstaterar att

socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag till beslut.

Omrostning begars.

Socialnimnden godkénner fo6ljande ordning:
Ja-rost for bifall till arbetsutskottets forslag.
Nej-rost for avslag till arbetsutskottets forslag.

Med sju ja-roster for bifall till arbetsutskottets forslag och sex nej-roster for
avslag till arbetsutskottets forslag beslutar socialnimnden enligt
arbetsutskottets forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Beslutande

Yvette Diaz (M)
Johan Sigurdsson (M)
Stig Berntsson (SD)
Ninja Jarlow (SD)
Lena Persson (L)
Carl-Ewert Berg (KD)
Ing-Marie Berggren (S)
Erik Rask (S)

Helene Ungberg (S)
Lina Brustad (C)

Nej Avstar

slisitltadialls

Ingemar Ericsson (24:7)

R P | P[RS

Katarina Eiderbrant (S)
Sven Andersson (M) X
Summa 7
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Beskrivning av arendet
Forvaltningen har ett underskott av bostad med sarskild service. I dagslaget

(231122) har 18 personer ej verkstillda beslut om insatsen enligt LSS, 16 av
dessa har behov av gruppbostad.

Socialndmnden beslutade i juni 2023 att godkdnna forvaltningens forslag
till nytt anvindningsomrade for det avvecklade sirskilda boendet pa
Fogdevagen.

Forvaltningen 6nskar att det tidigare sarskilda boendet byggs om till tva
separata gruppbostader med vardera sex lagenheter. Forvaltningen har
invantat offert fran Varbergs bostad AB som nu inkommit.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningens beslutsforslag den 22 november 2023

Offert ombyggnad Fogdevigen 1, Varbergs bostad AB

Ramprogram Fogdeviagen

Skrivelse undertecknad FUB, Varberg och Kommunala tillgianglighetsradets
referensgrupp KTRR, daterad 20231122.

Overvigande

Att personer som bedomts ha behov av bostad med sarskild service inte far
insatsen verkstalld kan leda konsekvenser pa individniva.

Om bostad med sarskild service inte kan erbjudas inom skélig tid kan
kommunen aldggas att betala sanktionsavgift for beslut som inte kan
verkstillas. Nar avgiftens storlek faststills ska det sarskilt beaktas hur lange
drojsmalet pagatt och hur allvarligt drojsmalet i 6vrigt anses vara. Enligt 28
b § LSS ska den sarskilda avgiften faststillas till lagst 10 000 kr och hogst 1
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miljon kr. Nar det giller bostad med sarskild service ligger viten generellt i
det hogre spannet. Forvaltningen riskerar dirmed viten pad sammanlagt
flera miljoner kronor.

Av forarbetena till LSS framgar att gruppbostidder bor vara forlagda till
vanliga bostadsomréaden och att de bor utformas och lokaliseras sa att de i
mojligaste méan inte far en institutionell pragel. For att undvika en
institutionell miljo bor en bostad med sarskild service inte vara belagen i
anslutning till en annan siddan bostad eller andra bostider som inte ar
ordindra som t.ex. korttidshem eller sarskilda boendeformer for aldre.

Aktuell fastighet ligger i Tvaaker samhille i anslutning till ett villaomréde,
nira en butik och allmdnna kommunikationer. Forlaget innebar dock
samlokalisering. Att tva eller i vissa fall tre gruppbostiader upprattas i niara
anslutning har blivit allt vanligare i andra kommuner. Forvaltningen har
haft erfarenhetsutbyte med Helsingborgs kommun, som ar en av de
kommuner som byggt pa detta sitt, och de har vid tillsyn inte fatt ndgon
kritik fran Inspektionen for vard och omsorg, IVO. En forutsattning ar dock
att verksamheterna ar helt separata.

Protokollsutdrag: Handlaggare

Reservation fran Ingemar Ericsson (24:7) angiaende beslutet att
omvandla Fogdeviigens sirskilda boende till bostad med siirskild
service i form av tva separata gruppbostider.

Ingemar Ericsson (24:7) reserverar sig harmed mot beslutet att omvandla
Fogdevigens sarskilda boende till tva gruppbostiader med 6+6 lagenheter.
Beslutet strider helt mot intentionerna i LSS-lagen. Dels ska inte tva
gruppbostéder ligga intill varandra, och dels sa ska en gruppbostad vara
integrerad i vanlig boendemiljo med vanlig bostadsbebyggelse intill. Det ar
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alltsa inte ens lampligt att bygga en gruppbostad pa platsen, eftersom vanlig
boendemiljo intill saknas.

Vi ser nu en utveckling dar vi riskerar att komma tillbaka till de stora
institutioner som fanns forr och som just LSS lagen sa starkt vinder sig
mot.

Vi reserverar oss darfor med kraft mot Socialnamndens mycket olyckliga
beslut. Vi vander oss helt mot denna utveckling dar vi nu ser att man
frangar LSS- lagens intentioner allt mer. En utveckling dar ytterligare fler
gruppbostéder ligger intill varandra. Nista gang kanske det blir tre, nista
gang fyra. En utveckling dar man 6kar antalet platser pa befintliga
gruppbostader, fran forst fem till sedan sex personer. Nu pratas det om
okning med ytterligare platser. Denna utveckling vill vi satta stopp for
redan nu!

LSS-lagen innebar rattigheter for manniskor att integreras och fa sa rikt
och likvardigt liv som mojligt i samhallet. Dessa rattigheter ska varnas, inte
raseras.

Jag reserverar mig harmed mot beslutet att bygga tva intill varandra
liggande gruppbostiader pa Fogdeviagen med 6+6 platser.

Ingemar Ericsson (24:7)

‘F
ﬂe Socialdemokraterna

Reservation i arendet "Omvandla Fogdevigens sirskilda boende
till bostad med sarskild service i form av tva separata
gruppbostider”
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Vi reserverar oss mot beslutet att omvandla Fogdevagens sarskilda boende till
bostad med sarskild service i form av tva separata gruppbostéder.

Vi var emot nedlaggningen av Fogdevagens dldreboende da detta behovdes
och var val fungerande. Lokalerna star nu tomma men hade kunnat fortsatta
fungera som ett dldreboende och skulle mycket val kunna ater6ppnas som ett
aldreboende, da vi aven har en ko till sarskilt boende.

Det rader tveksamheter om detta dr lampligt som gruppbostdder. En
gruppbostad ska ligga i ett vanligt bostadsomrade och inte ha en institutionell
pragel. Vi anser det mycket oklart och hogst tveksamt om lokaliseringen
uppfyller dessa krav da lokalerna ligger hopbyggt med 6vriga delen av en
storre huskropp med offentliga verksamheter (vardcentral, folktandvard,
dagverksamhet).

Synpunkter har inkommit fran FUB och KTRR vilka vi instimmer i.

Orsaken till beslutet om nedlaggning var vid det tillfillet inte att det fanns ett
behov av LSS-bostader utan ekonomiska skal (ineffektivitet av driften). Det
kravdes da och det kravs fortfarande en framforhallning och planering av LSS-
bostader i kommunen. Vi anser dock inte att det har forslaget ar lampligt som
gruppbostider.

Katarina Eiderbrant (S)
Ing-Marie Berggren (S)
Helen Ungberg (S)

Erik Rask (S)

Skriftlig reservation

Arende 5: Omvandla Fogdeviigens sirskilda boende
till bostad med sirskild service i form av tva
separata gruppbostader

Socialnamndens sammantrade 2023-12-14
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Vi i Centerpartiet reserverar oss mot beslutet att omvandla
Fogdevigens sirskilda boende till tva gruppbostader med sarskild
service.

LSS ar en rattighetslag. Det innebar att personer som omfattas av
lagen har ratt till det som lagen beskriver. I grund och botten handlar
det om alla manniskors viardighet oavsett funktion. Sverige har varit
ett foregangsland i detta avseende.

I lagen sta det att bostader for malgruppen inte far byggas sa att de far
en institutionspragel. Det handlar till exempel om att bostaderna ska
ligga i vanliga bostadsomraden och att de inte far vara storre enheter
an sex lagenheter som ligger i anslutning till varandra. Det ar viktigt
att boendemiljon blir pa samma sétt som for befolkningen i 6vrigt.

Centerpartiet vill inte medverka till att Varbergs kommun hamnar i en
grazon i detta avseende. I framtiden ar det mgjligt att vi i Sverige
kommer gora bedomningen att vi av olika skal inte langre kan leva upp
till de hogt stillda kraven i den nuvarande lagstiftningen. Det ar upp
till lagstiftaren att genomdriva forandringar av LSS, som kommunerna
sedan far anpassa sig efter. Det ar inte Varbergs kommuns sak att ga
fore i forsamringen av manniskors livsvillkor.

2023-12-14
For Centerpartiet i Varberg

Lina Brustad
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§ 188 Dnr SN 2023/0220

Revisionsrapport - Granskning av daglig
verksamhet inom LSS

Beslut

Socialnamnden beslutar
1. att godkdnna den revisionsrapport som KPMG gjort gillande

granskning av daglig verksamhet inom LSS samt genomfora
foreslagna kvalitetsstarkande atgarder

Beskrivning av arendet

KPMG har av Varberg kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
kommunens arbete med daglig verksamhet for personer inom LSS (Lagen
om stod och service till vissa funktionshindrade). Uppdraget ingar i
revisionsplanen for ar 2023. Syftet med granskningen har varit att bedoma
om socialnAmnden sakerstaller att insatsen daglig verksamhet enligt LSS
erbjuds utifran individuella behov och med tillracklig kvalitet.

KPMG:S samlade bedomning utifran granskningens syfte ar att
socialndmnden i allt vasentligt har sikerstallt att insatsen daglig
verksamhet enligt LSS erbjuds utifran individuella behov och med
tillracklig kvalitet. Vi bedomer dock att det kravs fortsatta
kvalitetsstarkande atgarder som tydliggor hur daglig verksamhet ska
utvecklas for att méta olika behov. Planeringen for dessa kvalitetsstarkande
atgarder framgar i bilagan; Yttrande Revisionsrapport - Granskning av
daglig verksamhet inom LSS.

Beslutsunderlag
- Rapport Granskning av daglig verksamhet
- Yttrande revisionsrapport - Granskning av daglig verksamhet inom
LSS.

Protokollsutdrag:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 189 Dnr SN 2023/0186

Foreningsbidrag ar 2024

Beslut
Socialnamnden beslutar

1.

10.

11.

12.

13.

bevilja Brottsofferjouren i Varberg foreningsbidrag om 180
000 kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

. bevilja Kvinnojouren Frideborg foreningsbidrag om 1 030 000

kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

. bevilja LP-center foreningsbidrag om 460 000 kr for perioden

2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Kommunala Tillginglighetsradets Referensgrupp,
KTRR, foreningsbidrag om 175 000 kr for perioden 2024-01-
01 — 2024- 12-31.

bevilja Riksférbundet for social och mental halsa, RSMH,
foreningsbidrag om 520 000 kr for perioden 2024-01-01 —
2024-12-31.

bevilja DHR Vistervag foreningsbidrag om 35 000 kr for
perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Ungdomsjouren Tigerlilja foreningsbidrag om 500 000
kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Varbergs anhorigforening foreningsbidrag om 18 000
kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Hélsa pa Kollo foreningsbidrag om 23 000 kr for
perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Tvadkers anhorigforening foreningsbidrag om 23 000
kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Neuro Varberg/Falkenberg foreningsbidrag om 32 000
kr for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja Varbergs Roda Kors foreningsbidrag om 150 000 kr for
perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

bevilja SPF Seniorerna foreningsbidrag om 4 000 kr for
perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.
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14. avsla Varbergs Fibromyalgiforenings ansokan om
foreningsbidrag for perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

15. avsla Reumatikerforeningens ansokan om foreningsbidrag for
perioden 2024-01-01 — 2024-12-31.

P& grund av jav deltar inte Carl-Ewert Berg (KD) i handlaggningen i
detta arende.

Forlag till beslut pa sammantradet
Katarina Eiderbrant (S), Lena Persson (L) och Sven Andersson foreslér att
socialnamnden bifaller arbetsutskottets forlag.

Beskrivning av arendet

Socialndmndens foreningsbidrag utgar till foreningar som bedriver
verksamhet, som kompletterar socialnamndens verksamhetsomréde.
I ansokan om foreningsbidrag ska foreningarna beskriva hur bidraget
ska anviandas, redogora for syfte och mal med verksamheten, samt pa
vilket satt socialnimndens verksamhetsomrade kompletteras.
Utifrén det gors bedomningen om ritten till foreningsbidrag.

En 6verenskommelse mellan socialnimnden och de foreningar som
erhéller bidrag upprattas. Om inte bidraget anviands pa ritt satt kan
bidraget komma att aterkallas. En deluppfoljning av medel utbetalda
for verksamhetsaret 2023 har gjorts i juni 2023. Uppf6ljningen
omfattade foreningarnas ekonomi, verksamhet och mal. Samtliga
foreningar har anvant bidraget Aandamalsenligt.

Beslutsunderlag
En sammanfattning av samtliga foreningars ansokningar bifogas
arendet.

Overvigande

Forvaltningen har genomfort dialogsamtal med foreningar som inte
sokt tidigare samt varit i kontakt med ovriga foreningar vid behov.
Den foreslagna summan har foreslagits utifran beskrivning om vad
medlen ska anvindas till, samt i vilken omfattning foreningens
verksamhet kompletterar socialnimndens verksamhetsomraden.

Protokollsutdrag: Handlaggaren
Ekonom Christine Kling
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§ 190 Dnr SN 2023/0208

Lokalrevision 2023 — Socialnamndens
ansvarsomrade

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar
1. godkianna lokalrevision 2023 for socialnamndens ansvarsomrade.

Reservation

Ingemar Ericsson (24:7) reserverar sig mot beslutet och meddelar att de
avser att fore justering lamna en skriftlig reservation.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ingemar Ericsson (24:7) foreslar bifall pa dndringsforlaget nedan:

Punkt 3 Omvirldsbevakning.

Punkt 3.1 Aktuellt i verksamheten. Punkten tva:

"I kommunen fortsitter 6versynen av att profilera nuvarande LSS- och
psykiatriboenden for att pa basta satt mota kundernas behov. Det finns ett
stort behov av att utoka antalet boendeplatser".

Detta aterkommer under punkterna 7.3.1, punken 5, samt 7.4, punkten 7.
Man vill utoka antalet platser inom gruppboende LSS till 6 platser. Detta ar
ett steg mot en 6kad institutionalisering och gér pa tvirs mot intentionerna
i LSS-lagen. Hur det blir med bemanningen gar inte heller att utldsa.

Yrkar pa strykning av dessa tre punkter.

Punkt 3.3 Trender.

Yrkar pa strykning av punkterna 3,4,5.

Punkt 2. Dar star det att ledsagarservice har minskat. Vilket inte minst
drabbar de inom Varbergs Parasport som nu borjar fa avslag pa sin
ledsagarservice. Jag vill lagga till en sista mening: "Det behov av
ledsagarservice som finns, for t. ex. resor, utflykter, sport och annan
livsbejakande aktivitet ska uppfyllas".

Punkt 3. Handlar om 6vertron pé digitalisering. Foreslar strykning av
punkten.

Punkt 4. Al-l6sningar. Yrkar strykning av punkten.

Punkt 5. Optimera personalbemanning. Yrkar pa strykning av punkten. Har
riskerar vi att 6ka arbetstyngden for en redan pressad personal.

Punkt 3.4 Framtiden.

Stycket handlar om en 6vertro till digitalisering och ny teknik. Inget star om
bemanning eller reformer for att gora yrket mer attraktivt. Foreslar
strykning av hela stycket. Foreslar ny skrivning: "Varbergs kommun ska
vara en attraktiv arbetsgivare. Det kriavs 6kad bemanning och sociala och
demokratiska reformer for att fler ska soka sig till yrket och de som finns
stannar kvar.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum




Varbergs kommun Sammantradesprotokoll
Socialndmnden 2023-12-14

14

En bemanningspool ska finnas med tillgdngliga vikarier, sa att den
ordinarie personalen inte ska behova arbeta 6vertid for att tacka upp for
sjukskrivna arbetskamrater.

Reformer dar t. ex. heltidsmattet skrivs ner ar viktiga instrument for
personal ska orka, sjukskrivningar minska och gora yrket mer attraktivt.
Demokratin maste utvecklas. Innan beslut tas i forvaltningen ska
problembilden kommuniceras ut till personalen for gemensam diskussion.
Godkanner inte en majoritet av personalen ett beslutsforslag, ska inga
beslut tas. Da fortsatter diskussionen."

Punkt 3.4.1

Punkten som talar om storre gruppbostader 6+6 platser, foreslar jag
strykes.

Punkt 3.5

Punkt 6. Dar foreslar jag en ny mening pa slutet: "Att utoka
Trapphusmodellen ar ett bra satt att minska kderna LSS-boende."

Punkt 8. Om digitalisering. Foreslar strykning och i stéllet ny text:
"Digitalisering kan ibland vara ett bra hjalpmedel. Men ibland kan
digitalisering vara allt for kostsamt, omstandigt och skapa onddig stress for
personalen. Digitalisering ska goras ytterst forsiktigt och konsekvenserna
ska alltid utredas omsorgsfullt, dar personal och omsorgstagare alltid har
sista ordet. Digitalisering kan aldrig ersatta det manskliga motet. Det
manskliga motet har ett egenvarde och ska alltid sta framst inom
omsorgen"

Punkt 6.1 Aktuellt i verksamheten.

Forsta punkten handlar om nedlaggning av Fogdevagen. Sa har i och for sig
beslutats av Socialnimnden, men fragan kommer att komma upp i
fullmaiktige, sa fragan ar 4nnu inte avgjort. Foreslar strykning av punkten.

Punkt 7.1 Aktuellt i verksamheten.

Punkt 4 handlar om att bygga om Fogdevigen till 6+6 platser. Foreslar
strykning av punkten.

Punkt 11 handlar om att man i Helsingborg godkint en sddan 6kning dar.
Foreslar strykning av punkten.

Punkt 7.3.1.

Punkt 4 handlar aterigen om Fogdevagen och LSS. Foreslar strykning.
Punkt 5. Handlar om ut6kning av platser i LSS-bostad. Foreslar strykning
av punkten (Vilket jag tidigare har foreslagit under punkt 3).

Punkt 7.4 Utbyggnadsplan.
Punkt 7. Utoka antalet platser pa LSS-bostad. Foreslar strykning av
punkten (Vilket jag tidigare foreslagit under punkt 3).

Katarina Eiderbrant (S) yrkar bifall pa arbetsutskottets forslag att godkdnna
lokalrevision 2023 for socialndmndens ansvarsomrade.

Beslutsordning
Ordféranden stiller forslagen mot varandra och konstaterar att
socialnimnden beslutar enligt arbetsutskottets forslag till beslut.

Omrostning begirs.
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Socialndmnden godkénner f6ljande ordning:
Ja-rost for bifall till arbetsutskottets forslag.
Nej-rost for bifall till Ingemar Ericsson (24:7) dndringsforslag.

Med 12 ja-roster for bifall till arbetsutskottets forslag och 1 nej-roster for
bifall till Ingemar Ericssons (24:7) andringsforslag beslutar socialnamnden
enligt arbetsutskottets forslag.

Beslutande Ja Nej Avstar
Yvette Diaz (M)

Johan Sigurdsson (M)
Stig Berntsson (SD)
Ninja Jarlow (SD)
Lena Persson (L)
Carl-Ewert Berg (KD)
Ing-Marie Berggren (S)
Erik Rask (S)

Helene Ungberg (S)
Lina Brustad (C)

sl iaialba il il

Ingemar Ericsson (24:7)

Katarina Eiderbrant (S)
Sven Andersson (M)
Summa 12 1

alle

Beskrivning av arendet

Socialforvaltningen har i enlighet med Varbergs kommuns riktlinjer for
strategisk lokalforsorjning tagit fram en lokalrevision for 2023.
Samhallsutvecklingskontoret har sedan hosten 2017 arbetat med berorda
forvaltningar for att f4 fram en tydlig och langsiktig modell for
lokalforsorjningsarbetet i kommunen.

Lokalrevisionen beskriver bland annat nulage och framtida behov samt
redovisar de boenden och lokaler som finns inom socialnamndens
ansvarsomrade for 2023.

Dokumentet revideras arligen och har en liknande struktur som de
lokalrevisioner som ar framtagna av forskole- och grundskoleniamnden,
utbildnings- och arbetsmarknadsndmnden, kultur- och fritidsnimnden
samt servicenimnden. Nimndernas lokalrevisioner ligger till grund for
kommunens lokalforsorjningsplan.

Beslutsunderlag
Lokalrevision 2023 - Socialforvaltningen

Overvigande

Forvaltningen har utifran verksamhetsbeskrivning och behovskartldggning
for socialnamndens malgrupper uppdaterat lokalrevisionen fran 2022 sa
den O6verensstimmer med 2023 ars behov.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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Protokollsutdrag

Reservation fran Ingemar Ericsson (24:7) angiaende
Socialndmndens beslut att anta dokumentet Lokalrevision 2023 -

Socialndmndens ansvarsomrade.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

Datum
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Dokumentet innehéller 1angtgaende politiska slutsatser som jag inte delar.

Att utoka antalet platser pa befintliga gruppboenden, att bygga om
Fogdevigens demensboende till tva intill varandra liggande gruppbostéder,
strider helt mot intentionerna i LSS-lagen. Detta ville jag stryka i texten.
Istallet ville jag skriva in: "Att utoka trapphusmodellen ar ett bra satt att
minska koerna till LSS-boenden."

Att ledsagarservice minskar kan inte heller accepteras. Har ville jag ha ny
skrivning: "Det behov av ledsagarservice som finns, for t. ex. resor,
utflykter, sport och annan livsbejakande aktivitet ska uppfyllas".

Dokumentet innehaller inget om reformer, sa da ville jag lagga till foljande
skrivning: "Varbergs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Det kravs
okad bemanning och sociala och demokratiska reformer for att fler ska soka
sig till yrket och de som finns stannar kvar. En bemanningspool ska finnas
med tillgdngliga vikarier, sd att den ordinarie personalen inte ska behova
arbeta overtid for att tacka upp for sjukskrivna arbetskamrater. Reformer
dar t. ex. heltidsmattet skrivs ner ar viktiga instrument for personal ska
orka, sjukskrivningar minska och gora yrket mer attraktivt. Demokratin
maste utvecklas. Innan beslut tas i férvaltningen ska problembilden
kommuniceras ut till personalen for gemensam diskussion. Godkénner inte
en majoritet av personalen ett beslutsforslag, ska inga beslut tas. D&
fortsitter diskussionen."

Dokumentet innehaller en 6vertro till digitalisering. Jag ville stryka allt
text om digitalisering och foreslog ny text: "Digitalisering kan ibland vara
ett bra hjalpmedel. Men ibland kan digitalisering vara allt for kostsamt,
omstandigt och skapa onodig stress for personalen. Digitalisering ska goras
ytterst forsiktigt och konsekvenserna ska alltid utredas omsorgsfullt, dar
personal och omsorgstagare alltid har sista ordet. Digitalisering kan aldrig
ersatta det manskliga motet. Det manskliga motet har ett egenvarde och ska
alltid sta framst inom omsorgen"

Mina stryk- och tilliggsforslag lades in som ett eget dokument, vilket dock
avslogs.

Jag reserverar mig harmed mot det antagna dokumentet.

Ingemar Ericsson (24:7)

§ 192 Dnr SN 2023/0121

Internbudget 2024 och langtidsplan 2025-2028

Beslut

Socialndimnden beslutar
1. att godkidnna internbudget 2024 och ldngtidsplan 2025 — 2028

enligt forvaltningens beslutsunderlag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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2. att tekniska justering av avdelningar eller stabers ramar som inte
paverkar avdelningarna eller stabernas handlingsutrymme kan
forvaltningen genomfora utan beslut i socialnamnden

Forslag till beslut pa sammantradet

Katarina Eiderbrant (S) foreslar bifall pa arbetsutskottets forslag med
tillagg att 0.6 miljoner kronor ska avsittas for fria arbetsresor till daglig
verksambhet.

Beslutsordning

Ordforande stiller frigan om socialndmnden ska besluta enligt
arbetsutskottets forslag och konstaterar att socialnimnden beslutar enligt
arbetsutskottet forslag till beslut.

Ordforande stiller fragan om socialnamnden ska besluta enligt Katarina
Eiderbrant (S) tillaggsforslag och konstaterar att socialndmnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

Beskrivning av arendet

Kommunfullméiktige faststéller varje ar en budget for nasta kalenderar.
Budgeten ar ett viktigt styrdokument for all verksamhet. I den anges hur de
ekonomiska resurserna fordelas i organisationen samt vilka prioriterade
mal och uppdrag som ndmnder och bolag ska arbeta med. Namnderna har
sedan att forhélla sig till de ramar, mal och uppdrag som anges i
fullmaktiges budget.

Utgangspunkten for faststédllandet av nimndernas ekonomiska ramar ar
foregdende ars driftsbudget for respektive nimnd. I den arliga
budgetprocessen justeras sedan de ekonomiska ramarna utifran ett antal
parametrar sdsom loneoversyn, inflation, demografi. Namndernas
ekonomiska ramar faststélls slutligen genom politiska prioriteringar och
beslut.

Niamnderna beslutar darefter sjdlva 6ver den interna fordelningen av
resurser genom sina respektive internbudgetprocesser och
budgethandlingar.

Beslutsunderlag
Internbudget 2023 och langtidsplan 2024 - 2027

Protokollsutdrag:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Datum
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§193 Dnr SN 2022/0198

Delegationsordning for socialnamnden och
forordnande enligt LVU och LVM

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. att godkénna forslag till delegationsordning for socialnamnden,

enligt bilaga till beslutsforslag

2. oOverlata till forvaltningschef att gora redaktionella dndringar i
delegationsordningen vid behov

3. forordna personer, enligt bilaga till beslutsforslag, att besluta enligt,
6,11, 27, 31 d §§ lagen med sirskilda bestaimmelser om vard av unga
(LVU), samt 13 § lagen om vard av missbrukare i vissa fall (LVM) i
de fall sociala utskottets beslut ej kan avvaktas.

4. forordna personer, enligt bilaga till beslutsforslag, att besluta enligt
43 § andra punkten LVU

Beskrivning av arendet

For varje namnd i Varbergs kommun finns det en delegationsordning.
Delegationsordningen antas av respektive nimnd och beskriver vem som
har ritt att fatta beslut inom namndens verksamhetsomrade.

Socialndmndens delegationsforteckning ses regelbundet 6ver och under
ar 2020 har den senaste genomgaende 6versyn av socialnimndens
delegationsforteckning gjorts. Den nuvarande delegationsforteckningen
beslutades av nimnden den 24 juni 2021, § 103 (SN 2021/0080) och har
reviderats den 16 december 2021, § 192, den 24 mars 22, § 47 och den 17
november 2022 § 148.

En 6versyn av nuvarande delegeringsforteckning for socialndimnden har
gjorts. Resultatet av 6versynen ar att ett nytt férslag pa delegationsordning
har tagits fram. Den 15 juni 2021, § 281 (KS 2021/0305) beslutade
kommunstyrelsen att kommunens namnder, vid revidering av nimndens
delegationsordning, ska folja den mall som tagits fram for
kommunstyrelsens delegationsordning i den man det ar majligt.

Forslaget pa ny delegationsordning for socialnimnden innehéller en ny
inledande del som beskriver utgdngspunkterna i kommunallagen kring
delegation samt de rutiner for utformning och anmalan av
delegationsbeslut till socialnimnden som finns. Utover den inledande delen
har dven ny tabell med samtliga punkter i delegationsordningen tagits fram.
I tabellen framgar respektive punkt per drendegrupp/avsnitt inom
socialnimndens verksamhetsomréade. I tabellen framgar ocksa nummer for
respektive punkt, arendegrupp, lagrum, delegat, ersittare for delegat och
anmarkning.

I forslag till delegationsordningen framgér bade innehélls- och
formaliaméssiga forandringar. Bland de innehallsmassiga forandringarna

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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har fortydliganden gjorts vad giller personal- och arbetsgivarirenden. Aven
delar kring dataskyddsférordningen, GDPR har fortydligats och lagts under en ny
rubrik, Informationshantering.

En Oversyn av skillnader mellan verkstillighet och delegation i nuvarande
delegeringsforteckning har ocksa gjorts, vilket resulterat i att punkter tagits
bort med anledning av att punkten anses ingd i delegatens ordinarie
uppdrag och inom ramen for verkstallighet.

Bland formaliadndringarna har bland annat dndringar gjorts sa
delegationsordningen 6verensstammer med den nya organisationen dar
befattningar pa delegater har dndrats. Omsorgshandlaggare for dldre, LSS
och socialpsykiatrin har dven bytts ut till socialsekreterare da en
titelandring i befattningen har genomforts.

Forordnande enligt LVU och LVM har tillagg gjorts av tre personer och tva
har tagits bort.

Samtliga revideringar ar markerade med roda bokstaver.

Beslutsunderlag

Socialforvaltningens beslutsforslag den 27 november 2023
Socialnamndens delegeringsforteckning, SN 210624 § 103

Forslag pa Delegationsordning for socialnimnden
Forslag pa forordnande enligt LVU och LVM

Overvigande
De foreslagna forandringarna bidrar till 6kad tydlighet och mgjliggor en
snabbare hantering i verksamheten.

Protokollsutdrag: Handlaggare

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 194 Dnr SN 2023/0243

Arbetsordning - Kommunala Pensionarsradet

Beslut
Socialnamnden beslutar
1. att godkanna forslag till arbetsordning for Kommunala
pensionarsradet

Beskrivning av arendet

Forvaltningen har, tillsammans med Kommunala Pensionérsradet, KPR
tagit fram forslag till revidering av arbetsordning som socialnamnden
beslutade 2014-08-21 § 161.

Pensionarsorganisationer som finns i Varbergs Kommun och som tillhor en
rikssammanslutning har forandrats. PRO, SPF och SKPF ar
pensionarsorganisationerna som nu finns i Varbergs Kommun.

Antalet ledamoter och ersattare som utses av pensionarsorganisationerna
som finns i kommunen andras till 9 ordinarie ledamoéter och 3 ersattare.
Fordelning sker utifrdn antalet foreningar i Varberg inom respektive
organisation.

Beslutsunderlag
Arbetsordning for Varbergs Kommunala Pensiondrsrad

Overvigande

Forslag till revidering av arbetsordning har tagits fram av representanter
fran PRO, SPF och SKPF, beslut togs pA Kommunala Pensionarsradet den 9
november 2023.

Protokollsutdrag: Kommunala Pensionarsradet
Kommunstyrelsen
Handlaggare
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§ 195 Dnr SN 2023/0244

Arbetsordning - Kommunala tillganglighetsradet
och KTR och KPR:s samradsgrupp

Beslut
Socialndmnden beslutar
1. att godkanna forslag till arbetsordning for Kommunala
tillgdnglighetsradet

Beskrivning av arendet
Forvaltningen har, tillsammans med Kommunala Tillgdnglighetsradet, KTR
tagit fram forslag till revidering av arbetsordning géllande fran 2015-01-01

Kommunala handikappradet (KHR) dndrades for nagra ar sedan till
Kommunala Tillganglighetsradet (KTR) Handikapporganisationerna bor
bytas mot Funktionshinderrorelsen. En arbetsordning for KPR och KTR:s
samradsgrupp skapas.

Beslutsunderlag

Arbetsordning for Varbergs Kommunala Tillgdnglighetsrad
Arbetsordning for KTR och KPR: samradsgrupp

Overvigande

Forslag till revidering av arbetsordning har tagits fram av representanter
fran KTR:referensgrupp, beslut togs pA Kommunala Tillgdnglighetsradet 13
februari 2023.

Protokollsutdrag: Kommunala Tillganglighetsradet
Kommunstyrelsen
Handlaggare
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§ 196 Dnr SN 2023/0002
Maldialog
Beslut

Socialnamnden beslutar
1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Alexandra Landin, avdelningschef informerar om hur férvaltningen arbetar
med socialnimndens mal for ar 2024—2027.

Protokollsutdrag:

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§197 Dnr SN 2023/0002

Pakallad uppfoljning 2023 - Attendo Alunskiffern
och Norlandia Sannagarden

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. lagga informationen till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Par Claesson, avdelningschef ldimnar information gillande en pakallad
uppfoljning som péagar pa Norlandia Sannagarden och Attendo
Alunskiffern.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§ 198 Dnr SN 2023/0004

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut

Socialnamnden beslutar
1. godkinna redovisningen av delegationsbeslut.

Beskrivning av arendet
Socialférvaltningens sammanstillningar 6ver delegationsbeslut redovisas;

Protokoll fran arbetsutskottets sammantriade den 27 november 2023 och 4
december 2023.

Protokoll fran sociala utskottets sammantrdde den 16 november 2023 och den 28
november 2023.

Beslut under perioden 1 november 2023 — 30 november 2023 géllande
myndighetsdvning inom: Forsorjningsenheten, Vuxenenheten, Familjeenheten,
Familjeritten, Ensamkommande flyktingbarn, Funktionshinder, Aldreenheten,
Bostadsanpassningsbidrag

Forteckning over beslut gillande serveringstillstdnd och beslut gillande
forsaljning av tobaksvaror for perioden 22 november 2023 — 5 december
2023.

Forteckning ovriga beslut

Datum Beslut Dnr Beslutsfattare
2023-11-16 | Yttrande- ] verkstillt | SN Johnny
beslut - bostad for 2023/0205-2 | Telkkonen
vuxna 9 § 9 LSS avdelningschef
2023-11-16 | Yttrande — €j SN Johnny
verkstallt beslut — 2023/0207-2 | Telkkonen
ledsagarservice 9 § 3 avdelningschef
LSS

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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§199 Dnr SN 2023/0002

Granskning av delegationsbeslut

Beslut

Socialndmnden beslutar
1. anteckna granskningen till protokollet.

Beskrivning av arendet

Socialnamnden beslutade den 19 oktober 2023, § 157, att vid
nastkommandesammantrade granska de fyra senaste avslagsbesluten fore
16 november 2023gillande daglig verksamhet.

Andreas Kjell (V) och Stig Berntsson (SD) anmaler att de granskat
avslagsbeslut gillande daglig verksamhet.
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§ 200 Dnr SN 2023/0002

Val av granskningsarende till nasta
sammantrade

Beslut

Socialnamnden beslutar
1. att vid ndstkommande sammantriade granska de fyra senaste

avslagsbesluten gallande korttidsplats

Sven Andersson (M) och Katarina Eiderbrant (S) utses som granskare.
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§ 201 Dnr SN 2023/0003

Meddelanden socialnamnden december 2023

Kommunstyrelsens personalutskott 16 november 2023.
§ 65 - Revidera - Tillampningsanvisningar Bestimmelser om ersittningar
och arvoden till fortroendevalda i Varbergs kommun 2023-2026

Region Halland - Gemensam nimnd for Hemsjukvard och
Hjilpmedel
Protokoll 8 november 2023

Kommunstyrelsens arbetsutskott 21 november 2023.
§ 412 - Samrad for fordjupad oversiktsplan for Varobacka

Kommunstyrelsen 28 november 2023

§ 229 - Méanadsrapport oktober 2023 Varbergs kommun

§ 230 - Tidplan for arbetet med Budget 2025 och plan 2026-20291

§ 241 - Riktlinje for hantering av samhaillsstorningar och extraordinira
handelser

§ 242 - Riktlinje for sdkerhetsskydd

Protokollsutdrag:
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§ 202 Dnr SN 2023/0002

Forvaltningen informerar

Beslut

Socialnamnden beslutar
1. lagga informationen till handlingarna

Beskrivning av arendet

Ola Viestam, Tf. forvaltningschef uppdaterar socialnamnden kring hur
rekryteringen av en ny forvaltningschef ser ut.
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§ 203 Dnr SN 2023/0002

Ovriga drenden

Ola Viestam, Tf. forvaltningschef svarar pa fragan stilld vid
socialndmndens sammantrade den 21 september 2023 § 137 gillande vilka
foretag som kommer att utfora tjanster for sysselsiattning till personer med
psykiska funktionsnedsittningar och/eller missbruk problematik enligt
LOV.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande Datum
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