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1. Inledning

Arbetet med krisberedskap och civilt forsvar syftar till att starka var samlade
forméga att forebygga och hantera oonskade hindelser av alla slag, det vill sdga
starka var motstdndskraft och mojlighet att uppratthalla och bedriva var
verksamhet oaktat vad som intréffar.

Utgangspunkten ar att ett samhaille som ar val forberett for en kris, aven har
battre forutsattningar att std rustat i handelse av hojd beredskap eller ytterst krig.
Varbergs kommuns ansats ar darfor att, sé langt det ar mgjligt, samordna och
komplettera mal och inriktning for arbetet med krisberedskap med mal for det
civila forsvaret, trots att detta i nuldget inte ar ett krav. Krisberedskap och civilt
forsvar ar dock omraden som bygger pa varandra och ar tinkta att vara
omsesidigt forstarkande.

2. Syfte

Denna strategi syftar till att klargora Varbergs kommuns 6vergripande inriktning
for arbetet med krisberedskap och civilt forsvar under innevarande
mandatperiod.

3. Koppling till lagstiftning och andra styrdokument

Denna strategi ir ett krav enligt Overenskommelse om kommunernas
krisberedskap 2019—2022, forlangd till och med 2023 (SKR 2022/00754).
Overenskommelsen reglerar uppgifter och dirtill kopplat stod for kommunernas
arbete med krisberedskap. Uppgifterna utgar ifran:

e lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap samt dartill horande
forordning (2006:637)

e kommunallag (2017:725).

Strategin tar #ven hinsyn till Overenskommelse om kommunernas arbete med
civilt forsvar 2019—2022, forlangd till och med 2023 (SKR 2022/00754).

4. Overgripande inriktning och mal

Kommunens arbete utgdr ifrdn de nationella malen och inriktningen for
krisberedskap och civilt forsvar som ytterst syftar till att skydda och varna:

e manniskors liv och hilsa
e sambhallets funktionalitet
e demokrati, rattssdkerhet och ménskliga fri- och rattigheter



e miljo och ekonomiska varden, samt,
e nationell suverénitet

Med beaktande av dessa skyddsvarden och for att sakerstalla en uthallig, effektiv
kommunal verksamhet, har Varbergs arbete med krisberedskap och civilt forsvar
som malsattning att starka formagan att forebygga och motstd, anpassa sig till
och hantera samt aterhdmta sig fran och lara sig av, alla sorters oonskade
héandelser.

5. Prioriterade omraden

Genom arbetet med Varbergs risk- och sarbarhetsanalys, samt beaktande av
kommunens 6vriga mél och prioriteringar, har omraden for fortsatt arbete
utkristalliserats. For att starka forméagan inom dessa omraden samt na de
nationella mélen och inriktningarna for krisberedskap och civilt forsvar, ska
kommunens arbete under mandatperioden inriktas mot att planera for och
implementera atgarder inom f6ljande omraden:

e grundliaggande forsorjningsberedskap gillande drivmedel, energiforsorjning
och reservkraft, livsmedel och dricksvatten.

¢ informationssiakerhet, sdvil administrativ som teknisk, samt

e krislednings- och krishanteringsforméaga.

Arbetet ska genomsyras av ett helhetsperspektiv samt beakta de utmaningar och
sarskilda behov som klimatférandringen for med sig.

6. Arbete med geografiskt omradesansvar

Det geografiska omradesansvaret innebar att kommuner utéver att analysera och
hantera sina egna risker och sarbarheter har en skyldighet att samverka och
uppna samordning inom sitt geografiska omrade savil i planerings- och
forberedelsearbete som i faktiska krishanteringsatgarder samt att verka for att
information till allménheten samordnas i handelse av att en kris intraffar.

Utover detta ska Varbergs kommun sakerstilla att arbetet som bedrivs inom
ramen for krisberedskap och civilt forsvar bidrar till:

e ett aktivt deltagande och engagemang i regionala natverk;

e ett bredare och djupare samarbete med relevanta aktorer i det lokala
naringslivet

e ett bredare och djupare samarbete med relevanta aktorer i det lokala
civilsamhallet, samt;

e ett fortlopande informationsarbete till allmdnheten om den enskildes ansvar
och mojlighet att bidra infor och i samband med en kris.



7. Processen for Risk-och sarbarhetsanalys

Processen for arbetet med risk- och sarbarhetsanalys i Varbergs kommun
illustreras av bilden nedan.
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RSA-arbete pa RSA-arbete pa
kommunniva verksamhetsniva

8. Ansvar och uppfadljning

Arbetet med krisberedskap och civilt forsvar ska genomsyras dels av ett eget
ansvarstagande dar enskilda nimnder, bolag och forbund omhéandertar atgarder
som ar av betydelse for den egna verksamhetens uppratthallande, dels av en
helhetssyn och samverkan dar man ser sitt arbete som en del i att bidra till
kommunens samlade formaga. De prioriterade omradena i denna strategi
behover darfor brytas ned och omsittas i interna verksamhetsplaneringar
samtidigt som arbete behover ske p4 kommunovergripande niva.

Samtliga ndimnder, bolag och forbund ansvarar vidare for att bedriva arbete med
risk- och sarbarhetsanalys (RSA) inom ramen for det egna verksamhetsansvaret
och ska dven delta aktivt i arbetet med den kommundovergripande risk- och
sarbarhetsanalysen.

Kommunstyrelsens forvaltning driver, samordnar, sammanstiller och foljer upp
arbetet med den kommunovergripande risk- och sarbarhetsanalysen samt stédjer
arbetet pa verksamhetsniva. Vidare ansvarar kommunstyrelsens forvaltning for
det kommunévergripande ledningsarbetet savil fore, under som efter en
samhallsstorning eller kris.

9. Planering

I tabellen nedan anges de dokument kommunen enligt lag? eller enligt
overenskommelse mellan SKR och MSB? ar skyldig att ha och revidera denna

1 Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgirder infor och vid extraordinéra
héndelser i fredstid och h6jd beredskap.
2 Qverenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022, forlangd t.o.m. 2023



mandatperiod. Utover dessa dokument kan det finnas andra planer som
utvecklas och revideras utifran behov.

Dokument Syfte Antas av
Risk- och Identifiera och analysera risker och Kommundirektor
sarbarhetsanalys sarbarheter avseende

samhillsstorningar inom kommunens

geografiska omrade.
Strategi for Anger mal och inriktning for arbetet Kommunfullmaktige
krisberedskap och civilt | med krisberedskap, risk- och
forsvar krishantering.
Riktlinje for hantering av | Beskriver kommunens organisation Kommunstyrelsen
samhillsstérningar och | och arbetssatt f6r hantering av
extraordinira hindelser samhallsstorningar och extraordinara

héndelser.
Plan for utbildning och Bidra till att behalla och utveckla Kommundirektor
évning inom kommunens kunskap och férméga vad
krisberedskap géller krisberedskap
Reglemente for Reglerar krisledningsnamndens Kommunfullmiktige
krisledningsnimnden sammansittning, ordférandeskap och

mandat.
Instruktion for Anger/tydliggor kommundirektorens Kommunstyrelsen

kommundirektoren
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