VARBERGS

KOMMUN Kultur for aldre

Lokal overenskommelse mellan Socialforvaltningen och Kultur- och
fritidsforvaltningen i Varbergs kommun

Bakgrund

Region Halland samverkar med kommunerna genom en regional 6verenskommelse om insatser,
rollférdelning, mal och medel gillande kultur for dldre. Overenskommelsen ar godkénd av
Regionens Kultur i Halland samt de forvaltningarna i kommunerna som ansvarar for aldreomsorg
respektive kultur.

Forord

Alla skall ha mgjlighet att delta i kulturlivet, vilket ar ett av mélen inom sévil den kommunala, regionala
som den nationella kulturpolitiken. Manga &dldre kan av olika skil ha svart att ta del av kulturlivet och fa
mojlighet till eget skapande. Ett aktivt och kulturellt rikt liv ger positiva hilsoeffekter. Ett socialt
sammanhang bidrar till en 6kad kinsla av vilbefinnande och meningsfullhet.

Malgrupp

Den regionala 6verenskommelsen riktar sig till personer inom aldersgruppen 65 ar och dldre med behov av
insatser i form av hemtjanst eller sarskilda boende samt forebyggande i kommunal eller privat regi.
Foretradesvis ska resurserna riktas mot dem som har svart att ta sig till det allmanna utbudet.

Denna lokala 6verenskommelse beskriver samverkan mellan Socialférvaltningen och Kultur- och
fritidsforvaltningen i Varbergs kommun utifrdn den regionala 6verenskommelsen.

Syfte

e att arbeta utifran malgruppen for langsiktig samverkan mellan Socialforvaltningen och Kultur- och
fritidsforvaltningen for att kunna erbjuda ett rikt kulturutbud med god kvalitet utifrdn malgruppens
behov och 6nskemal.
att arbetet implementeras i respektive forvaltning och genomsyrar arbetet gentemot mélgruppen.

e att samverka kring och synliggora det ordinarie programutbudet i Varberg dar kulturutovare,
kompetens, resurser och lokaler utnyttjas effektivt.

Mal
Malet ar att 6ka mojligheterna for malgruppen att kunna ta del av ett rikt och varierat kulturutbud i

Varberg. Kulturutbudet skall innefatta dels de regionala programmen dar krav pa professionalitet och
lamplighet uppfylls och dels ett utbud med aktorer och aktiviteter som forvaltningarna erbjuder.

Definition av kultur

Kultur kan definieras utifran till exempel sprak, konst, varderingar, religion hos en population. Har syftar
begreppet kultur till konstarterna: litteratur, konst, musik, film, scenkonst, formgivning, hantverk och
arkitektur. Det innefattar ocksa upplevelser i form av eget skapande och konstnarliga uttryck.

Samverkan mellan Socialférvaltningen och Kultur- och fritidsforvaltningen utgar fran ovan namnda
definition och innefattar savil professionella kulturaktorer som aktorer pa icke professionell basis.
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Rollfordelning

Kultur och fritidsforvaltningen
e ska ha fokus pa att erbjuda kultur till malgruppen, personer 65 ar och dldre som kan ta sig till
forvaltningens arenor, sasom stadsbiblioteket, lokalbiblioteken, bokbussen samt motesplatser i
Aktiv seniors regi.
¢ ska mojliggora samarrangemang utifran forvaltningens ordinarie kulturutbud/program.
e ska oka mojligheten for bistandsbedomda verksamheter att kunna erbjudas kulturbesok till
allmankulturen om behov och forutsattningar finns.

Socialforvaltningen
e ska ha fokus pa att erbjuda kultur till malgruppen, personer med behov av insatser i form av
sarskilda boende, dagverksamhet och hemtjanst, i verksamheternas egna arenor.
o ska synliggora Kultur- och fritidsforvaltningens ordinarie programutbud for de bistindsbedomda
verksamheterna och darigenom 6ka mojligheterna att ta del av ett varierat kulturliv.

Fordelning av medel fran Region Halland

Socialforvaltningen 50 % och Kultur- och fritidsforvaltningen 50 %, fordelat pa 25 % till biblioteken och 25
% till Aktiv senior. For att fa ta del av subventioner fran regionen kriavs att kommunen gar in med lika stor
summa.

Uppfoljning

Denna 6verenskommelse ska arligen foljas upp och vid behov revideras.
I uppfoljningen ska foljande beaktas:
e maluppfyllelsen
e hur samverkan utvecklats mellan Kultur- och fritidsforvaltningen och Socialforvaltningen
e sammanfatta arets genomfoérda kulturarrangemang samt planera infor kommande ars kulturutbud.

Samverkansdokumentet mellan Kultur- och fritidsforvaltningen och Socialférvaltningen giller tills vidare.
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